
代表者 代表取締役 佐藤 志津子 従業員数
81名

（男性 76人 ／ 女性 ５人）

所在地
連絡先

〒017-0878 大館市川口字横岩岱63番地1
TEL 0186-49-6560 総務課 櫻庭優真

どのような環境？

ワークライフバランスの維持や魅力ある職場環境を構築し、次代
を担う若手や女性が活躍する企業づくりを目指しています。生涯
安心して勤められる企業として、情勢に応じて賃金や退職金も柔
軟に対応し、社員の健康意識UPにも積極的に取り組んでいます。

・有休消化率85％・三大疾病保障保険・奨学金返還助成
・SDGｓパートナー・秋田ゼロカーボン・健康経営優良法人他

ｗｅｂサイト http://satocons.jp

勤務時間 ８時～１７時（4月～10月）、８時～１６時３０分（11月～3月）

休日休暇 １１０日 ＧＷ、お盆、年末年始、育児休暇、介護休暇 他

インターンシップ・職場体験の受入 直近の新卒採用に関する状況

受入随時可能

事業内容等を説明し、安全対策について学んだあと敷地内
で重機の操縦体験をします。その後、実際の現場で簡単な
作業をお手伝いしながら普段は立ち入れない距離で体感し、
現場監督のお仕事を紹介します。

卒業年度 高卒 大卒

令和6年３月卒 ４ 名 名

令和３年３月卒 名 １ 名

公共工事を主に受注しており、土木工事や舗装工事のほか大館
国道維持補修工事に力を入れ、長年に渡り安定した事業を展開
しています。また、最新技術・特殊機械を先駆けて導入し、施
工の合理化を図っており、資機材の運搬を担う「株式会社セイ
ワ」や、重機等の整備を担う「株式会社ビーワーク」を傘下に
機動力を確保しています。

会社の特徴を教えてください

先輩からのメッセージ 入社のきっかけ、現在の仕事内容は？

労働局HP掲載 可 ・ 不可

基本データ

高校と短大でこの業界の勉強をしてきて、
それを活かした仕事がしたいと思い、入
社しました。分からないことがあっても
先輩が丁寧にやさしく教えてくれます。
コミュニケーションが取りやすく、仕事
がしやすい環境で安心して働くことがで
きています。最近は、ドローンや土木施
工管理技士の資格も取得し、業務で活用
しています。まずは会社見学に来てくだ
さい！一緒に現場を見に行きましょう！

HOMEPAGE

▲白沢道路改良舗装工事

令和３年４月入社 工務課

令和6年４月入社 工務課 令和6年４月入社 工務課 先輩達も応募前に職場体験に訪れま
した。いつでも受け入れ可能ですの
で、ぜひお申し込みください！
受付はお電話かホームページから▶

公式Instagram


