
代表者 代表取締役 山田 雅義 従業員数
８３名

（男性 ４８人 ／ 女性 ３５人）

本社
所在地

〒１７０－０００４
東京都豊島区北大塚１丁目２８番３号

どのような環境？

職場は常時一定の温度になるようエアコンで管理され作業しやすい環境です。
従業員の構成は１０代から６０代までと幅広い年齢層となっており、経験豊富な先輩が丁寧に
教えてくれます。入社から２年目までは、ビジネスマナー研修やグループ内の同期入社社員と
の交流の場である定例会などを実施しています。その後も業務に必要な資格取得や講習受講
について積極的に進めており、自分の成長を確かめながらスキルアップしていけます。費用は
会社全額負担です。
モチベーションUPや従業員同士の交流の場として、納涼祭、忘年会、ボーリング大会、フォトコ
ンテストなどの行事を企画しているほか、年３回の社内報も発行しています。

連絡先
（ＴＥＬ）

０１８６－５５－１３１３

ｗｅｂサイト https://hinaitokei.co.jp/ ホームページ →

写真１
（企業ロゴ・外観等）

令和４年４月入社

製造二課勤務

写真２
（作業風景
など）

勤務時間 ８：１５ ～ １７：１５（10時と15時に10分間、お昼４０分、計60分の休憩） 休日休暇 １１２日 （基本は土日休み。年数回土曜日勤務有）

インターンシップ・職場体験の受入 新卒採用に関する状況

受入可 人数 主な内容

卒業年度 高卒 大卒

令和６年３月卒 2名 0名

令和５年３月卒 0名 0名

高校２年夏 可 1～3名会社説明と工場見学の後、実際の職場で
作業体験をしていただきます。
○時計職場…腕時計の組立
○自社職場…製品組立
○工作職場…加工機械操作 等、

希望や経験を考慮し内容を決めています。

令和４年３月卒 2名 1名

高校２～３年春 可 1～3名
初任給

（基本給＋定額的に
支払われる手当）

高卒 157,000円

高校３年夏 可 1～3名 大卒 189,000円

比内時計工業株式会社

腕時計組立や、機械加工などの精密加工技術を活かし、
治工具製作、部品加工をはじめ、林時計工業ブランド（現
ハヤシレピック）のLED照明装置、電動ドライバー、自動省
力化装置の設計、製造、販売、設置を行っております。
環境マネジメントシステム『エコアクション２１』を取得し、地
域の良き企業として、企業活動と地球環境との調和を目
指し、常に生産活動を行う上で一人ひとりが環境への優し
さを優先し行動する企業を目指しています。

会社の魅力・特徴を教えてください

先輩からのメッセージ

組立書を見て、一人で製品を
作り上げたときの達成感は他
の何よりも嬉しいものがありま
す。

まずは、知識・技術において
何を聞かれても応えられるよ
うになりたいです。
給料だけを見るのではなく、
見学や下調べをすることで、
興味を持てる企業があると思
います。ぜひ会社見学に来て
ください！

入社のきっかけ、現在の仕事内容は？ 仕事のやりがいを感じるときは？

労働局HP掲載 可 ・ 不可

将来の夢と高校生へメッセージを！

基本データ

大学生活を福島で送っており、
地元に帰りたいと思っていたと
ころ、『こっちゃけ』のサイトで見
つけました。会社見学で平均年
齢が４０歳を超えていることを聞
き、自分の中で何とかしなきゃと
思い入社を決めました。仕事は、
ペルチェ素子を使用した製品の
組み立てをしています。


