
写真１
（企業ロゴ・外観等）

事業所名 株式会社清水組

創業1905年、119歳の老舗建設会社です。
土木工事、海上工事、建築工事を事業の柱にして、事業展
開しています。社員７０名のうち、２０代が全体の２割以上
で活気があります。社長も４６歳と若く柔軟性があり、社員か
らの意見や提案を大事にする社風です。

わたしたちはこんな会社です！

ある日の
スケジュール

5:45 8:00 12:00 13:00 18:00

起床

朝礼で今日の作業の手順や
気を付けなくてはいけないこと
を確認したら、作業開始。
現場で測量や工事写真を撮
影します。

帰宅

弁当を食べたら、マイ
カーでスマホいじったり
お昼寝したり。。。

午前に終わらなかった測量の
続きと並行して、現場の見廻
り活動。事務所に戻ったら工
事写真の整理や安全書類の
作成します。

令和４年４月入社
土木部

写真３

高校の先輩から誘われて
会社見学に行ったのが、入
社の決め手になりました。
今は工事写真の撮影とそ
の管理を主に行っています。
現場には後輩もいるので、
これまでやってきた業務を
教えたりもしています。

自分で測量して丁張（施
工前に行う位置を出す作
業）した通りにモノが出来
上がっていくことに面白さを
感じます。
モノづくりの基本であり重要
な部分なので、責任感とモ
チベーションが上がります。

まずは２級土木施工管理
技士の資格取得が目標で
す。
好きなことだけを仕事には
出来ませんが、どんな仕事
も楽しめる環境を自分でつ
くる事で、仕事も私生活も
充実できるようになります。

入社のきっかけ、現在の仕事内容は？ 仕事のやりがいを感じるときは？ 将来の夢と高校生へメッセージを！

企業情報

[代表者名] 代表取締役社長 清水 隆成
[所在地] 秋田県男鹿市船越字船越285
[TEL] 0185-35-2011
[設立] 昭和33年2月11日
[社員数] ７０名（男性57名 女性13名）
[事業内容] 総合建設業・内航海運業・産業廃棄物処理業・宅地建物取引業

◆９年連続新卒採用の実績はスゴイ！！
採用に向けた取り組みは社長自ら率先して行っています。社
長の熱い思いに共感した学生さんが入社してくれています。
◆社員の意見もしっかり聞いてくれるのがスゴイ！！
「女性社員が増えたのにトイレが１つしかない」
→トイレの増設と更衣室を改装してくれました。
「作業服が古臭い、動きにくい」
→25年ぶりに動きやすく機能的かつイケてる作業服に一新

写真２

わたしたちの会社のココがスゴイ！！

先輩に聞いてみよう！！

労働局HPへの掲載： 可


