
H31 R 2 R 3 R 4 4.11 4.12 5.01 5.02 5.03 5.04 5.05 5.06 5.07 5.08 5.09 5.10 5.11

有効求人数 9,014 8,822 9,080 8,395 8,451 7,950 8,229 8,552 9,040 8,268 8,260 8,180 7,814 7,919 7,818 8,409 8,357

有効求職者数 6,403 6,480 6,217 5,982 5,610 5,342 5,478 6,092 6,428 6,438 6,416 6,188 5,732 5,651 5,621 5,668 5,542

求人倍率（秋田所） 1.41 1.36 1.46 1.40 1.51 1.49 1.50 1.40 1.41 1.28 1.29 1.32 1.36 1.40 1.39 1.48 1.51

求人倍率（秋田県） 1.45 1.28 1.49 1.49 1.53 1.54 1.49 1.42 1.33 1.37 1.34 1.35 1.32 1.34 1.30 1.35 1.33
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ハローワーク秋田 雇用の動き（令和５年１１月）

１概況（全数）
有効求人倍率は1.51倍と前年同月比同水準となった。
新規求職者数は在職者と離職者が２か月連続で増加し、また、無業者が２か月ぶりに増加したことから1,190人（前年同月比

＋2.3％）と２か月連続の増加となった。有効求職者数は5,542人（前年同月比▲1.2％）で29か月連続の減少となった。
求職者の動向としては、 44歳以下のパート求職者が在職者、離職者とも増加した。なお、在職者では定年退職予定者や年

内で雇用期間満了となる者が多く見受けられた。

新規求人数は2,584人（前年同月比▲0.8％）と２か月ぶりの減少となった。製造業や医療、福祉などで求人が増加したものの、
建設業から就業場所が県外の土木関連求人がなかったことや、郵便業から年賀状関連の求人がなかったこと、大手学習塾か
ら県内学習塾講師の求人が大幅減となったこと等が主な減少要因である。有効求人数は8,357人（前年同月比▲1.1％）と７か
月連続の減少となった。

求人者から「年収の壁」を意識したパート労働者の就業調整に関する相談が散見されており、10月に創設されたキャリアアッ
プ助成金（社会保険適用時処遇改善コース）の利用を勧奨している。

■有効求人倍率（全数：原数値）の推移

5.12.26公表

■主要項目

秋田所（原数値）

秋田県（季調値）

※秋田所の求人倍率は季節変動要素等を含む原数値であり、前月との単純比較はできません。

項目（全数） 令和５年1１月 前年同月比

有効求職者数（人） 5,542 ▲ 1.2％ ↘ 29か月連続減少

有効求人数（人） 8,357 ▲ 1.1％ ↘ ７か月連続減少

新規求職者数（人） 1,190 ＋ 2.3％ ↗ ２か月連続増加

新規求人数（人） 2,584 ▲ 0.8％ ↘ ２か月ぶり減少

就職件数（件） 468 ▲ 2.7％ ↘ ２か月連続減少

有効求人倍率（倍） 1.51 ± 0.00Ｐ →    同水準

事業主都合離職者（人） 123 ▲ 8.2％ ↘ ８か月ぶり減少

雇用保険受給者実人員（人） 1,365 ＋ 2.3％ ↗ ７か月連続増加



H31 R 2 R 3 R 4 4.11 4.12 5.01 5.02 5.03 5.04 5.05 5.06 5.07 5.08 5.09 5.10 5.11

在職者 544 462 499 510 428 390 610 795 717 466 449 465 378 453 414 465 432

事業主都合 271 278 215 179 134 133 172 151 175 448 256 189 147 164 144 205 123

自己都合 503 506 507 489 413 311 502 474 505 617 486 416 395 464 462 485 433

無業者 145 149 135 131 108 74 122 131 170 153 172 141 114 103 160 133 116
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4.11 4.12 5.01 5.02 5.03 5.04 5.05 5.06 5.07 5.08 5.09 5.10 5.11

新規求職者数 1,163 1,184 1,611 1,633 1,635 1,910 1,474 1,262 1,085 1,232 1,241 1,352 1,190

就職件数 481 396 331 495 915 577 553 531 418 415 489 486 468

就職率 41.4 33.4 20.5 30.3 56.0 30.2 37.5 42.1 38.5 33.7 39.4 35.9 39.3
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２新規求職者の動向

常用新規求職者1,151人のうち、在職求職者は432人で前年同月比0.9％増加した。離職者は603人
で前年同月比1.2％増加し、離職者のうち事業主都合離職者は123人で前年同月比8.2％減少した。

３就職の動向
就職件数は468件で前年同月比2.7％減少した。常用就職者のうち雇用保険受給者は125人で

前年同月比26.3 ％増加し、45歳以上の中高年齢者は216人で前年同月比8.1％減少した。



　　　　　　　　　　　　　産業別、規模別一般新規求人状況（新規学卒者を除く） （別紙）

ハローワーク秋田

合計 パート除く パートタイム 合計 パート除く パートタイム

Ａ．Ｂ　農,林,漁業（01～04） 1 1 0 ▲ 75.0 ▲ 75.0 -
Ｃ　鉱業,採石業,砂利採取業（05） 0 0 0 - - -
Ｄ　建設業（06～08） 191 183 8 ▲ 15.9 ▲ 15.7 ▲ 20.0

(06　総合工事業） 74 71 3 ▲ 36.2 ▲ 36.0 ▲ 40.0
Ｅ　製造業（09～32）　 164 117 47 33.3 33.0 34.3

09　食料品製造業 42 12 30 ▲ 19.2 ▲ 40.0 ▲ 6.3
10　飲料・たばこ・飼料製造業 4 3 1 300.0 200.0 -
11　繊維工業 7 2 5 16.7 ▲ 66.7 -
12　木材・木製品製造業（家具を除く） 22 21 1 - - -
13　家具・装備品製造業 0 0 0 - - -
14　パルプ・紙・紙加工品製造業 2 1 1 100.0 0.0 -
15　印刷・同関連業 6 5 1 0.0 0.0 0.0
16　化学工業 6 6 0 ▲ 14.3 ▲ 14.3 -
17　石油製品・石炭製品製造業 0 0 0 - - -
18　プラスチック製品製造業（別掲を除く） 3 3 0 - - -
19　ゴム製品製造業 0 0 0 - - -
21　窯業・土石製品製造業 2 1 1 ▲ 60.0 ▲ 80.0 -
22　鉄鋼業 4 3 1 - - -
23　非鉄金属製造業 10 9 1 100.0 80.0 -
24　金属製品製造業 5 5 0 ▲ 50.0 ▲ 50.0 -
25　はん用機械器具製造業 0 0 0 - - -
26　生産用機械器具製造業 21 19 2 162.5 171.4 100.0
27　業務用機械器具製造業 3 3 0 - - -
28　電子部品・デバイス・電子回路製造業 1 1 0 ▲ 83.3 ▲ 83.3 -
29　電気機械器具製造業 7 6 1 ▲ 53.3 ▲ 60.0 -
30　情報通信機械器具製造業 5 3 2 - - -
31　輸送用機械器具製造業 12 12 0 1100.0 - ▲ 100.0
20,32その他の製造業　 2 2 0 - - -

Ｆ　電気･ガス･熱供給･水道業（33～36） 2 2 0 0.0 - ▲ 100.0
Ｇ　情報通信業（37～41） 44 43 1 ▲ 8.3 19.4 ▲ 91.7

（39　情報サービス業） 34 34 0 ▲ 19.0 6.3 ▲ 100.0
Ｈ　運輸業，郵便業（42～49） 129 89 40 ▲ 13.4 ▲ 18.3 0.0
Ｉ　 卸売業，小売業(50～61） 502 276 226 14.4 16.9 11.3

50～55　卸売業 85 61 24 ▲ 31.5 ▲ 38.4 ▲ 4.0
56～61　小売業 417 215 202 32.4 56.9 13.5
（56　各種商品小売業） 180 88 92 78.2 104.7 58.6

Ｊ　金融業，保険業(62～67） 21 13 8 ▲ 50.0 ▲ 50.0 ▲ 50.0
Ｋ　不動産業，物品賃貸業(68～70） 49 45 4 28.9 60.7 ▲ 60.0
Ｌ　学術研究，専門・技術サービス業（71～74） 27 23 4 ▲ 46.0 ▲ 39.5 ▲ 66.7
Ｍ　宿泊業,飲食サービス業（75～77）　 147 64 83 ▲ 40.5 ▲ 20.0 ▲ 50.3

（76　飲食店）  　 63 25 38 ▲ 40.0 ▲ 34.2 ▲ 43.3
Ｎ　生活関連サービス業,娯楽業（78～80） 135 63 72 ▲ 22.9 ▲ 20.3 ▲ 25.0
Ｏ　教育，学習支援業（81,82） 60 31 29 ▲ 51.6 93.8 ▲ 73.1
Ｐ　医療，福祉（83～85） 545 381 164 24.7 35.1 5.8

（83　医療業） 204 142 62 35.1 32.7 40.9
（85　社会保険・社会福祉・介護事業） 340 238 102 18.9 36.0 ▲ 8.1

Ｑ　複合サービス事業（86,87） 10 8 2 11.1 60.0 ▲ 50.0
Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 403 271 132 9.8 26.6 ▲ 13.7

（91　職業紹介・労働者派遣業） 76 69 7 0.0 15.0 ▲ 56.3
（92　その他の事業サービス業） 249 131 118 0.0 8.3 ▲ 7.8

Ｓ,Ｔ　公務（他に分類されるものを除く）・その他（97,98,99） 154 13 141 24.2 550.0 15.6
2,584 1,623 961 ▲ 0.8 11.2 ▲ 16.1

　　２９人以下 647 468 179 ▲ 6.9 2.6 ▲ 25.1
　　３０～９９人 537 393 144 1.3 9.8 ▲ 16.3
　　１００～２９９人 452 353 99 3.7 25.2 ▲ 35.7
　　３００～４９９人 236 117 119 ▲ 29.1 ▲ 18.8 ▲ 37.0
　　５００～９９９人 202 132 70 20.2 57.1 ▲ 16.7
　　１，０００人以上 510 160 350 15.1 17.6 14.0
（注）　平成25年10月改訂の「日本標準産業分類」に基づく表章

　主要産業における対前年同月比の推移（全数）　　（新規学卒者を除きパートタイムを含む） （％）

５年６月 ５年７月 ５年８月 ５年９月 ５年１０月 ５年１１月

Ｄ　建設業(06～08) 10.0 ▲ 13.7 ▲ 1.4 24.0 ▲ 15.4 ▲ 15.9

Ｅ　製造業(09～32) ▲ 11.2 15.0 ▲ 16.7 ▲ 11.4 ▲ 0.6 33.3

Ｈ　運輸業,郵便業(42～49） ▲ 18.5 ▲ 33.5 3.1 ▲ 9.3 41.1 ▲ 13.4

Ｉ　 卸売業,小売業(50～61) 13.5 ▲ 14.4 10.1 6.5 ▲ 8.9 14.4

Ｐ　医療，福祉（83～85） 12.5 ▲ 13.1 13.6 3.9 ▲ 11.3 24.7

令和５年１１月
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件　数
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有　  　効
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有       効
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有 　　効
求 人 数

有　  　効
求職者数

有       効
求人倍率

職　　業　　計 7,504 5,467 431 1.37 4,878 3,523 1.38 2,626 1,944 1.35

Ａ管理的職業従事者 43 10 2 4.30 43 10 4.30 0 0 -

Ｂ専門的・技術的職業従事者 1,299 747 76 1.74 970 558 1.74 329 189 1.74

 09建築・土木・測量技術者（建築・土木施工管理技術者等） 190 28 4 6.79 190 22 8.64 0 6 0.00

 10情報処理・通信技術者（システムエンジニア、プログラマー等） 105 76 3 1.38 101 74 1.36 4 2 2.00

 13保健師，助産師，看護師 271 159 18 1.70 197 107 1.84 74 52 1.42

 14医療技術者（理学療法士、作業療法士、歯科技工士等） 154 54 9 2.85 115 33 3.48 39 21 1.86

 16社会福祉専門職業従事者（保育士、介護士、福祉施設指導員等） 289 143 23 2.02 194 98 1.98 95 45 2.11

Ｃ事務従事者 874 1,459 98 0.60 585 1,003 0.58 289 456 0.63

 25一般事務従事者（庶務・医療事務員、コールセンターオペレーター等） 675 1,278 77 0.53 449 881 0.51 226 397 0.57

 26会計事務従事者（経理・会計事務員等） 74 77 7 0.96 49 53 0.92 25 24 1.04

Ｄ販売従事者 826 363 33 2.28 491 246 2.00 335 117 2.86

 32商品販売従事者 468 249 17 1.88 186 141 1.32 282 108 2.61

 34営業職業従事者 349 108 16 3.23 301 101 2.98 48 7 6.86

Ｅサービス職業従事者 1,882 604 87 3.12 932 344 2.71 950 260 3.65

 36介護サービス職業従事者（ホームヘルパー、看護助手等） 508 191 31 2.66 319 129 2.47 189 62 3.05

 38生活衛生サービス職業従事者（理・美容師等） 104 21 4 4.95 71 11 6.45 33 10 3.30

 39飲食物調理従事者 502 181 19 2.77 243 77 3.16 259 104 2.49

 40接客・給仕職業従事者 486 76 6 6.39 168 44 3.82 318 32 9.94

Ｆ保安職業従事者 379 42 10 9.02 303 30 10.10 76 12 6.33

Ｇ農林漁業従事者 21 43 4 0.49 17 28 0.61 4 15 0.27

Ｈ生産工程従事者 628 350 41 1.79 517 286 1.81 111 64 1.73

 52製品製造・加工処理従事者（溶接工、板金工、金属製品製造工等） 100 39 5 2.56 95 34 2.79 5 5 1.00

 53製品製造・加工処理従事者（食料品・衣服・木・紙製品製造工等） 241 98 22 2.46 148 62 2.39 93 36 2.58

 54機械組立従事者（自動車・電気機器組立工等） 27 87 3 0.31 22 75 0.29 5 12 0.42

 55機械整備・修理従事者（自動車・業務用機械器具整備修理工等） 207 31 5 6.68 203 30 6.77 4 1 4.00

Ｉ輸送・機械運転従事者 407 192 23 2.12 353 156 2.26 54 36 1.50

 61自動車運転従事者（タクシー・大型トラック運転手等） 293 139 20 2.11 247 108 2.29 46 31 1.48

 64定置・建設機械運転従事者（クレーン等建設機械運転工等） 106 46 2 2.30 98 41 2.39 8 5 1.60

Ｊ建設・採掘従事者 385 88 9 4.38 379 76 4.99 6 12 0.50

 66建設従事者（大工、左官等） 88 18 0 4.89 87 15 5.80 1 3 0.33

 67電気工事従事者（通信機器工事・保守作業員等） 67 24 1 2.79 66 23 2.87 1 1 1.00

 68土木作業従事者（コンクリート・造園・土木作業員等） 149 34 6 4.38 145 28 5.18 4 6 0.67

Ｋ運搬・清掃・包装等従事者 760 721 48 1.05 288 303 0.95 472 418 1.13

 70運搬従事者（倉庫作業員、宅配便仕分け作業員等） 194 235 12 0.83 120 160 0.75 74 75 0.99

 71清掃従事者 376 140 17 2.69 112 38 2.95 264 102 2.59

※分類不能の職業（職種検討中の方等） 0 848 0 0.00 0 483 0.00 0 365 0.00

ＩＴ関連計 186 159 10 1.17 172 131 1.31 14 28 0.50

福祉関連計 990 434 70 2.28 673 300 2.24 317 134 2.37

介護関連小計 683 249 46 2.74 448 178 2.52 235 71 3.31

その他小計 307 185 24 1.66 225 122 1.84 82 63 1.30

（注）・IT関連計の数値は、専門的・技術的職業従事者、事務従事者、生産工程従事者、建設・採掘従事者の同関連職業の合計

　　  ・福祉関連、介護関連計の数値は、専門的・技術的職業従事者、サービスの職業従事者の同関連職業の合計

　　  ・平成21年12月改定の「日本標準職業分類」に基づく区分

令和５年11月の職業別求人・求職バランスシート（就職件数含む）
ハローワーク秋田

項　　目
常用

常用一般 常用パート


