
ハローワーク湯沢のサービスメニュー

★求職活動支援セミナーの開催★
お仕事探しの準備や進め方、応募書類の作成方法、

面接の受け方、湯沢地域の企業紹介などをテーマとし
たセミナーを開催しています。
ハローワーク湯沢では｢就職活動の進め方｣、｢高年

齢者就職支援セミナー｣、｢職業適性検査｣、｢会社説明
会｣、｢介護のお仕事セミナー｣、｢ジョブ・カード作成
セミナー｣等を開催しています。
すべてのセミナーは定員制で事前申込みが必要です。
申込みは、総合受付にお早めにお申し出ください。

★応募希望の求人に対する職業紹介★
応募したい求人がある場合には、相談窓口

から求人担当者に連絡し、応募方法や応募書
類の確認、面接の日程調整をしたうえで「紹
介状」を交付します。

応募する求人が決まっていなくても

お仕事探しに関する様々なこと

お気軽に相談窓口へ！

職業訓練とは別に、指定を受けている教育訓練を
受講し修了した場合、自ら支払った教育訓練経費
の一部が支給される教育訓練給付制度もあります。

詳しくは給付窓口へ！

★求人の情報提供★
みなさんの希望条件と照らし合わせて、希望条

件に沿ったあるいは希望条件に近い求人があった
場合に、郵送で提供します。
求人が届いた際には、求人内容を確認いただく

とともに、相談窓口でご相談ください。応募しな
い場合には、その理由などをお聞きして、次回以
降の情報提供の参考とさせていただきます。

★お仕事探しの相談（職業相談）★
・自分に合った求人をうまく探せない。
・何人応募しているのか。
・必須とされている資格を勉強中だけど応募できないか。
・求人条件のことでわからないことがある。
・履歴書や職務経歴書の書き方がわからない。
・面接でうまく話せない。

などなど…
応募したい求人が決まっていなくても、お仕事探しに
関する様々なことについて相談できます。

★職業訓練（ハロートレーニング）のあっせん★
技術や知識を身に付けることで再就職の機会を高めるため、職業訓練を

実施しています。
訓練の内容、申込期間、訓練期間など訓練担当窓口で確認しながら相談

することができます。
職業訓練は、次の2つに分類されています。
・公共職業訓練…主に雇用保険受給者を対象とした訓練
・求職者支援訓練…主に雇用保険受給者以外を対象とした訓練

雇用保険受給者以外の方は、一定の要件を満たしている場合に「職業訓
練受講給付金」を受けることができます。要件は、訓練担当窓口で相談・
確認してください。

★個別相談（担当者制）★
個別支援が必要と判断した場合、一

定期間1人のスタッフがあなたの担当
者としてお仕事探しを支援しますので、
効率的な支援が期待できます。相談の
日時を予約することで待ち時間なく相
談できます。
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★オンライン職業相談★
ハローワークに来所しなくても職業相談

の機会を提供していくため、オンライン職
業相談を実施します。事前予約が必要です。



Step1 自己分析と労働市場分析
◎今までしてきたこと、今できること、これからやりたいことなど、きちんとまとめておきましょう！
◎興味を持っている仕事や経験がある仕事について、求人の数が多いか少ないか、どのような求人がど
のような条件で出ているかなど、現在の状況を知りましょう！

【ハローワーク湯沢では…】
◆今までの職業経験の振り返りや整理など自己分析のお手伝いをしています。
◆職種別の求人倍率や採用時の平均賃金などの資料を用意しています。
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Step2 希望条件決定
◎就きたい仕事や働きたい条件を決めましょう！
さらに、「こだわる条件」や「譲れる条件」などをあらかじめ決めておくと仕事選びがスムーズです。

【ハローワーク湯沢では…】
◆一人ひとりのご希望と実際の求人状況を踏まえて、就職に近づく条件設定のお手伝いをしています。
◆技能や技術を身につけたい方には、各種職業訓練をご案内しています。

Step3 求人を探す

◎応募したい求人を探しましょう！
見つからないときは、Step1・Step2に戻り、希
望条件を再検討しましょう。

【ハローワーク湯沢では…】
◆相談窓口で、希望条件に沿った求人を一緒に
探します。

◆マウス・キーボードにより求人検索端末を自
分で操作して求人を探すことができます。

Step4 応募準備
◎応募するには、履歴書が必要です。また、最近
は職務経歴書も必要なケースが多くなっていま
す。提出する前にしっかりチェックしましょう。

◎面接できちんと受け答えができるよう準備しま
しょう！

【ハローワーク湯沢では…】
◆相談窓口で、いつでも応募書類の書き方のア
ドバイスをしています。

◆応募書類の書き方、面接の受け方などのセミ
ナーを開催しています。

Step5 応募と面接

◎ハローワークの求人に応募するときは、紹介状の交付を受けましょう！
ハローワークでは企業担当者に連絡をとり、面接日時の予約や応募書類の送付方法などを確認します。

◎面接日時や書類の送付期限は厳守です。やる気、熱意を伝えるには、あいさつと身だしなみが基本です。
何らかの事情で面接に行けなくなった場合は、必ず求人者に連絡し面接日程を再度調整しましょう。

【ハローワーク湯沢では…】
◆求人票だけではわからないことや直接質問しにくいことも、代わって問合せします。
◆求人内容に合わせた書類の書き方、面接の受け答えなど役立つアドバイスをしています。

Step6 採用決定
◎採用が決まったときは、まず労働条件を確認しましょう！
労働基準法では、労働条件を雇用契約書や労働条件通知書などの書面で明示することとされています。

【ハローワーク湯沢では…】
◆採用が決まった後でも、ご相談をお受けします。労働条件について疑問がある場合は、早めにご相
談ください。

（R050901）


