
令和６年１月よりミニ面談会（Co Co de面談会）の
内容を見直し、「ミニ会社説明会」となります！

変更点② 就職（求職）活動支援セミナーと統合いたします

これまで求職者向けとして10時および11時より原則毎日開催しておりました就職（求職）活動支援セミナー
の時間帯に、新たな時間帯の枠（9時30分～10時00分）を「ミニ会社説明会」として設けます（原則として
火曜日と木曜日）。その後、面談を希望する求職者がいる場合は、そのまま個別に面談を行います。

これに伴い、求職者の事前予約制は廃止となりますのでご了承ください。

変更点①ミニ会社説明会では、 「個別面談」 の前に 「会社ＰＲタイム」 を設けます
9時30分～10時00分の間は「会社ＰＲタイム」とし、１社あたり５分程度の会社説明をセミナー形式で参加
された求職者の方へ行っていただきます。

10時00分～11時00分は「個別面談」となります。パーテーションで区切られた個別ブースにて１人ずつ面談
を行っていただきます。

※会社ＰＲタイムでのプロジェクター使用はお断りさせていただきます。

※求職者の方は「会社ＰＲタイム」が終わる10時00分の時点で帰ることも可能としております。

※ 10時00分からの個別面談にはハローワーク職員は会場におりません。複数の面談希望の方がいた場合や、
途中入場の面談希望の方がいらした場合等については、各自でのご対応をお願いいたします。

※参加希望の方へは履歴書不要・服装自由の旨説明しているため、希望の方が個別ブースに入った時点で
「面談申込書」への記入をご依頼ください。（参考：別紙１）

変更点④ 事前ＰＲのチラシの作成をお願いいたします

これまではハローワーク秋田が個別にチラシを作成し、開催日５日前より所内掲示等を行っておりましたが、
今後は、会社ごとにチラシを作成することが可能となります。作成した後は開催日の20日前までに、ハロー
ワーク秋田紹介第二部門あて hw05010syou2@mhlw.go.jpにデータ提出いただくか、直接ご持参ください。

※配架の都合上、「事業所名」「開催日」「60歳以上歓迎求人が有る場合はその旨」はレイアウトの
指定をさせていただきます。（別紙２参照）

※開催日20日前までに提出がない場合は、ハローワークにて所定レイアウトにて作成のうえ、掲示・
配布を行います。（別紙３参照）

変更点⑤ 当日は１Ｆ中央廊下に「企業ＰＲ用スペース」を新たに設けます

「ミニ会社説明会」当日は所内アナウンスの他、求職者の往来の多い１Ｆ中央廊下に企業リーフレット
やのぼり等を配置するためのＰＲ用スペースを新たに設け、開催日当日の求職者の方へ広く周知します。

企業用パンフレット等が無い場合は、上記④のチラシ（別紙２又は別紙３）を配置いたします。

変更点③ 参加申込事業所数の上限・申し込みの時期が変わります

開催日を原則、火曜日・木曜日の9時30分からとし、１回あたりの参加事業所数を上限３社とするほか、参
加申込の回数は１か月あたり１社につき１回までとさせていただきます。

翌月分の就職（求職）活動支援セミナー実施予定表を毎月20日頃に公開している関係から、参加申込の期間
は開催月の前々月11日（閉庁日の場合、翌開庁日）から前月10日までといたします。

申込をご希望の場合は、ハローワーク秋田紹介第二部門あて、 hw05010syou2@mhlw.go.jpに参加申込書を
メールいただくか、018-864-4111（41#）までお電話ください。
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フリガナ 年齢

氏　名 歳

性  別 男　・　女

求職番号

面談申込書

　　                     　　　－　　　　

　秋田市、　潟上市、　井川町、　大潟村、　八郎潟町
現住所に
○印をして

ください 　五城目町、　男鹿市、　　その他（　　　　　　　　）

生年月日

昭・平　　　年　　　月　　　日生

事業所の方へ

10時～11時の間の個別面談時に、面談希望の求職者に記入を依頼し、回収してください。

お帰りになる際は、この用紙を１Ｆ総合案内までご提出ください。必要に応じコピーをお渡しします。

※恐れ入りますが、事業所名のご記入をお願いいたします。

ハローワーク秋田

事業所名：

（参考：別紙１）



開催日時

会社名

（別紙２）

60歳以上歓迎求人が
有る場合はその旨を明記

求職者からの視認性の観点より「開催日時」「60歳以上歓迎求人が有る場合は
その旨」「会社名」の記載場所を指定させていただきますが、詳細なサイズ・
フォント・色は自由です。

空きスペースには

 募集職種
 １日の流れ
 賃金やキャリアアップ等のモデルケース
 会社の概要・自社ホームページの二次元コード

など、自由に記載していただいて構いません。

このほか、ハローワーク求人票の「求人に関する特記事項」欄に

「〇月〇日（火）９：３０より、ハローワーク秋田でミニ会社説明会を行います。
興味のある方はお気軽にご参加下さい」

と記載するなど、事前に開催日を随時PRすることも効果的かと思われます。

※ミニ会社説明会終了後は求人内容の変更を忘れずにお願いいたします。

ハローワーク秋田




