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職場における新型コロナウイルス感染防止対策を継続してください 
～職場における新型コロナウイルス感染状況をとりまとめました～ 

 

秋田労働局（局長 川口秀人）は、令和４年 9 月末現在における職場での新型コロナウイル

ス感染状況を次のとおり取りまとめました。 

１ 職場における新型コロナウイルス感染状況 
新型コロナウイルスについては、令和2年2月頃から徐々に感染が拡大し、職場で

の新型コロナウイルスの感染も報告されてきました。 

職場内や、業務を起因とした新型コロナウイルスへの感染は労働災害となり、感染

によって休業した場合は、所轄労働基準監督署に労働者死傷病報告を提出する必要が

あります。≪資料1≫ 

秋田県内における職場での新型コロナウイルス感染状況は、令和 2年11月に最初

の感染報告を受けてから、増減を繰り返しながら推移し、令和4年9月末現在におけ

る被災者数は855人となりました。≪資料2≫ 

また、令和2年11月から令和4年9月末現在において総計963人の被災者数と

なっています。 

特に、令和4年8月には1か月の感染者数としては最多の407人となりました。 

業種別では、医療業や社会福祉施設となる保健衛生業における感染が約7割を占め

る状況にありますが、その他の業種でも一定数の感染が報告されています。≪資料３≫ 

新型コロナウイルスの感染は誰もが罹患する状況にあるものの、職場内で一度感染

者が発生すると、陽性者は2週間程度の休業をすることとなり、また、一度に複数の

労働者が感染するクラスターが発生するなど、会社経営にも大きく影響するケースも

出てきています。 

このようなことから、秋田労働局では、事業場から提出された労働者死傷病報告を

基に、令和４年１月から令和4年9月まで発生した職場における新型コロナウイルス

感染状況や特徴的な事案について資料としてとりまとめました。≪資料４≫ 

今後も、秋田労働局及び県内各労働基準監督署では、集団指導、監督及び個別指導

等のあらゆる機会に対し、職場における新型コロナウイルス感染防止対策の周知を行

うこととし、引き続き、新型コロナウイルス感染防止対策の徹底、継続をお願いする

ものです。 

秋田労働局ホームページ内には、感染防止対策としてマスクの着用方法や、新型コ

ロナウイルスに関するQ&A、感染防止対策実施のための５つのポイント≪資料５≫に

ついて資料の掲載や、YouTube動画や、SNSを活用した感染防止対策の周知も行っ

ています。 

報道機関の皆様におかれては、職場内における新型コロナウイルス感染防止対策に

ついて広く県民に浸透されるよう、取材･報道をお願いします。 

令和４年10月25日  

【照会先】 秋田労働局健康安全課 
   課     長  佐藤  存 
   労働衛生専門官  佐々木真也 

（電話）０１８－８６２－６６８３ 

Press Release 



  

                                            

【添付】 

資料１  「新型コロナウイルス感染症による労働災害も 労働者死傷病 

報告の提出が必要です」 

資料２  「令和 4年労働災害発生状況（9月末）」 

資料３  「職場における新型コロナウイルス感染状況（令和 2年 11月～ 

令和 4年 9月）」 

資料４  「職場内における新型コロナウイルス感染事案」 

（労働者死傷病報告、令和 4年 1月～9月受理分） 

資料５ 「職場における新型コロナウイルス感染症対策実施のため～取組 

     の５つのポイント～を確認しましょう！」 

 

 

 

※１ 「被災者数」とは、休業 4日以上の労働災害をいい、県内各労働基準監督署に提

出された、労働者死傷病報告の集計結果によるものです。 

※２ 「職場における新型コロナウイルスによる感染」とは、業務を起因とした感染や、

職場内において感染したと思われるもので、感染により休業 4日以上となった場

合の感染者数を集計したものであり、プライベートにより感染した事例は含まれ

ません。 



労働者が就業中に新型コロナウイルス感染症に感染・発症し、
休業した場合には、労働者死傷病報告の提出が必要となります。

事業場で働く従業員の皆様が新型コロナウイルス感染症により
休業した場合には、遅滞なく、事業場を所轄する労働基準監督署
に労働者死傷病報告を提出してください。

※ ご提出の際は、電子申請や郵送の積極的な活用をお願いいたします。

事業者は、以下のような場合には、遅滞なく、労働者死傷病報告を労働基
準監督署長に提出しなければなりません。

（労働安全衛生法第100条、労働安全衛生規則第97条）

(1)労働者が労働災害により死亡し、又は休業したとき
(2)労働者が就業中に負傷、窒息又は急性中毒により死亡し、又は休業したとき
(3)労働者が事業場内又はその附属建設物内で負傷、窒息又は急性中毒により死亡し、

又は休業したとき

※ 労働者死傷病報告を提出せず、若しくは、虚偽の報告をした場合は、いわゆる「労災か
くし」として、50万円以下の罰金に処されることがあります。

新型コロナウイルス感染症による労働災害も

労働者死傷病報告の提出が必要です。

https://www.chohyo-shien.mhlw.go.jp/

厚生労働省・都道府県労働局・労働基準監督署

「労働者死傷病報告はどうやって作成すればいいの？」

労働者死傷病報告は、定められ
た様式（OCR式帳票）を用いて作
成する必要があります。

専用の様式は、最寄りの労働基
準監督署で配布しているほか、
「労働安全衛生法関係の届出・申
請等帳票印刷に係る入力支援サー
ビス」により、インターネット上
で簡単に入力し、作成した帳票を
印刷することができます。

⇒ 新型コロナウイルス感染症による場合の記載例はウラ面参照

従業員が新型コロナウイルス感染症により休業された事業者の皆様へ

～職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するために～
チェックリストを活用し、職場における感染拡大防止のための基本

的な対策の実施状況についてご確認ください。
https://www.mhlw.go.jp/content/11302000/000630736.pdf
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１３１１１１２３４５６０００００００ 医療、福祉業

ウ セ イ カ イ ロ ウ

医 療 法 人 厚 生 会 労

１００ ×××× ００１

千代田区霞ヶ関○-○-○ ０３ ▲ ▲▲ ▲

９０２０４０１ １５ ０

３ 新型コロナウイル
ス感染による肺炎

呼吸器 勤務地内

救急病棟に勤務中、○月○日に救急患者

（後日、ＰＣＲ検査の結果陽性判定）の吸

熱の症状が見られたため、ＰＣＲ検査を実

施したところ、４月２日に陽性判定となり、

和２ ４ １０令

霞ヶ関

医療法人 厚生会労働病院

病院長 安衛 法子

ロ ウ ド ウ タ ロ ウ

働 太 郎

働 病 院

コ ド ウ ビ ョ ウ イ ン

× ×× ×

０

労

７０１０１０１

１２看護師

○32

○

○

引処置に当たった看護師に４月１日から発

同日から入院したもの。

勤務中は防護衣とマスクを着用していた。

事務長 厚生 太郎

記入例

法人ではなく、
事業場全体の
労働者数を記
入してください。

陽性判定日ではなく、
傷病名に記載した症
状が現われた日付
を記入してください。

記載例のとおりに記入し
てください。
※ 医師の診断結果が記載例と異

なる場合にはその内容を記入

感染から発症までの
経緯を簡潔に記入し
てください。

左記の災害発生状況
及び原因以外に記載
すべき事項がなけれ
ば記載不要です。

感染場所ではなく、
傷病名に記載した症
状が現われた場所
を記入してください。

事業場を代表する者な
ど、報告権限を有する
方が記入してください。

記名・押印に代え
て、署名によるこ
とができます。

被災者が複数いる
場合は、被災者ごと
に報告する必要が
あります。

R2.5



（ 9 月末　　）

死 死 死 死 件 百分率 死 死 死 死 死 死 死 死 死 死 死 死

号
別

亡 亡 亡 亡 数 （％） 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡 亡

7 1087 7 1220 5 871 9 1629 758 87.0 353 3 578 1 55 1 111 1 149 2 254 1 124 1 210 1 115 2 202 1 75 274
7 1087 7 1120 5 787 9 774 -13 -1.7 282 3 281 1 55 1 67 1 149 2 139 1 122 1 106 1 104 2 105 1 75 76

100 84 855 771 917.9 71 297 44 115 2 104 11 97 198

1 1 191 2 218 2 155 1 200 45 29.0 54 54 1 15 1 19 26 48 23 44 20 24 1 17 11
1 52 57 39 55 16 41.0 13 30 4 2 5 10 8 7 6 6 3

39 1 43 1 33 21 -12 -36.4 12 1 1 3 3 7 10 4 4 5 2 2 1
30 37 29 16 -13 -44.8 14 4 2 2 5 4 1 2 5 5 1
14 20 11 18 7 63.6 3 1 1 7 2 6 3 2 1 3
7 14 11 5 -6 -54.5 2 2 1 4 2 4 1
49 1 47 1 32 1 85 53 165.6 10 16 4 1 5 7 18 3 31 5 10 1 3 5

2 2 3 2 -2 -100.0 1 1
3 2 200 4 227 2 177 4 220 43 24.3 58 2 59 5 12 42 1 35 1 31 30 1 26 1 41 15 43

1 78 73 62 1 90 28 45.2 26 1 19 2 1 14 12 11 15 3 23 6 20

101 3 123 2 95 2 72 -23 -24.2 20 15 1 4 25 1 20 1 19 10 1 22 1 17 8 6
鉄骨･鉄筋家屋建築 16 18 15 8 -7 -46.7 2 6 4 4 1 1 2 2 1

木 造 家 屋 建 築 63 3 77 2 56 2 53 -3 -5.4 8 10 2 17 1 15 1 11 7 1 16 1 15 4 4

1 21 1 31 20 1 58 38 190.0 12 1 25 2 7 3 3 1 5 1 1 1 17

1 94 113 72 97 25 34.7 40 41 4 8 6 7 15 24 4 11 3 6

84 95 65 66 1 1.5 35 35 4 8 5 5 14 5 4 7 3 6
5 1 1 1 1 － 1

6-2 3 39 1 37 1 25 2 20 -5 -20.0 1 1 1 3 1 5 1 4 5 1 4 6 3 7 5
8 196 192 129 1 171 42 32.6 56 1 76 14 12 16 31 15 19 14 16 14 17

小 売 業 173 161 109 1 134 25 22.9 42 1 57 10 11 16 20 13 14 14 15 14 17
13 144 214 159 723 564 354.7 85 225 10 45 25 111 17 72 13 88 9 182

109 154 109 476 367 336.7 51 131 9 13 21 86 11 56 10 84 7 106
14 60 52 31 52 21 67.7 14 26 1 7 7 4 4 8 5 4 3

20 26 15 24 9 60.0 11 16 4 2 1 1 1 1 2
15 51 32 20 1 25 5 25.0 9 15 3 7 3 2 2 1 2 2

109 131 101 120 19 18.8 36 80 5 2 14 11 12 7 26 13 8 7

休業４
日以上

４年４年 ３年 ４年 ３年

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

令和3年
（確定値）

休業４
日以上

労働者死傷病報告（休業４日以上）を集計したもの。死亡は内数。

4

電 気 機 械 器 具製 造業

休業４
日以上

４年 ３年

休業４
日以上

休業４
日以上

休業４
日以上

一般・輸送用機械器具製造業

休業４
日以上

食 料 品 製 造 業

木 材 ・ 木 製 品製 造業

鉄鋼 ･非鉄 ･金 属製品製 造業

業 種 別

災 害 別 
休業４
日以上

休業４
日以上

清 掃 ・ と 畜 業

道 路 貨 物 運 送 業

鉱業 ( 鉱 安 法 適 用 を 除 く )

飲 食 店

社 会 福 祉 施 設

製 造 業

商 業

接 客 娯 楽 業

保 健 衛 生 業

そ の 他 の 建 設 業

建 設 業

上 記 以 外 の 製 造 業

令和4年

１月～9月

令和２年
(確定値) １月～9月

上　記 以 外 の 事 業
6-1､7､ 9～12､16､17

土 木 工 事 業

建 築 工 事 業

運 輸 交 通 業

貨 物 取 扱 業

林 業

能   代   署

３年

大   館   署 横   手   署 本   荘   署

令和４年労働災害発生状況　

４年 ３年３年

令和3年

うち新型コロナを除く

うち新型コロナによる

 1～17  全 業 種 合 計

秋 田 労 働 局
（令和4年10月11日作成）

           年  別 大   曲   署
前年増減

秋   田   署

４年
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秋田労働局

職場における新型コロナウイルス感染状況（令和２年11月～４年９月）

資料３
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コロナ感染被災者数（発生月別）

製造業, 58

建設業, 94

運輸交通業, 31

農・畜産業, 5

商業, 33

教育研究業, 46
医療業, 253

社会福祉施設, 418

接客娯楽業, 10

その他, 15

コロナ感染被災者数（業種別）

1.被災者数は労働者死傷病報告（休業4日以上）の受理数。
2.発生月とは、感染後陽性と判断され休業を開始した月。
3.円グラフ内、運輸交通業には、バス・タクシー・道路貨物運送業等が含まれます。
4.円グラフ内、業種別の教育研究業には、学校・幼稚園等が含まれます。
5.円グラフ内、業種別の医療業には、病院・診療所等が含まれます。
6.円グラフ内、業種別の社会福祉施設には、介護施設・保育園等が含まれます。
7.円グラフ内、業種別の接客娯楽業には、飲食店・娯楽施設等が含まれます。

被災者数

合計

963人

単位（人）



業種 発生状況 対策等

製造業
体調不良でありながらマスクを着用しない同僚と１日に４～
５回短時間の業務を共に行った。

体調不良時の休み取
得、マスクの着用

製造業
ワンフロアーの工場で朝昼２回（現在は４回）の換気を実施
していたが、大半がマスクを着用していなかった。

マスクの着用、こまめ
な換気

建設業 ４名で車両に同乗し移動する際にマスクを着用しなかった。 マスクの着用

運輸交通業
休憩中、休憩室にてマスクを外し昼食をとり、お茶を飲ん
だ。

３密の回避

運輸交通業
同僚と車両に同乗して移動し、一緒に休憩・食事をとり、ま
た作業を行った。

３密の回避

商業
マスク、時にフェイスシールドを着用し、来客と対面での会
話と物品の受渡を行った。

手袋の着用、消毒の実
施

保健衛生業
発熱症状のある利用者の検温を実施する際、マスクだけ着用
し手袋や保護衣は着用しなかった。

手袋、保護衣、フェイ
スシールドの着用

保健衛生業 同僚（後に陽性判定）と昼食をとった。 ３密の回避

保健衛生業
エプロン・手袋・マスクを着用し、入院患者の痰の吸引等を
行った。

フェイスシールドの着
用

保健衛生業
利用者と同じ更衣室を使用した際、利用者はマスクを外すこ
とがあった。

マスクの着用、３密の
回避

職場内における新型コロナウイルス感染事例
【対策が可能な事案】 資料4-1
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業種 発生状況

商業 マスクを着用し、来客対応したが、同席した子供がマスクをしていなかった。

教育・研究業
マスクを着用していたが、日々多数の子供と接触し、複数の保護者と近距離で会話を
行った。

保健衛生業 緊急外来でマスクをしない患者を診察処置した。

保健衛生業 マスクを着用し、入所児童と車で外出した。

保健衛生業 入所者の日常介助、入浴介助を行った。

保健衛生業 マスクを着用し、食事介助とトイレ介助を行った。

保健衛生業 マスクを着用できない患者の診察等を行った。

保健衛生業 患者の車両内で鼻腔粘膜検査を行った。

保健衛生業 マスクを着用し、入所者の食事介助・排泄介助を行った。

保健衛生業
入所者の感染判明後、マスク、防護服、ゴーグル、手袋を着用し、入所者の食事介
助・排泄介助を行った。

保健衛生業 マスク・防護具を着用し、患者のオムツ交換、口腔ケアを行った。

保健衛生業 マスク・防護具を着用し、患者の気道内吸引を行った。

保健衛生業 マスクを着用していたが、他者と正対・近距離で接していた。

保健衛生業
マスク・フェイスシールド・手袋・キャップ・防護服等を着用し、感染者のオムツ交
換、水分補給を行った。

保健衛生業 マスクを外させて患者の処置を行った。

保健衛生業
１日当たり20名程度の利用者の更衣・臥床・食事介助、口腔ケア、排泄介助を行っ
た。

保健衛生業
障害者施設で知的障害ゆえに利用者約30名がマスクを外すことがある中で、ほぼ毎日
活動をともにした。

保健衛生業 マスクと手袋を着用し、利用者の食事介助を行った。

保健衛生業 マスク・防護衣を着用し、利用者のオムツ交換・食事介助を行った。

保健衛生業
マスク・フェイスシールド・感染防護具を着用し、陽性患者のオムツ交換・口腔ケア
等を行った。

保健衛生業 利用者がマスクを外し、食事等を行っている時に、利用者の鼻をかむ補助を行った。

保健衛生業 マスクを着用し、利用者の食事介助を行った。

職場内における新型コロナウイルス感染事案
【対策が困難な事案】 資料4-2
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