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『建設業界若者交流サロン』開催 
～地元の建設業界で働く同世代の仲間との交流～ 

 

県内の新規学校卒業者の就職状況は、高卒、大卒共に100％近く内定を得ているものの、就職

後３年以内に約３割の方が離職している状況が続いております。 

その要因として、本人自身の職業理解・企業理解不足などのほか、地元で相談できる相手や仲

間がいないといった生活環境上の課題も考えられます。 

そこで、ハローワーク湯沢では、一般社団法人雄勝建設業協会との共催により、特に人手不足

や高齢化の著しい建設業界において、新卒入社後３年以内の方々が、充実した職業生活を送り職

場定着に繋がるよう、「仲間づくり」や「孤立感の解消」を図るため、『建設業界若者交流サロ

ン』を下記により開催いたします。 

 

記 

 

１ 開催日時・場所 

令和４年９月16日（金） 15：00～17：00 

  湯沢グランドホテル 松風の間  湯沢市材木町１－１－１ 

２ 対 象 

新規学校卒業者として就職後３年以内で、ハローワーク湯沢管内の建設業に在職中の方 

３ 内容 

  ・ミニセミナー：「セルフコントロールで前向きに働こう」 

  ・仕事にまつわる体験談等をテーマとしたグループ交流 

４ 参加定員 

  １０名 

 

令和４年９月12日（月） 

【照会先】 

秋田労働局 湯沢公共職業安定所 

所  長  佐 藤 和 徳 

企 画 紹 介 係  柿 崎 佑 紀 

電話 ０１８３－７３－６１１７ 
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