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【概　　況】（本編P1～３）

　○12月末現在においては、　
　　「県内就職希望者の内定率は、過去最高の87.9%となる」
　　「学校別では、大学における県内就職希望者の内定率は前年同期比＋2.8ptの90.0%となる」

　○卒業予定者数　2,832人（前年同期比▲62人、▲2.1％）

　○就職希望者数  2,289人（前年同期比▲65人、▲2.8％）
　　　うち県内　　　　　983人（同▲70人、▲6.6％）　　　　　　　　県内就職希望割合　42.9%（同▲1.8pt）
　　　うち県外　　　　1,306人（同＋5人、＋0.4％）

　○就職内定者数　2,066人（前年同期比▲57人、▲2.7％）
　　　うち県内　  　 　　864人（同▲50人、▲5.5％）　　　　　　 　県内就職希望者の内定率87.9%（同＋1.1pt）
　　　うち県外       　1,202人（同▲7人、▲0.6％）

　○未内定者数　　 　223人（前年同期比▲8人、▲3.5％）
　　　うち県内　　　 　　119人（同▲20人、▲14.4％）　　　　
　　　うち県外　 　　　　104人（同＋12人、＋13.0％）

１．県内就職希望割合及び県内就職内定割合の推移　（各年12月末現在）

※ データは無料職業紹介の届出（職業安定法第33条の２）をしている大学等の報告に基づき秋田労働局がとりまとめたもので、 求職者数・就職者

    数には自営・縁故・公務を含みます。

２．各学校別の求職状況

うち県内 うち県外 うち県内 うち県外

大学等計 2,832 2,289 983 1,306 2,066 864 1,202 42.9 87.9 119

　うち大学 2,047 1,629 539 1,090 1,498 485 1,013 33.1 90.0 54

　うち短大 282 257 208 49 223 176 47 80.9 84.6 32

　うち高等専門学校 129 83 16 67 79 15 64 19.3 93.8 1

　うち専修学校等 374 320 220 100 266 188 78 68.8 85.5 32

令和２年３月新規大学等卒業者の就職内定状況
［令和元年12月末現在］
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【照会先】 

 秋田労働局職業安定部職業安定課 

  課      長     畠山 徹 

  若年者対策係長     猪本 英亮 

 （電話）018(883)0007 

【次回公表予定 令和２年３月２日(月)】 

 秋田労働局発表 
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（各年12月末現在） 就職希望者全体に占める県内就職希望割合 
就職内定者全体に占める県内就職内定割合 



①計 ②県内 ③県外 ④計 ⑤県内 ⑥県外 計 県内 県外 計④/① 県内⑤/② 県外⑥/③

R２．３卒 2,047 1,629 539 1,090 33.1 1,498 485 1,013 131 54 77 32.4 92.0 90.0 92.9

Ｈ３１．３卒 2,023 1,584 533 1,051 33.6 1,436 465 971 148 68 80 32.4 90.7 87.2 92.4

対前年比（％・pt） 1.2 2.8 1.1 3.7 ▲ 0.5 4.3 4.3 4.3 ▲ 11.5 ▲ 20.6 ▲ 3.8 0.0 1.3 2.8 0.5

R２．３卒 282 257 208 49 80.9 223 176 47 34 32 2 78.9 86.8 84.6 95.9

Ｈ３１．３卒 335 318 248 70 78.0 270 204 66 48 44 4 75.6 84.9 82.3 94.3

対前年比（％・pt） ▲ 15.8 ▲ 19.2 ▲ 16.1 ▲ 30.0 2.9 ▲ 17.4 ▲ 13.7 ▲ 28.8 ▲ 29.2 ▲ 27.3 ▲ 50.0 3.3 1.9 2.3 1.6

R２．３卒 129 83 16 67 19.3 79 15 64 4 1 3 19.0 95.2 93.8 95.5

Ｈ３１．３卒 152 107 10 97 9.3 107 10 97 0 0 0 9.3 100.0 100.0 100.0

対前年比（％・pt） ▲ 15.1 ▲ 22.4 60.0 ▲ 30.9 10.0 ▲ 26.2 50.0 ▲ 34.0 - - - 9.7 ▲ 4.8 ▲ 6.2 ▲ 4.5

R２．３卒 374 320 220 100 68.8 266 188 78 54 32 22 70.7 83.1 85.5 78.0

Ｈ３１．３卒 384 345 262 83 75.9 310 235 75 35 27 8 75.8 89.9 89.7 90.4

対前年比（％・pt） ▲ 2.6 ▲ 7.2 ▲ 16.0 20.5 ▲ 7.1 ▲ 14.2 ▲ 20.0 4.0 54.3 18.5 175.0 ▲ 5.1 ▲ 6.8 ▲ 4.2 ▲ 12.4

R２．３卒 2,832 2,289 983 1,306 42.9 2,066 864 1,202 223 119 104 41.8 90.3 87.9 92.0

Ｈ３１．３卒 2,894 2,354 1,053 1,301 44.7 2,123 914 1,209 231 139 92 43.1 90.2 86.8 92.9

対前年比（％・pt） ▲ 2.1 ▲ 2.8 ▲ 6.6 0.4 ▲ 1.8 ▲ 2.7 ▲ 5.5 ▲ 0.6 ▲ 3.5 ▲ 14.4 13.0 ▲ 1.3 0.1 1.1 ▲ 0.9

※大学等の報告に基づいて秋田労働局が取りまとめたもの。

令和２年３月新規大学等卒業者の就職内定状況

区　分 年　　度
卒業

予定者数
（人）

就職希望者数　（人） 県内就職
希望割合

②/①（％・ｐｔ）

就職内定者数　（人） 就職未内定者数（人）

令和元年12月末現在
秋田労働局職業安定部

計

県内就職
内定割合

⑤/④（％・ｐｔ）

就職内定率　(％・ｐｔ）

大　学

短　大

高　専

専　修

（ポイント） 

   ・大学、短大においては、県内就職希望者の内定率が増加。 

 ・卒業予定者が減少している短大、高専においては、県内就職希望割合、県内就職内定割合がともに増加。この要因としては、企業説明会などを通じて 

   地元企業を知る機会が増えたことで、学生が県内就職も選択肢として検討するようになってきたことなどが挙げられる。 

   （短大の県内就職希望割合は前年同期比＋2.9ptの80.9%。高専の県内就職希望割合は前年同期比＋10.0ptの19.3%） 



　就職希望割合及び就職内定割合の状況（各年12月末現在）

Ｈ２０．３月卒 46.8 ( 46.2 ) 37.9 ( 44.7 ) 58.6 ( 89.1 ) 53.2 ( 53.8 ) 62.1 ( 55.3 ) 84.5 ( 94.4 ) 72.4 ( 91.9 )

Ｈ２１．３月卒 45.3 ( 45.6 ) 36.8 ( 43.8 ) 60.6 ( 87.5 ) 54.7 ( 54.4 ) 63.2 ( 56.2 ) 86.0 ( 93.9 ) 74.5 ( 91.0 )

Ｈ２２．３月卒 52.0 ( 52.1 ) 43.7 ( 51.6 ) 56.0 ( 88.2 ) 48.0 ( 47.9 ) 56.3 ( 48.4 ) 78.1 ( 90.2 ) 66.6 ( 89.2 )

Ｈ２３．３月卒 50.2 ( 50.4 ) 44.0 ( 51.4 ) 61.0 ( 88.6 ) 49.8 ( 49.6 ) 56.0 ( 48.6 ) 78.4 ( 85.1 ) 69.7 ( 86.8 )

Ｈ２４．３月卒 50.3 ( 51.8 ) 44.0 ( 51.9 ) 60.4 ( 91.7 ) 49.7 ( 48.2 ) 56.0 ( 48.1 ) 77.6 ( 91.2 ) 68.9 ( 91.5 )

Ｈ２５．３月卒 46.2 ( 46.0 ) 39.0 ( 45.7 ) 63.5 ( 94.6 ) 53.8 ( 54.0 ) 61.0 ( 54.3 ) 85.2 ( 95.6 ) 75.2 ( 95.1 )

Ｈ２６．３月卒 46.5 ( 46.4 ) 42.8 ( 46.6 ) 72.2 ( 96.7 ) 53.5 ( 53.6 ) 57.2 ( 53.4 ) 83.7 ( 95.6 ) 78.4 ( 96.1 )

Ｈ２７．３月卒 49.0 ( 47.7 ) 45.5 ( 47.6 ) 78.6 ( 97.8 ) 51.0 ( 52.3 ) 54.5 ( 52.4 ) 90.4 ( 98.2 ) 84.6 ( 98.0 )

Ｈ２８．３月卒 47.6 ( 47.1 ) 44.5 ( 47.2 ) 82.8 ( 99.4 ) 52.4 ( 52.9 ) 55.5 ( 52.8 ) 93.7 ( 99.2 ) 88.5 ( 99.3 )

Ｈ２９．３月卒 46.0 ( 45.9 ) 43.7 ( 45.9 ) 84.2 ( 98.4 ) 54.0 ( 54.1 ) 56.3 ( 54.1 ) 92.5 ( 98.5 ) 88.7 ( 98.5 )

Ｈ３０．３月卒 43.1 ( 42.3 ) 40.8 ( 42.2 ) 85.2 ( 99.1 ) 56.9 ( 57.7 ) 59.2 ( 57.8 ) 93.4 ( 99.4 ) 89.9 ( 99.3 )

Ｈ３１．３月卒 44.7 ( 45.3 ) 43.1 ( 45.3 ) 86.8 ( 99.0 ) 55.3 ( 54.7 ) 56.9 ( 54.7 ) 92.9 ( 99.2 ) 90.2 ( 99.1 )

Ｒ２  ．３月卒 42.9 (  －  ) 41.8 (  －  ) 87.9 (  －  ) 57.1 (  －  ) 58.2 (  －  ) 92.0 (  －  ) 90.3 (  －  )

※ 「県内（外）就職希望者」とは全求職者における県内（外）求職者の割合
※ 「最終値」は該当する卒業年における３月末現在調査における各項目の値
　　（例：卒業年「Ｈ31．3月卒」における確定値は平成31年３月卒業者の平成31年３月末現在調査における各項目の値）
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（ポイント） 

 ・（全体の）就職内定率は９０．３％（前年同期比＋0.1pt）。 

 ・県内就職希望者の就職内定率は８７．９％（同＋1.1pt）。 

 ・就職希望者全体に占める県内就職希望割合は４２．９％（同▲1.8pt） 

58.6  60.6  
56.0  

61.0  60.4  
63.5  

72.2  
78.6  

82.8  84.2  85.2  86.8  87.9  

84.5  86.0  

78.1  78.4  77.6  

85.2  83.7  

90.4  
93.7  92.5  93.4  92.9  92.0  

25.0

50.0

75.0

100.0

Ｈ
２
０
．
３
月
卒 

Ｈ
２
１
．
３
月
卒 

Ｈ
２
２
．
３
月
卒 

Ｈ
２
３
．
３
月
卒 

Ｈ
２
４
．
３
月
卒 

Ｈ
２
５
．
３
月
卒 

Ｈ
２
６
．
３
月
卒 

Ｈ
２
７
．
３
月
卒 

Ｈ
２
８
．
３
月
卒 

Ｈ
２
９
．
３
月
卒 

Ｈ
３
０
．
３
月
卒 

Ｈ
３
１
．
３
月
卒 

Ｒ
２
．
３
月
卒 

県内就職

希望者の

就職内定

率 
 (%) 

県外就職

希望者の

就職内定

率 
 (%) 

【就職内定率の推移（各年12月末現在）】 


