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「ミドル世代応援コーナー（就職氷河期世代支援窓口）」を 
ハローワーク秋田に開設します。 

 

秋田労働局（局長 甲斐三照）は、令和 2年 2月 4日から、就職氷河期世代の就職

支援窓口をハローワーク秋田に開設します。 

就職氷河期世代は、現在、30代半ばから 40代半ばに至っており、雇用環境が厳し

い時期に就職活動を行った世代であり、その中には、希望する就職ができず、現在も

不本意ながら不安定な仕事に就いている、無業の状態にあるなど、様々な課題に直面

している状況が見受けられます。 

このような方々が抱える課題や今後の人材ニーズを踏まえつつ、個々の状況に応じ

た支援により、正規雇用化をはじめとして、同世代の活躍の場をさらに広げられるよ

う、「ミドル世代応援コーナー（就職氷河期世代支援窓口）」を通じて専門的な支援

を実施し、希望する方々の意欲、能力を活かして働けるよう支援します。 

 

【ミドル世代応援コーナー（就職氷河期世代支援窓口）】 

◎開設年月日 

  令和 2年 2月 4日（火） 

◎開設場所 

  ハローワーク秋田 

  秋田市茨島 1丁目 12-16 電話 018-864-4111（41＃） 

◎支援対象者 

  就職氷河期世代（概ね 35歳以上 54歳以下）の方で、次のいずれにも該当する方 

  ・正社員雇用の機会に恵まれなかった方（※） 

  ・安定した雇用を希望している方 

   （※）非正規雇用の就業経験が多い、就労期間が短い、または就労経験がないなど。 

◎支援内容 

  ・求職者担当者制による個別就職支援 

  ・各種就職支援セミナーの実施 

  ・就職氷河期世代対象の求人開拓及び会社説明会、面談会、見学会の実施 

  ・職業訓練の相談、受講あっせん 

Press Release 

令和 2年１月 31日（金） 

【照会先】 

秋田労働局職業安定部職業安定課 

  課 長 畠山 徹 

  若年者対策係長 猪本 英亮 

  電話 018－883－0007 

ひと、くらし、みらいのために 

厚生労働省 

   秋田労働局 


