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【概　　況】（本編P1～３）

　○11月末現在においては、　
　　「県内就職希望者の内定率は、過去最高の昨年に次ぐ79.9%となる」
　　「学校別では、大学における県内就職希望者の内定率は前年同期比＋1.7ptの82.3%となる」

　○卒業予定者数　2,845人（前年同期比▲61人、▲2.1％）

　○就職希望者数  2,294人（前年同期比▲68人、▲2.9％）
　　　うち県内　　　　　984人（同▲84人、▲7.9％）　　　　　　　　県内就職希望割合　42.9%（同▲2.3pt）
　　　うち県外　　　　1,310人（同＋16人、＋1.2％）

　○就職内定者数　1,927人（前年同期比▲108人、▲5.3％）
　　　うち県内　  　 　　786人（同▲75人、▲8.7％）　　　　　　 　県内就職希望者の内定率79.9%（同▲0.7pt）
　　　うち県外       　1,141人（同▲33人、▲2.8％）

　○未内定者数　　 　367人（前年同期比＋40人、＋12.2％）
　　　うち県内　　　 　　198人（同▲9人、▲4.3％）　　　　
　　　うち県外　 　　　　169人（同＋49人、＋40.8％）

１．県内就職希望割合及び県内就職内定割合の推移　（各年11月末現在）

※ データは無料職業紹介の届出（職業安定法第33条の２）をしている大学等の報告に基づき秋田労働局がとりまとめたもので、 求職者数・就職者

    数には自営・縁故・公務を含みます。

２．各学校別の求職状況

うち県内 うち県外 うち県内 うち県外

大学等計 2,845 2,294 984 1,310 1,927 786 1,141 42.9 79.9 198

　うち大学 2,059 1,637 543 1,094 1,402 447 955 33.2 82.3 96

　うち短大 282 257 208 49 198 152 46 80.9 73.1 56

　うち高等専門学校 129 82 15 67 77 13 64 18.3 86.7 2

　うち専修学校等 375 318 218 100 250 174 76 68.6 79.8 44

令和２年３月新規大学等卒業者の就職内定状況
［令和元年11月末現在］
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   秋田労働局 Press Release 

【照会先】 

 秋田労働局職業安定部職業安定課 

  課      長     畠山 徹 

  若年者対策係長     猪本 英亮 

 （電話）018(883)0007 

【次回公表予定 令和２年２月３日(月)】 

 秋田労働局発表 

 令和２年１月６日(月) 
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（各年11月末現在） 就職希望者全体に占める県内就職希望割合 
就職内定者全体に占める県内就職内定割合 



①計 ②県内 ③県外 ④計 ⑤県内 ⑥県外 計 県内 県外 計④/① 県内⑤/② 県外⑥/③

R２．３卒 2,059 1,637 543 1,094 33.2 1,402 447 955 235 96 139 31.9 85.6 82.3 87.3

Ｈ３１．３卒 2,033 1,589 545 1,044 34.3 1,387 439 948 202 106 96 31.7 87.3 80.6 90.8

対前年比（％・pt） 1.3 3.0 ▲ 0.4 4.8 ▲ 1.1 1.1 1.8 0.7 16.3 ▲ 9.4 44.8 0.2 ▲ 1.7 1.7 ▲ 3.5

R２．３卒 282 257 208 49 80.9 198 152 46 59 56 3 76.8 77.0 73.1 93.9

Ｈ３１．３卒 336 320 250 70 78.1 247 184 63 73 66 7 74.5 77.2 73.6 90.0

対前年比（％・pt） ▲ 16.1 ▲ 19.7 ▲ 16.8 ▲ 30.0 2.8 ▲ 19.8 ▲ 17.4 ▲ 27.0 ▲ 19.2 ▲ 15.2 ▲ 57.1 2.3 ▲ 0.2 ▲ 0.5 3.9

R２．３卒 129 82 15 67 18.3 77 13 64 5 2 3 16.9 93.9 86.7 95.5

Ｈ３１．３卒 152 107 10 97 9.3 106 10 96 1 0 1 9.4 99.1 100.0 99.0

対前年比（％・pt） ▲ 15.1 ▲ 23.4 50.0 ▲ 30.9 9.0 ▲ 27.4 30.0 ▲ 33.3 400.0 - 200.0 7.5 ▲ 5.2 ▲ 13.3 ▲ 3.5

R２．３卒 375 318 218 100 68.6 250 174 76 68 44 24 69.6 78.6 79.8 76.0

Ｈ３１．３卒 385 346 263 83 76.0 295 228 67 51 35 16 77.3 85.3 86.7 80.7

対前年比（％・pt） ▲ 2.6 ▲ 8.1 ▲ 17.1 20.5 ▲ 7.4 ▲ 15.3 ▲ 23.7 13.4 33.3 25.7 50.0 ▲ 7.7 ▲ 6.7 ▲ 6.9 ▲ 4.7

R２．３卒 2,845 2,294 984 1,310 42.9 1,927 786 1,141 367 198 169 40.8 84.0 79.9 87.1

Ｈ３１．３卒 2,906 2,362 1,068 1,294 45.2 2,035 861 1,174 327 207 120 42.3 86.2 80.6 90.7

対前年比（％・pt） ▲ 2.1 ▲ 2.9 ▲ 7.9 1.2 ▲ 2.3 ▲ 5.3 ▲ 8.7 ▲ 2.8 12.2 ▲ 4.3 40.8 ▲ 1.5 ▲ 2.2 ▲ 0.7 ▲ 3.6

※大学等の報告に基づいて秋田労働局が取りまとめたもの。

令和２年３月新規大学等卒業者の就職内定状況

区　分 年　　度
卒業

予定者数
（人）

就職希望者数　（人） 県内就職
希望割合

②/①（％・ｐｔ）

就職内定者数　（人） 就職未内定者数（人）

令和元年11月末現在
秋田労働局職業安定部

計

県内就職
内定割合

⑤/④（％・ｐｔ）

就職内定率　(％・ｐｔ）

大　学

短　大

高　専

専　修

（ポイント） 

 ・卒業予定者数については、当該年度の入学者数自体が前年同期で減少となったため、大学を除く短大、高専、専修学校において前年同期を下回った。 

 ・卒業予定者が増加した大学においては、県内企業の給与額と奨学金等支出面を比較し、より条件のよい県外での就職を希望する学生が一定数みられる 

      一方で、県内就職希望者の内定率は前年同期を上回る水準で推移している。 

 ・卒業予定者が減少している短大、高専においては、県内就職希望割合が前年同期を上回った。この要因としては、地域連携の企業説明会などにより地元 

     企業に触れる機会が増えたことで地元就職を検討する学生の割合が増えたなどが挙げられる。 



　就職希望割合及び就職内定割合の状況（各年11月末現在）

Ｈ２０．３月卒 47.7 ( 46.2 ) 35.5 ( 44.7 ) 49.3 ( 89.1 ) 52.3 ( 53.8 ) 64.5 ( 55.3 ) 81.8 ( 94.4 ) 66.3 ( 91.9 )

Ｈ２１．３月卒 45.5 ( 45.6 ) 34.8 ( 43.8 ) 53.6 ( 87.5 ) 54.5 ( 54.4 ) 65.2 ( 56.2 ) 83.8 ( 93.9 ) 70.1 ( 91.0 )

Ｈ２２．３月卒 51.6 ( 52.1 ) 41.2 ( 51.6 ) 47.4 ( 88.2 ) 48.4 ( 47.9 ) 58.8 ( 48.4 ) 72.1 ( 90.2 ) 59.3 ( 89.2 )

Ｈ２３．３月卒 48.7 ( 50.4 ) 40.0 ( 51.4 ) 53.6 ( 88.6 ) 51.3 ( 49.6 ) 60.0 ( 48.6 ) 76.4 ( 85.1 ) 65.3 ( 86.8 )

Ｈ２４．３月卒 51.1 ( 51.8 ) 40.8 ( 51.9 ) 48.9 ( 91.7 ) 48.9 ( 48.2 ) 59.2 ( 48.1 ) 74.5 ( 91.2 ) 61.4 ( 91.5 )

Ｈ２５．３月卒 46.5 ( 46.0 ) 36.2 ( 45.7 ) 53.0 ( 94.6 ) 53.5 ( 54.0 ) 63.8 ( 54.3 ) 81.0 ( 95.6 ) 68.0 ( 95.1 )

Ｈ２６．３月卒 47.0 ( 46.4 ) 40.8 ( 46.6 ) 63.3 ( 96.7 ) 53.0 ( 53.6 ) 59.2 ( 53.4 ) 81.4 ( 95.6 ) 72.9 ( 96.1 )

Ｈ２７．３月卒 49.6 ( 47.7 ) 43.0 ( 47.6 ) 67.3 ( 97.8 ) 50.4 ( 52.3 ) 57.0 ( 52.4 ) 87.6 ( 98.2 ) 77.5 ( 98.0 )

Ｈ２８．３月卒 47.6 ( 47.1 ) 41.8 ( 47.2 ) 70.7 ( 99.4 ) 52.4 ( 52.9 ) 58.2 ( 52.8 ) 89.7 ( 99.2 ) 80.6 ( 99.3 )

Ｈ２９．３月卒 46.1 ( 45.9 ) 42.1 ( 45.9 ) 77.1 ( 98.4 ) 53.9 ( 54.1 ) 57.9 ( 54.1 ) 90.7 ( 98.5 ) 84.4 ( 98.5 )

Ｈ３０．３月卒 43.4 ( 42.3 ) 39.7 ( 42.2 ) 77.7 ( 99.1 ) 56.6 ( 57.7 ) 60.3 ( 57.8 ) 90.6 ( 99.4 ) 85.0 ( 99.3 )

Ｈ３１．３月卒 45.2 ( 45.3 ) 42.3 ( 45.3 ) 80.6 ( 99.0 ) 54.8 ( 54.7 ) 57.7 ( 54.7 ) 90.7 ( 99.2 ) 86.2 ( 99.1 )

Ｒ２  ．３月卒 42.9 (  －  ) 40.8 (  －  ) 79.9 (  －  ) 57.1 (  －  ) 59.2 (  －  ) 87.1 (  －  ) 84.0 (  －  )

※ 「県内（外）就職希望者」とは全求職者における県内（外）求職者の割合
※ 「最終値」は該当する卒業年における３月末現在調査における各項目の値
　　（例：卒業年「Ｈ31．3月卒」における確定値は平成31年３月卒業者の平成31年３月末現在調査における各項目の値）
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（ポイント） 

 ・（全体の）就職内定率は８４．０％（前年同期比▲2.2pt）。 

 ・県内就職希望者の就職内定率は７９．９％（同▲0.7pt）。 

 ・就職希望者全体に占める県内就職希望割合は４２．９％（同▲2.3pt） 
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【就職内定率の推移（各年11月末現在）】 


