
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

障害者雇用拡大の要請を行います 

 

 

厚生労働省においては、毎年６月１日現在における障害者の雇用状況について調
査を行っており、今年４月に秋田労働局が発表しておりますが、当所管内の民間企
業における障害者実雇用率は 2.60％となり、秋田県内のハローワークにおいてはも
っとも高い実雇用率となっております。 
しかし、雇用率達成企業割合は 56.4％と、障害者の雇用が義務づけられている企

業のうち約半数が未達成となっているところです。  
こうしたことから、ハローワーク能代では障害者の方々の就職を促進するため、

秋田県、能代市と連携して能代商工会議所に対し、傘下企業が障害者雇用の拡大を
図るよう、訪問要請を行います。 
 
 
 

１ 日 時 ： 令和元年１０月１日（火） 午前９時 30 分から 

２ 場 所 ： 能代商工会議所 

３ 要請者 ： 能代市長         齊藤 滋宣 

        秋田県山本地域振興局長  小坂 純治 

        能代公共職業安定所長   茂木 伸宏 

４ 内 容 ： 能代市長、秋田県山本地域振興局長、能代公共職業安定所長の連名によ

る障害者雇用拡大の要請文を手渡し、要請します。 

 

能代公共職業安定所発表 

令和元年９月１７日 【照会先】 

ハローワーク能代（能代公共職業安定所） 

所 長  茂 木 伸 宏 

企画開発部門長  石 田 茂 樹 

電話  0185-54-7311 
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