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2019年度労働基準監督官採用試験のお知らせ 

― 日本の働き方改革を支える人材を広く募集します― 
 

 

「働き方改革」は、働く方々が、個々の事情に応じた多様で柔軟な働き方を自分で「選択」

できるようにするための改革です。改革のひとつに、「働き過ぎ」を防ぎながら、「ワーク・

ライフ・バランス」と「多様で柔軟な働き方」を実現するための労働時間法制の見直しがあ

ります。 

労働基準監督官は、事業主に対して法に定める基準を遵守させることにより、労働条件の

確保・改善、働く人の安全や健康の確保を図ることを任務とする厚生労働省の専門職員です。 

2019 年度の採用予定者数は、全国で約 260 名となっており、多くの方々に応募していただ

けるよう、採用試験の周知にご協力をお願いします。 

 

記 

 

１ 受験資格 

（１）平成元年 4月 2日～平成 10年 4月 1日生まれの者 

 （２）平成 10年 4月 2日以降生まれの者で次に掲げるもの 

① 大学を卒業した者及び 2020 年 3月までに大学を卒業する見込みの者 

② 人事院が①に掲げる者と同等の資格があると認める者 

 

２ 試験の区分及び採用予定者数 

労働基準監督Ａ（法文系）  約 200 名 

労働基準監督Ｂ（理工系）  約 60 名 

 

３ 申込方法及び受付期間 

  申込方法は、原則、インターネットとなります。（注） 

  受付期間は、2019 年 3月 29 日（金）9:00～4月 10 日（水）〔受信有効〕 

なお、申込手続は、①事前登録と、②申込みの２段階となります。 

平成３１年３月１日（金） 

【照会先】 

秋田労働局 総務部 総務課 

課   長  松岡  勇人 

人事係長  大河  秋徳 

（電話） 018-862-6681 

Press Release 

ひと、くらし、みらいのために 

厚生労働省 
秋田労働局 



  

 

（注）インターネット申込みができない場合には、3月 28日（木）までに秋田労働局総務部総務課人事係

まで（018-862-6681）までご連絡をお願いします。 

 

３ 第１次試験（秋田市でも行われます。） 

  ・実施日      2019 年 6月 9日（日）9:35（試験開始）～18:05（試験終了） 

  ・試験地      秋田市ほか全国 18ヵ所 

  ・秋田市試験会場  秋田大学一般教育２号館（秋田市手形学園町１－１）予定 

 

４ 第１次試験以降のスケジュール等 

  ・第２次試験実施日 2019 年 7月 16 日・17 日・18 日のいずれかの日 

  ・最終合格発表日  2019 年 8月 20 日（火）9：00 

 

５ 採用後の処遇 

  ・採用後は、原則として全国の労働基準監督署に配属され、その後、厚生労働本省や 

都道府県労働局を含め、随時異動することになります。 

  ・初任給  行政職俸給表（一）１級 26号俸（182,400 円） 

  ・諸手当  通勤手当、扶養手当、期末勤勉手当、地域手当など 

 

 

【添付資料】 

  2019 年度 労働基準監督官採用試験 受験案内 

  2019 年度 労働基準監督官採用試験 パンフレット 


