
愛知新卒応援ハローワーク２社限定面接会 

企業ＰＲシート（2 月 1 日） 

事業所名 中島紙工株式会社 

採用担当者 代表取締役専務 中島 

 
会社の特徴・事業内容 

〈事業内容〉 

医療用紙製品製造販売、周辺機器販売、医療用コンピューター販売、ソフト開発 

〈特徴〉 

我が社は、1928 年（昭和 3 年）の創業以来医療用紙製品の製造販売に従事してきまし

た。今年で 90 周年を迎えました。 

本社を中区丸の内に構え岐阜、三重、大阪に支店、西区には自社工場を保有して堅実な

事業展開を図ってきました。 

社員の育成方針 

当社では人材育成こそが企業成長の最大の鍵であると考え社員の能力開発に力を注い

でいます。OJT、集合研修、そして自己啓発支援を有機的に結合し自らの能力開発に主

体的に取り組んでいく社員の育成に努めています。 

人事担当者・先輩社員からのメッセージ 

元気に楽しく仕事に向き合える方を求めています。病院のＩＴ化を通して医療分野に貢

献でき若手社員も多く活気があります。文系理系は問わずお気軽にお問合せください。 

〈先輩社員からのメッセージ〉 

素直で前向きに自分で考え行動する様、心がけています。 

これからも社員みんなと明るく元気な愛知の企業として素晴らしい創業 100 年を迎え

たいと思います。 

是非若い人たちも私達と一緒に仕事を楽しみましょう。 

 

 



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 3 5 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

地方自治体、民間人材ビジネス共に不可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大 高専＝＝＝＝＝＝＝＝ 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナカシマシコウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

中島紙工　株式会社 従 業 員 数
    107人     21人     17人      4人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内２丁目７－８

3,600万円
3　年

電 話 052-221-8506Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nakashima.com/地下鉄線　丸の内駅  7徒歩　　 分

法 人 番 号 1180001039151代表者名 代表取締役社長　中島　道男

事
業
内
容

病・医院への紙製品販売
病・医院へのコンピュータ販売
愛知ブランド認定企業

医療紙製品製造メーカー
医事用コンピュータ販売
景気に左右されない安定した企業

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

営 業 事 務正社員
  2人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

　営業事務一般

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【トライアル雇用併用】

【若者応援宣言企業】【事業所ＰＲシートあり】
「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます。
ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈｌ
ｗ．ｇｏ．ｊｐ

学

歴
大学・短大・専修学校卒業

履
修
科
目

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の 地下鉄丸の内駅　下車徒歩７分
可能性

そ
の
他
勤
務
先

なし

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  10時 間その他特定曜日 曜日
～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給
賃金形態

基本給   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　20日 毎月　27日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 3 5 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限なし） 不可 あり 年 2回 計  3.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額 円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   5,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

当社カレンダーによる
 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム なし
日105 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　3年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社（所在地と同じ）選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

専務課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   4人   0人なかしま　よしえ
氏 名

中島　美恵

電話番号 内線052-221-8506 平成2 7年度   4人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

平成2 8年度   2人   0人Ｅメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

【トライアル雇用併用】（３ヶ月・同条件）（既卒者のみ対象） 「既卒者は通年採用可能」補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 142紙製造業
就業場所住所 愛知県名古屋市中区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 281-03

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 2 2 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

地方自治体、民間人材ビジネス共に不可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大 高専＝＝＝＝＝＝＝＝ 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナカシマシコウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

中島紙工　株式会社 従 業 員 数
    107人     19人     10人      9人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内２丁目７－８

3,600万円
3　年

電 話 052-221-8506Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nakashima.com/地下鉄線　丸の内駅  7徒歩　　 分

法 人 番 号 1180001039151代表者名 代表取締役社長　中島　道男

事
業
内
容

病・医院への紙製品販売
病・医院へのコンピュータ販売
愛知ブランド認定企業

医療紙製品製造メーカー
医事用コンピュータ販売
景気に左右されない安定した企業

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

医 療 事 務 イ ン ス ト ラ ク タ ー正社員
  2人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

レセプト発行がコンピュータでできるように病院・医院・薬局で操作指導

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【トライアル雇用併用】

【若者応援宣言企業】【事業所ＰＲシートあり】
「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます。
ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈｌ
ｗ．ｇｏ．ｊｐ

学

歴
大学・短大・専修学校卒業

履
修
科
目

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の 地下鉄丸の内駅　下車徒歩７分

岐阜県岐阜市六条南２丁目５番１７号
可能性

そ
の
他
勤
務
先

なし

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  10時 間その他特定曜日 曜日
～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給
賃金形態

基本給   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　20日 毎月　27日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 2 2 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限なし） 不可 あり 年 2回 計  3.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額 円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   5,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

当社カレンダーによる
 0日他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム なし
日105 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　3年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社（所在地と同じ）選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

専務課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   4人   0人なかしま　よしえ
氏 名

中島　美恵

電話番号 内線052-221-8506 平成2 7年度   4人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

平成2 8年度   2人   0人Ｅメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

【トライアル雇用併用】（３ヶ月・同条件）（既卒者のみ対象）
「既卒者は通年採用可能」

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 142紙製造業
就業場所住所 愛知県名古屋市中区 岐阜県岐阜市

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 258-01244-02

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 6 9 9 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

地方自治体、民間人材ビジネス共に不可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大 高専＝＝＝＝＝＝＝＝ 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナカシマシコウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

中島紙工　株式会社 従 業 員 数
    107人     21人     17人      4人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内２丁目７－８

3,600万円
3　年

電 話 052-221-8506Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nakashima.com/地下鉄線　丸の内駅  7徒歩　　 分

法 人 番 号 1180001039151代表者名 代表取締役社長　中島　道男

事
業
内
容

病・医院への紙製品販売
病・医院へのコンピュータ販売
愛知ブランド認定企業

医療紙製品製造メーカー
医事用コンピュータ販売
景気に左右されない安定した企業

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

営 業正社員
  3人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

　病院・医院・薬局で使用する薬袋・カルテ・診察券等の販売

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【トライアル雇用併用】

【若者応援宣言企業】【事業所ＰＲシートあり】
「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます。
ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈｌ
ｗ．ｇｏ．ｊｐ／

学

歴
大学・短大・専修学校卒業

履
修
科
目

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の 地下鉄丸の内駅　下車徒歩７分

大阪市中央区内淡町１丁目３－６
片岡ビル１０１　大阪営業所

可能性
そ
の
他
勤
務
先

なし

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  10時 間その他特定曜日 曜日
～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給
賃金形態

基本給   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　20日 毎月　27日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 6 9 9 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限なし） 不可 あり 年 2回 計  3.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額 円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   5,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

当社カレンダーによる
 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム なし
日105 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　3年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社（所在地と同じ）選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

専務課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   4人   0人なかしま　よしえ
氏 名

中島　美恵

電話番号 内線052-221-8506 平成2 7年度   4人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

平成2 8年度   2人   0人Ｅメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

【トライアル雇用併用】（３ヶ月・同条件）（既卒者のみ対象）

「既卒者は通年採用可能」 その他手当　
　　扶養・外勤・職務・役職・通信手当等があります。

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 142紙製造業
就業場所住所 愛知県名古屋市中区 大阪府大阪市中央区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 349-99

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 1 1 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

地方自治体、民間人材ビジネス共に不可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大 高専＝＝＝＝＝＝＝＝ 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナカシマシコウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

中島紙工　株式会社 従 業 員 数
    107人     41人     30人     11人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内２丁目７－８

3,600万円
3　年

電 話 052-221-8506Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nakashima.com/地下鉄線　丸の内駅  7徒歩　　 分

法 人 番 号 1180001039151代表者名 代表取締役社長　中島　道男

事
業
内
容

病・医院への紙製品販売
病・医院へのコンピュータ販売
愛知ブランド認定企業

医療紙製品製造メーカー
医事用コンピュータ販売
景気に左右されない安定した企業

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

印 刷 オ ペ レ ー タ 及 び 見 習 い正社員
  3人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

　
　主に病院・医院・薬局で使用する薬袋・カルテ・診察券等の印刷オペレー　
　ター業務
　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【トライアル雇用併用】

【若者応援宣言企業】【事業所ＰＲシートあり】
「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます。
ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈｌ
ｗ．ｇｏ．ｊｐ

学

歴
大学・短大・専修学校卒業

履
修
科
目

必
要
な
免
許
・
資
格

不問

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の （　）下車徒歩（　）分

西区中小田井３丁目３１６番地
　　　　　　小田井工場

可能性
そ
の
他
勤
務
先

あり

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均   6時 間その他特定曜日 曜日
～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給
賃金形態

基本給   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000  180,000   180,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　20日 毎月　27日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 1 1 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限なし） 不可 あり 年 2回 計  3.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額 円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   5,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

当社カレンダーによる
 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム なし
日105 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　3年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～6月1日

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

専務課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   4人   0人なかしま　よしえ
氏 名

中島　美恵

電話番号 内線052-221-8506 平成2 7年度   4人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-203-8400

平成2 8年度   2人   0人Ｅメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

【トライアル雇用併用】（３ヶ月・同条件）対象者は既卒者のみ
「既卒者は通年採用可能」

　その他手当　扶養手当あり

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 142紙製造業
就業場所住所 愛知県名古屋市中区 愛知県名古屋市西区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 507-01

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月29日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 青 少 年 雇 用 情 報 ）
2 3 0 2 0 -   3 7 1 1 7 8 2 3 0 2 -  1 1 9 7 7 - 7

ナカシマシコウ　カブシキガイシャ

事業所名 中島紙工　株式会社

海外支店等に勤務している労働者については除外した情報となります。

（３／３）
１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報

企業全体の情報

年度 平成26年度 年度 年度 年度平成28年度 平成27

直近３事業年度の新卒者等の採用者数     2人     4人     4人 人 人 人
（１）

直近３事業年度の新卒者等の離職者数     0人     0人     0人 人 人 人

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（男性）     1人     3人     3人 人 人 人
（２）

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（女性）     1人     1人     1人 人 人 人

（３）平均継続勤務年数 13.0年 年

従業員の平均年齢（参考値） 40.0歳 歳

２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

あり

入社半年はＯＪＴ、集合研修による研修期間です。

（１）研修の有無及びその内容

なし

（２）自己啓発支援の有無及びその内容

（３）メンター制度の有無 なし

なし

（４）キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

なし

（５）社内検定等の制度の有無及びその内容

３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

企業全体の情報

（１）前事業年度の月平均所定外労働時間  10.0時間 時間

（２）前事業年度の有給休暇の平均取得日数  8.0日 日

女性 男性 女性 男性
取得者数     2人     0人 人 人

前事業年度の（３）
育児休業取得者数／出産者数 女性 男性 女性 男性

出産者数     2人     0人 人 人

役員 管理職（４）役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合   1.0％  33.3％

（３）については、男性は配偶者の出産者数を示しています。
（４）については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。



愛知新卒応援ハローワーク２社限定面接会 

企業ＰＲシート（2 月 1 日） 

事業所名 名古屋樹脂工業株式会社 

採用担当者 野瀬 幸男 

 
会社の特徴・事業内容 

各種プラスチック製品（輸送機器・楽器・建築店舗内外装・工業用品）の 

企画・設計・加工施工に至るまでトータル管理します。 

 

デザインと機能を忠実に再現するプラスチックシートの大型熱成形。 

高度な技術／ノウハウと斬新で魅力ある製品を作ります。 

  

 

 

社員の育成方針 

   

日本一のプラスチック板成形加工メーカーを目指し、段階的に研修を行い、 

必要に応じて社外教育、公的資格取得支援を行います。 

社員一人ひとりを大切に育てます。 

    

人事担当者・先輩社員からのメッセージ 

普段目にする機会が多いプラスチック製品を扱っています。 

入社した時は誰でも初心者です。先輩社員が丁寧に指導致しますので、 

安心してご応募下さい。 

愛知ブランド認定企業になり、ますます活躍の場が広がります。 

 

 



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月17日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   2 7 3 0 7 8 2 3 0 2 - 1 3 1 5 7 7 - 0

地方自治体のみ可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大＝＝＝＝＝＝＝＝ 高専＝＝＝＝＝＝＝＝ 専修学校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナゴヤジュシコウギョウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

名古屋樹脂工業　株式会社 従 業 員 数
     80人     65人     57人      8人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 451-0084
愛知県名古屋市西区上堀越町１－５０

7,200万円
3 3　年

電 話 052-522-1125Ｆ Ａ Ｘ 052-522-1124

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nagoyajushi.co.jp地下鉄鶴舞線　庄内通駅 15徒歩　　 分

法 人 番 号 3180001026503代表者名 代表取締役社長　伊藤　誠一

事
業
内
容

各種プラスチック成型加工。 各種プラスチック成型品（輸送機器・楽器・建築店舗内外装）
企画・設計・加工施工に至るまでトータル管理。会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

営 業正社員
  1人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

公共建築や店舗デザイン製作施工。

ＩＴ設備、物流等のプラスチックパーツの提案型営業。

プラスチックシートの大型熱成形
デザインと機能を忠実に再現します。

※愛知県ファミリーフレンドリー企業

※愛知ブランド認定企業

学

歴
大学卒

履
修
科
目

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の

〒４８５－００８４
愛知県小牧市入鹿出新田中池１２１２
　当社：小牧事業所

可能性
そ
の
他
勤
務
先

なし

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 18時15分(1) 9時00分 時 間 外 あり 月平均  25時 間その他特定曜日 曜日
変形（１年単位） ～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給
賃金形態

基本給   184,500円 円 円 円 円 円

   20,500円 円 円 円 円 円業績手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
末日 末日



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月17日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   2 7 3 0 7 8 2 3 0 2 - 1 3 1 5 7 7 - 0

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）

無料駐車場あ
り

マイカー通勤実費（上限あり） 可 あり 年 2回 計  2.50月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額  24,500円まで 日 額 円まで
あり 年 回 円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

土曜日は月１回程度
出勤あり
会社カレンダーによる

 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 なし６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日115 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　5年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時
既卒者の入社日

成績証明書 その他

別途通知選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

総務部　課長課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   0人   0人
氏 名

野瀬　幸男

電話番号 内線052-522-1125 平成2 7年度   0人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-522-1124

平成2 8年度   0人   0人n o s e . y u k i o @ n a g o y a j u s h i . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

※高度な技術ノウハウと斬新で魅力ある製品作りは、
　業界トップクラス。

※愛知ブランド認定企業

＊賃金支払：月末日締切、当月末日支払（勤怠は翌月末支払）

＊通年採用可能

＊年末年始休暇８日、夏季休暇５日（年間休日１１５日）

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 181プラスチック板・棒・管・
就業場所住所 愛知県名古屋市西区 愛知県小牧市

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 344-01565-99

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月13日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   4 9 1 2 7 8 2 3 0 2 - 1 3 1 5 7 7 - 0

地方自治体のみ可大学院＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 大学 短大＝＝＝＝＝＝＝＝ 高専 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ナゴヤジュシコウギョウ　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

名古屋樹脂工業　株式会社 従 業 員 数
     80人     65人     57人      8人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

昭　和〒 451-0084
愛知県名古屋市西区上堀越町１－５０

7,200万円
3 3　年

電 話 052-522-1125Ｆ Ａ Ｘ 052-522-1124

Ｅ メ ー ル

ホームページ http://www.nagoyajushi.co.jp地下鉄鶴舞線　庄内通駅 15徒歩　　 分

法 人 番 号 3180001026503代表者名 代表取締役社長　伊藤　誠一

事
業
内
容

各種プラスチック成型加工。 各種プラスチック成型品（輸送機器・楽器・建築店舗内外装）
企画・設計・加工施工に至るまでトータル管理。会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

製 造 職 及 び 技 術 職正社員
  1人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

真空・圧空成形機、ＮＣ切削機　他、工作機を使用して、各部品（輸送、
ＦＡ、ＯＡ、楽器、遊戯器、部品、店舗内外製品）の成形、切削、研磨、
仕上げ及び接着、組み立て等の作業を行う。

プラスチックシートの大型熱成形
デザインと機能を忠実に再現します。

※愛知県ファミリー・フレンドリー企業

※愛知ブランド認定企業

学

歴
大学、高専、専門学卒

履
修
科
目

不問

必
要
な
免
許
・
資
格

雇用期間の定め なし ～

愛知県小牧市大字入鹿出新田中池１２１２
当社：小牧事業所

主
な
勤
務
先

(1) 485-0084

就

業

場

所

転勤の
可能性

そ
の
他
勤
務
先

なし

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時45分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  25時 間その他特定曜日 曜日
変形（１年単位） ～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給
賃金形態

基本給   184,500   173,700  173,700円 円 円 円 円 円

   20,500    19,300   19,300円 円 円 円 円 円業績手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   205,000   193,000  193,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
末日 末日



求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月13日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 2 0 -   4 9 1 2 7 8 2 3 0 2 - 1 3 1 5 7 7 - 0

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）

無料駐車場あ
り

マイカー通勤実費（上限あり） 可 あり 年 2回 計  2.50月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額  24,500円まで 日 額 円まで
あり 年 回 円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

土曜日は月１回程度
出勤あり
会社カレンダーによる

 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 なし６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日115 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　5年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 あり履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時
既卒者の入社日

成績証明書 その他

別途通知選

考

場

所

選

考

日

６ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

総務部　課長課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 5年度   0人   0人
氏 名

野瀬　幸男

電話番号 内線052-522-1125 平成2 6年度   0人   0人

Ｆ Ａ Ｘ 052-522-1124

平成2 7年度   0人   0人n o s e . y u k i o @ n a g o y a j u s h i . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

※高度な技術ノウハウと斬新で魅力ある製品作りは、
　業界トップクラス。

※愛知ブランド認定企業

＊賃金支払：月末日締切、当月末日支払（勤怠は翌月末支払）

＊通年採用可能

＊年末年始休暇８日、夏季休暇５日（年間休日１１５日）

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 181プラスチック板・棒・管・
就業場所住所 愛知県小牧市

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 344-01565-99

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月13日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 青 少 年 雇 用 情 報 ）
2 3 0 2 0 -   4 9 1 2 7 8 2 3 0 2 - 1 3 1 5 7 7 - 0

ナゴヤジュシコウギョウ　カブシキガイシャ

事業所名 名古屋樹脂工業　株式会社

海外支店等に勤務している労働者については除外した情報となります。

（３／３）
１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報

企業全体の情報

年度 平成26年度 年度 年度 年度平成28年度 平成27

直近３事業年度の新卒者等の採用者数     0人     0人     0人 人 人 人
（１）

直近３事業年度の新卒者等の離職者数     0人     0人     0人 人 人 人

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（男性）     0人     0人     0人 人 人 人
（２）

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（女性）     0人     0人     0人 人 人 人

（３）平均継続勤務年数 15.7年 年

従業員の平均年齢（参考値） 45.7歳 歳

２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

あり

新入社員研修、中堅、職長研修、技術指導研修　等

（１）研修の有無及びその内容

なし

（２）自己啓発支援の有無及びその内容

（３）メンター制度の有無 なし

なし

（４）キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

なし

（５）社内検定等の制度の有無及びその内容

３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

企業全体の情報

（１）前事業年度の月平均所定外労働時間  22.0時間 時間

（２）前事業年度の有給休暇の平均取得日数  1.1日 日

女性 男性 女性 男性
取得者数     1人     0人 人 人

前事業年度の（３）
育児休業取得者数／出産者数 女性 男性 女性 男性

出産者数     0人     0人 人 人

役員 管理職（４）役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合   0.0％   0.0％

（３）については、男性は配偶者の出産者数を示しています。
（４）については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。



愛知新卒応援ハローワーク２社限定面接会 

企業ＰＲシート（2 月 6 日） 

事業所名 株式会社山田商会 

採用担当者 木田 詞也 

 
会社の特徴・事業内容 

＜会社の特徴＞ 

東海地方を中心に都市ガス配管工事を行っています。「LOHAS WITH GAS」をキーワードに、ガス工事

を中心に環境インフラから、住空間づくりまでを行う当社。その強みは技術力にあります。２０１６年に

創業１１０年を迎えた当社は、伝統として自社でガス工事を行う技術を身に付けてきました。交通量や人

通り、埋設物の多い繁華街での工事など、難しい工事にも対応する技術力が伝承され、それがお客様の信

頼につながっています。 

＜事業内容＞ 

管工事請負事業 土木一式工事請負事業 

上下給排水工事その他設備工事 『とび』及び土工工事業 道路舗装工事業 

水道施設工事業 電気工事業 建設請負業及びこれに関する設計施工管理業務 

損害保険代理業 生命保険の募集に関する業務 

介護保険法に基づくサービス事業 

社員の育成方針 

中堅社員によるＯＪＴ制度、メンター制度を導入しています。メンター制度はメンタルヘルスケアやモチ

ベーションアップのために行っています。定期的に面談を行い、報告をすることによって入社後不安な時

期を乗り切れるようにフォローを行っています。教育制度については、当社の経営理念を体現できる人材

作りを目指し、教育コンセプトである「ビジョン力」「技術・技術力」「人間力」の啓発を目標に各階層に

応じた講習を計画的に行っています。 

人事担当者・先輩社員からのメッセージ 

私たちは、人々のライフラインをつかさどる会社の一員として、地域社会と共に歩み続けていく企業を目

指しています。そのためにも、常に社員一人ひとりが個人の能力を最大限に発揮できるような、職場環境

でありたいと考えてきました。その根底にあるのが、山田商会の経営理念である『勤勉・誠実・勇気』の

精神です。これは、当社の社員一人ひとりが、お客様に良い印象を持っていただくため、基本に忠実に、

誠実をもって接することを大切にしている事、そして、また山田商会を使っていただくために自ら積極的

に行動し、どんなことでも勇気をもって前向きに挑戦する事、これらの姿勢で仕事に取り組むことが、ガ

ス水道工事を通して快適な生活空間を提供し、社会に貢献することにつながると私たちは信じています。 

地域社会で自分自身の能力を発揮してみたい、自分自身の可能性を試してみたいと考えていらっしゃる方

を募集します。 

 



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 5 7 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

地方自治体、民間人材ビジネス共に可大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

カブシキガイシャ　ヤマダショウカイ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

株式会社　山田商会 従 業 員 数
    669人    669人    571人     90人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

明　治〒 456-0004
名古屋市熱田区桜田町１９番２１号

8,000万円 159億円
3 9　年

電 話 052-871-9811Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

Ｅ メ ー ル soumubu@ymax.co.jp

ホームページ http://www.ymax.co.jp/index.htmlＪＲ、地下鉄、名鉄　金山総合駅 10徒歩　　 分

法 人 番 号 7180001023042代表者名 清水　順二

事
業
内
容

ガス設備工事及びガス機器販売　（東邦ガスＥＰテクノグループ）
給排水工事、保険代理店業務、建築請負業及び設計施工管理業務、
住宅リフォーム事業、太陽光発電工事　　　　　※静止画あり

東邦ガスの指定工事会社として中部一の実績を誇り、創業以来１１
０年の歴史の中で培ってきた高い技術力と機動力で、都市ガスの供
給工事を中心にガス業界の発展を担っています。※制服有り

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

事 務 職 （ Ｓ Ｅ ）正社員
  1人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

＜社内ＳＥ＞
　システムエンジニアとして、依頼のあった部署と「システムを通じて何を
　実現するのか」という打ち合わせや、どんなシステムにするかという
　基本設計、どんな機能を有するプログラムにするかという詳細設計などを
　行います。場合によっては、実際にプログラミングを行うこともあります。
　その他、社内ＰＣのメンテナンスや設定も行っていただきます。

学

歴

履
修
科
目

不問

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の （金山総合駅　）下車徒歩（　１０　）分
可能性

そ
の
他
勤
務
先

あり

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  20時 間その他特定曜日 曜日
変形（１ヶ月単位） ～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給 月給 月給
賃金形態

基本給   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　15日 毎月　25日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 5 7 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限あり） 不可 あり 年 2回 計  5.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額  50,000円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   3,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

勤務カレンダーあり
 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日110 20日 あり最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで確定拠出年金 退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　1年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

補足事項に記載 その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社ビル会議室
（所在地に同じ）

選

考

場

所

選

考

日

３ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

人事部　人事課課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   7人   3人きだ　　のりや
氏 名

木田　詞也

電話番号 内線052-871-9811 平成2 7年度   7人   3人

Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

平成2 8年度   6人   0人s o u m u b u @ y m a x . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

＊選考方法：その他　エントリーシート、ＳＰＩ

・説明会は随時開催しておりますので、まずはご連絡下さい。

・東邦ガスの指定工事会社の中で創業１１０年の歴史があり、
　シェア率トップの最大手。

・文理不問、ガスに関する知識は入社後に講習等を受けて
　身につけて頂きます。

・入社後６ヶ月間は社会人としての研修や、各部署にて先輩
　社員に帯同し、業務内容を学んで頂いてからの配属となります。

「通年採用可能」

・面接は複数回行います。

・勤務カレンダーにより、年数回土曜出勤あり。

・転居を伴う転勤、異動はありません。

・マイカー通勤は営業所によっては可能な場合もあります。
　（駐車料金負担あり）

・住宅費補助あり。
　月５０，０００円まで（当社規定による）

＊２０１８年２月６日の愛知新卒応援ハローワークの企業面接会に
　出展致します。

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 083管工事業（さく井工事業を
就業場所住所 愛知県名古屋市熱田区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 102-01263-01

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 8 3 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

地方自治体、民間人材ビジネス共に可大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

カブシキガイシャ　ヤマダショウカイ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

株式会社　山田商会 従 業 員 数
    669人    669人    571人     90人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

明　治〒 456-0004
名古屋市熱田区桜田町１９番２１号

8,000万円 159億円
3 9　年

電 話 052-871-9811Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

Ｅ メ ー ル soumubu@ymax.co.jp

ホームページ http://www.ymax.co.jp/index.htmlＪＲ、地下鉄、名鉄　金山総合駅 10徒歩　　 分

法 人 番 号 7180001023042代表者名 清水　順二

事
業
内
容

ガス設備工事及びガス機器販売　（東邦ガスＥＰテクノグループ）
給排水工事、保険代理店業務、建築請負業及び設計施工管理業務、
住宅リフォーム事業、太陽光発電工事　　　　　※静止画あり

東邦ガスの指定工事会社として中部一の実績を誇り、創業以来１１
０年の歴史の中で培ってきた高い技術力と機動力で、都市ガスの供
給工事を中心にガス業界の発展を担っています。※制服有り

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

営 業 職正社員
  1人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

＜営業開発部門（設計、営業）＞
　ガス工事の見積から請求、入金確認までを管理する仕事です。
　営業としてお客様と関わるだけでなく、ガス給湯器をはじめとした
　ガス機器を建物内で使用するため、建物や家族構成にあったガス
　設備（床暖房、ファンヒーター等）を設計し、お客様に提案を行い、
　山田商会の工事部門に工事手配をお願いします。

＜リベナス営業部門（ガス機器販売・メンテナンス、
　　　　　　　　　　エネファーム施工・メンテナンス）＞
　東邦ガスの委託業務（ガス開栓、閉栓、修理）を中心にガス器具、
　給湯器の販売など地域に密着した部門です。
　お客様のあらゆるニーズにお答えするために、問題を多角的に分析し、
　提案します。

学

歴

履
修
科
目

不問

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の （金山総合駅　）下車徒歩（　１０　）分

岐阜支店
可能性

そ
の
他
勤
務
先

あり

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  20時 間その他特定曜日 曜日
変形（１年単位） ～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給 月給 月給
賃金形態

基本給   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　15日 毎月　25日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 8 3 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限あり） 不可 あり 年 2回 計  5.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額  50,000円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   3,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

業務カレンダーあり
 0日日祝他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日110 20日 あり最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで確定拠出年金 退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　1年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

補足事項に記載 その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社ビル　会議室
（所在地に同じ）

選

考

場

所

選

考

日

３ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

人事部　人事部課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   7人   3人きだ　　のりや
氏 名

木田　詞也

電話番号 内線052-871-9811 平成2 7年度   7人   3人

Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

平成2 8年度   6人   0人s o u m u b u @ y m a x . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

＊選考方法：その他　エントリーシート・ＳＰＩ

・説明会は随時開催しておりますので、まずはご連絡下さい。

・東邦ガスの指定工事会社の中で創業１１０年の歴史があり、
　シェア率トップの最大手。

・文理不問、ガスに関する知識は入社後に講習等を受けて
　身につけて頂きます。

・入社後６ヶ月間は社会人としての研修や、各部署にて先輩
　社員に帯同し、業務内容を学んで頂いてからの配属となります。

「通年採用可能」

・面接は複数回行います。

・勤務カレンダーにより、年数回土曜出勤あり。

・転居を伴う転勤、異動はありません。

・マイカー通勤は営業所によっては可能な場合もあります。
　（駐車料金負担あり）

・住宅費補助あり。
　月５０，０００円まで（会社規定による）

＊２０１８年２月６日の愛知新卒応援ハローワークの企業面接会に
　出展致します。

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 083管工事業（さく井工事業を
就業場所住所 愛知県名古屋市熱田区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 344

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 6 6 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

地方自治体、民間人材ビジネス共に可大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

カブシキガイシャ　ヤマダショウカイ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

株式会社　山田商会 従 業 員 数
    669人    669人    571人     90人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

明　治〒 456-0004
名古屋市熱田区桜田町１９番２１号

8,000万円 159億円
3 9　年

電 話 052-871-9811Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

Ｅ メ ー ル soumubu@ymax.co.jp

ホームページ http://www.ymax.co.jp/index.htmlＪＲ、地下鉄、名鉄　金山総合駅 10徒歩　　 分

法 人 番 号 7180001023042代表者名 清水　順二

事
業
内
容

ガス設備工事及びガス機器販売　（東邦ガスＥＰテクノグループ）
給排水工事、保険代理店業務、建築請負業及び設計施工管理業務、
住宅リフォーム事業、太陽光発電工事　　　　　※静止画あり

東邦ガスの指定工事会社として中部一の実績を誇り、創業以来１１
０年の歴史の中で培ってきた高い技術力と機動力で、都市ガスの供
給工事を中心にガス業界の発展を担っています。※制服有り

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

ガ ス 配 管 工 事 の 施 工 管 理正社員
  3人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

・ガス工事の総合管理として、スケジュール等のプランニングから、
　各種書類の作成、公的機関への書類申請といった監督業務を行います。

・本支管工事では、道路に埋設されたガス管の入れ替え工事等の監督を
　行い、常駐して１つのチームで工事を行います。

・内管工事では、建設中の建物内で工事を行いますので、
　現場に常駐はせず、他業者との日程調整などを行い、配管工事士へ
　指示を出します。

学

歴

履
修
科
目

不問

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）

雇用期間の定め なし ～

主
な
勤
務
先

(1)

事業所所在地
に同じ

就

業

場

所

転勤の （金山総合駅　）下車徒歩（１０）分

名古屋市、日進市、一宮市、豊川市、
岐阜市、大垣市、各務原市、可児市、
四日市市の各営業所のいずれか。

可能性
そ
の
他
勤
務
先

あり

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 8時30分 時 間 外 あり 月平均  20時 間その他特定曜日 曜日
変形（１年単位） ～(2)

休 憩 時 間  60分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給 月給 月給
賃金形態

基本給   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

税

込

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   213,100  207,000  186,000  186,000  186,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　15日 毎月　25日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
2 3 0 3 0 -    9 6 6 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）
マイカー通勤実費（上限あり） 不可 あり 年 2回 計  5.00月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額  50,000円まで 日 額 円まで
あり 年 1回   3,000円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

勤務カレンダーあり
 0日他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
その他 10日 あり６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日110 20日 あり最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 60歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
なし 再 雇 用 あり 65歳まで確定拠出年金 退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり　（勤続　1年以上） 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～ 6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

選
考
方
法

補足事項に記載その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄履歴書事業所所在地
その他選考時持ち物

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書 随時＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
既卒者の入社日

成績証明書 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

本社ビル　会議室
（所在地に同じ）

選

考

場

所

選

考

日

３ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

人事部　人事課課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度   7人   3人きだ　　のりや
氏 名

木田　詞也

電話番号 内線052-871-9811 平成2 7年度   7人   3人

Ｆ Ａ Ｘ 052-871-9869

平成2 8年度   6人   0人s o u m u b u @ y m a x . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

＊選考方法：その他　エントリーシート・ＳＰＩ

・説明会は随時開催しておりますので、まずはご連絡下さい。

・東邦ガスの指定工事会社の中で創業１１０年の歴史があり、
　シェア率トップの最大手。

・文理不問。ガスに関する知識は入社後に講習等を受けて
　身に付けて頂きます。

・入社後６ヶ月間は社会人としての研修や、各部署にて先輩
　社員に帯動し、業務内容を学んで頂いてからの配属となります。

「通年採用可能」

・面接は複数回行います。

・勤務カレンダーにより土曜日出勤あり。

・転居を伴う転勤、異動はありません。

・マイカー通勤は営業所によっては可能な場合もあります。
　（駐車料金負有り）

・当社規定により住宅費補助あり。
　月５０，０００円まで（当社規定による）

＊２０１８年２月６日の愛知新卒応援ハローワークの企業面接会に
　出展致します。

補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 083管工事業（さく井工事業を
就業場所住所 愛知県名古屋市熱田区

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 092-02

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



求 人 番 号 受付年月日 平成29年5月9日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 青 少 年 雇 用 情 報 ）
2 3 0 3 0 -    9 6 6 7 8 2 3 0 3 -  7 2 3 8 0 - 4

カブシキガイシャ　ヤマダショウカイ

事業所名 株式会社　山田商会

海外支店等に勤務している労働者については除外した情報となります。

（３／３）
１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報

企業全体の情報 総合職の情報

年度 平成26年度 平成28年度 平成27年度 平成26年度平成28年度 平成27

直近３事業年度の新卒者等の採用者数     8人     7人    10人     6人     7人     7人
（１）

直近３事業年度の新卒者等の離職者数     0人     2人     1人     0人     3人     3人

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（男性）     4人     5人     7人     4人     5人     7人
（２）

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（女性）     4人     2人     3人     2人     2人     0人

（３）平均継続勤務年数 15.9年 14.6年

従業員の平均年齢（参考値） 40.6歳 38.4歳

２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

あり

入社後はマナー、挨拶など社会人としての研修及び同期形成、
業務上必要な研修、外部講習を受講。

（１）研修の有無及びその内容

あり

資格取得支援制度（申請により費用負担あり、指定資格に合格すれ
ば祝金あり）

（２）自己啓発支援の有無及びその内容

（３）メンター制度の有無 あり

なし

（４）キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

あり

当社規定の資格を取得していく事でキャリアアップ出来ます。（５）社内検定等の制度の有無及びその内容

３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

企業全体の情報 総合職の情報

（１）前事業年度の月平均所定外労働時間  10.8時間  24.9時間

（２）前事業年度の有給休暇の平均取得日数 11.3日  8.7日

女性 男性 女性 男性
取得者数     2人     2人 人 人

前事業年度の（３）
育児休業取得者数／出産者数 女性 男性 女性 男性

出産者数     2人    25人 人 人

役員 管理職（４）役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合   0.0％   0.0％

（３）については、男性は配偶者の出産者数を示しています。
（４）については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。



愛知新卒応援ハローワーク２社限定面接会 

企業ＰＲシート（2 月 6 日） 

事業所名 ゲンキー株式会社 

採用担当者 小島 修平 

 
会社の特徴・事業内容 

弊社は愛知、岐阜、石川、福井の４県で 207 店舗のドラッグストアを経営してお

ります。ドラッグストアでありながら、生鮮食品などの食品やプライベートブランド

に力を入れており、地域密着で出店しているのが特徴です。 

地域密着の出店を行うことによって、地域の方に必要とされるお店作りを目指して

います。また本部集約型オペレーションといって、本部で店舗の作業の大部分を担っ

ています。従来の小売業と違い、現場の作業を多くするのではなく、現場の作業をシ

ステム化して効率よく店舗を運営しているのも特徴です。 

業務内容としては、最初に店舗で働いていただき、その後さまざまな本部職に就く

ことが可能です。本部職も人事部、商品部、営業企画部、店舗開発部、ＳＥ部等２０

部署６０職種あるので、本人に合った部署に就くことができます。 

社員の育成方針 

社員の育成方針は、もし他社に行ったとしても活躍できる人材です。 

その実現のために弊社では教育専門のゲンキー大学という部署を設置しています。 

入社研修の後も、フォローアップ研修、社長セミナー、店長研修などを行い、 

社員にマナー、小売の知識、経営数値等を勉強します。また社内図書も充実しており、

自己啓発本を読むことも可能です。 

弊社では自己成長したい人にとっては困らない会社です。 

人事担当者・先輩社員からのメッセージ 

現在愛知県に 44 店舗出店中です。 

愛知県の実家から転居がない「エリア職」もご用意しておりますので、愛知県で地域

貢献したい方は是非応募お願いします！！ 

 



（
）

（
）

〒

求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月8日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
1 8 0 4 0 -    7 8 0 7 8 1 8 0 4 - 1 0 1 5 5 5 - 5

地方自治体、民間人材ビジネス共に可大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 留学生※＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／３）１ 会 社 の 情 報１ 会 社 の 情 報

事
業
所
名

ゲンキー　カブシキガイシャ 企 業 全 体 就 業 場 所 （うち男性） （うち女性）

ゲンキー　株式会社 従 業 員 数
  3,769人     20人      5人     15人

資
本
金

所

　

 

在

　

 

地

設

立

年

商

平　成〒 910-0332
福井県坂井市丸岡町下久米田３８－３３

39億9,638万円 734億9,500万円
2　年

電 話 0776-67-5240Ｆ Ａ Ｘ 0776-67-5241

Ｅ メ ー ル saiyo@genky.co.jp

ホームページ http://www.genky.co.jp/・ 徒歩　　 分

法 人 番 号 9210001007535代表者名 代表取締役社長　藤永　賢一

事
業
内
容

フード＆ドラッグのチェーン展開を行い、医療品・健康食品・べビ
ー用品・生活雑貨・介護用品・食品等の生活必需品を低価格で販売
。店舗は福井、石川、岐阜、愛知の中部エリアに展開中。

「近所で生活費が節約できる店」をコンセプトに、物価１／３を目
指して、１円でも安く販売できる仕組みをつくり、世の中に社会貢
献できるチェーンストアを目指しています。

会社の特長

職

種

２ 仕 事 の 情 報２ 仕 事 の 情 報
求
人
数

雇
用
形
態

総 合 職正社員
250人

仕

　

事

　

の

　

内

　

容

＊本部からの作業指示に従い、売場作成や接客業務、商品発注などを行うこと
　が主な仕事になります。
　お客様の立場にたった店舗運営を実施します。

＊店舗経験を積んだあとは、本部職（商品企画、営業企画等）を目指して
　いただきます。

学

歴

履
修
科
目

不問

必
要
な
免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）

雇用期間の定め なし ～

　福井県内　全域の店舗と丸岡町本部
主
な
勤
務
先

(1)

就

業

場

所

転勤の

岐阜県の店舗
（西濃・中濃・東濃・飛騨のエリア）

愛知県の店舗
（知多郡・犬山市・碧南市・稲沢市）

石川県の店舗
（金沢市・野々市市）

可能性
そ
の
他
勤
務
先

あり

(2) (3) (4)

就
業
時
間

～ 17時30分(1) 9時00分 時 間 外 なし 月平均 時 間その他特定曜日 曜日
変形（１ヶ月単位） ～(2)12時00分 21時10分

休 憩 時 間  90分～(3) ～

３ 労 働 条 件 等３ 労 働 条 件 等

区分＼学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃

金

月給 月給 月給 月給 月給
賃金形態

基本給   197,000  197,000  162,000  162,000  155,000円 円 円 円 円 円

    6,000    6,000    6,000    6,000    6,000円 円 円 円 円 円職位手当

税

込

前払退職金手当     5,000円     5,000円     5,000円     5,000円     5,000円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

円 円 円 円 円 円手当

計（税込）   208,000  208,000  173,000  173,000  166,000円 円 円 円 円 円

賃金 賃金
その他 その他

締切日 支払日
毎月　20日 毎月　28日 当月払い



求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月8日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 大 卒 等 ）
1 8 0 4 0 -    7 8 0 7 8 1 8 0 4 - 1 0 1 5 5 5 - 5

（２／３）３３  労 働 条 件 等 （ つ づ き ）労 働 条 件 等 （ つ づ き ）
賞
与

通
勤
手
当

（新規学卒者の前年度実績）

駐車場ありマイカー通勤実費（上限なし） 可 あり 年 2回 計 月分 又は 万円

昇
給

（新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）月 額 円まで 日 額 円まで
あり 年 回 円／月 又は ％

休
業
等
取
得
実
績

有

給

休

暇

就

業

規

則

休

　

日

　

等

休日、週休二日制のその他の場合

月９日休み
 0日他 あり休　日 入社時 育児休業

週　休
二日制

フルタイム あり
毎　週 10日 なし６ヶ月経過後 介護休業

パートタイム あり
日107 20日 なし最大 看護休暇年間休日数

加
入
保
険
等

入
居

福
利
厚
生
等

労
働
組
合

転勤時に限る可
能
住
宅

定 年 制 あり 一律 65歳雇用 労災 公災 健康 厚生 財形＝＝＝＝＝＝＝＝ 単身用 なし
あり 再 雇 用 あり 70歳まで厚生年金基金 退職金共済＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

世帯用 なし
退職金制度 あり 勤 務 延 長 なし

４　選　考４　選　考
受
付
方
法

受
付
期
間

郵送 電話 ＦＡＸ Ｅメール ホームページ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
～

リク・マイナビ
6月1日 以降随時

その他

日
時
・
場
所

説

明

会

リクナビ・マイナビ参照

選
考
方
法

その他筆記試験面接 適性検査 専門 常識 英語 作文 その他＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ）（
書

類

提

出

先

応

募

書

類

等

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄履歴書　　　　　　　　　　　　その他
その他選考時持ち物

〒９１０－０００５
福井県福井市大手３丁目４
－１福井放送会館内３階

ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ 3年以内既卒者の応募 可 卒業後概ね＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

卒業見込証明書

通年採用可能
既卒者の入社日

成績証明書 その他

福井採用センター（福井県福井市）、
その他会場

選

考

場

所

選

考

日

　３ヶ月試
用
期
間

別途通知 労働条件
あり

変更なし

人材開発部長課係名

役職名
採

用

・

離

職

状

況

採用者数 離職者数

担

　

　

当

　

　

者

平成2 6年度 119人  21人くわの　だいじろう
氏 名

桑野　大二郎

電話番号 内線0776-43-9080 平成2 7年度 144人  20人

Ｆ Ａ Ｘ 0776-43-9081

平成2 8年度 132人   0人s a i y o @ g e n k y . c o . j pＥメール

５５  補 足 事 項 ・ 特 記 事 項補 足 事 項 ・ 特 記 事 項

＊入社後は、基本作業や社内規則等の研修、実店舗でのＯＪＴを
　行います。未経験者へのサポートも万全です。

＊受付は、ホームページ・リクナビ・マイナビで行っております。補

　

足

　

事

　

項

求

人

条

件

に

か

か

る

特

記

事

項

インターネットによる求人情報の公開 可

産 業 分 類 603医薬品・化粧品小売業
就業場所住所 愛知県犬山市福井県坂井市 福井県福井市 岐阜県飛騨市

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
職 業 分 類 321-99323-02

求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項



求 人 番 号 受付年月日 平成29年6月8日 事 業 所 番 号

求 人 票 （ 青 少 年 雇 用 情 報 ）
1 8 0 4 0 -    7 8 0 7 8 1 8 0 4 - 1 0 1 5 5 5 - 5

ゲンキー　カブシキガイシャ

事業所名 ゲンキー　株式会社

海外支店等に勤務している労働者については除外した情報となります。

（３／３）
１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報１ 募 集 ・ 採 用 に 関 す る 情 報

企業全体の情報

年度 平成26年度 年度 年度 年度平成28年度 平成27

直近３事業年度の新卒者等の採用者数   132人   144人   119人 人 人 人
（１）

直近３事業年度の新卒者等の離職者数    11人    23人    29人 人 人 人

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（男性）    75人    85人    80人 人 人 人
（２）

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（女性）    57人    59人    39人 人 人 人

（３）平均継続勤務年数  5.1年 年

従業員の平均年齢（参考値） 27.9歳 歳

２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況２ 職 業 能 力 の 開 発 及 び 向 上 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

あり

新入社員研修、社長セミナー（定期）、登録販売者取得、
海外研修　等

（１）研修の有無及びその内容

あり

登録販売者資格取得費用全額補助、ＭＢＡ取得派遣全額補助（２）自己啓発支援の有無及びその内容

（３）メンター制度の有無 なし

あり

毎年１回、役員によるキャリア等の面談を実施（４）キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

なし

（５）社内検定等の制度の有無及びその内容

３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況３ 職 場 へ の 定 着 の 促 進 に 関 す る 取 組 の 実 施 状 況

企業全体の情報

（１）前事業年度の月平均所定外労働時間  12.8時間 時間

（２）前事業年度の有給休暇の平均取得日数  5.4日 日

女性 男性 女性 男性
取得者数    11人     0人 人 人

前事業年度の（３）
育児休業取得者数／出産者数 女性 男性 女性 男性

出産者数    11人    12人 人 人

役員 管理職（４）役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合   0.0％   3.2％

（３）については、男性は配偶者の出産者数を示しています。
（４）については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。


