
 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 
   愛知支部 求職者支援課 
    ＴＥＬ ０５２（２２１）８７５５           HP http://www.jeed.or.jp/location/shibu/aichi/ 

第１回：平成２９年６月１７日（土）、２４日（土）    （コース番号７２３１） 
第２回：平成２９年８月３１日（木）、９月１日（金）（コース番号７２３２） 
時間：各日９時３０～１６時３０分 
会場：愛知支部 求職者支援課 会議室 

詳しくはHPへアクセス 

困った時、他の学校は 
どうしているのかな？ 

スタッフが変わるたびに
苦情が出てしまう。 
どうしたらいいの？ 

「なんとなく」 
やっているけど、
これでいいの？ 

９７％ 
（前年度実績） 

◆ＰＤＣＡサイクルの観点で、訓練ニーズの把握、カリキュラムや 
 教材の作成、受講者の習得度評価等の職業訓練全体を 
 実施・改善していくポイントを説明します。 
◆訓練運営上発生しやすい課題事例の組織的な対応策等に 
 ついて、グループ討議を行います。 

スタッフの意思統一を図るために
もガイドラインに沿った仕組みや 
マニュアルを作ろうと思います。 

職業訓練でこんなお悩みありませんか？ 

民間教育訓練機関における 
職業訓練サービスガイドライン研修 

 ６，０００円 (税込) 

受 講 料 

これまで漠然と意識していたこと
が明確になり、カリキュラム作成や 
目標設定方法のヒントを見つけら
れました。 

 
職業訓練の運営を振り返り、自らの改
善策を案出し、よりよい訓練を行う仕組
みづくりに繋げていけるようにします。 

研 修 の 到 達 目 標 

 
求職者支援訓練の平成29年4月開講コース
の選定から、評価要素へ追加されました。 

日 程 ・ 会 場 

皆様から高い評価をいただいてます！          
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Q1：民間教育訓練機関における職業訓練サービスガイドラインとは何ですか？ 

Q2：ガイドライン研修の受講対象者は誰ですか？ 

Q3：ガイドライン研修を受けるメリットは何ですか？ 

Q5：施設責任者である私はすでにこの研修を受講しました。   
  スタッフにもこの研修を受講させた方がいいでしょうか？ 

ご受講いただいた多くの皆様から高い評価をいただいております！ （受講者アンケートより） 

Q4：ガイドライン研修は何時間ですか？どんなことをやるのですか？ 

他施設の方との交流・意見交換が
でき、よかった。運営に活かせる 
考え方や助言もありました。 

講師の実体験を取り入れながらの 
講義により、共感でき、すぐに現場で
活用できるような研修でした。 

 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 
  愛知支部 求職者支援課 
   〒４６０－０００３ 名古屋市中区錦１－１６－２０ 
                グリーンビル５階 
    ＴＥＬ ０５２（２２１）８７５５          HP http://www.jeed.or.jp/location/shibu/aichi/ 

詳しくは 
HPへアクセス 

厚生労働省が策定した民間教育訓練機関における職業訓練サービスガイドラインは、「民間教
育訓練機関が職業訓練サービスの質の向上を図るために取り組むべき事項を具体的に提示し
たもの」であり、民間教育訓練機関が職業訓練サービスの質の向上を図るために活用するツー
ルとして位置づけられるものです。 

次のイ又はロのいずれかに該当する民間教育訓練機関において訓練を担当しようとする又は
担当している方（訓練運営責任者、施設責任者、講師、就職支援担当者）です。 
  イ 委託訓練の受託を希望する又は受託を受けている 
  ロ 求職者支援訓練の認定を受けようとする又は認定を受けている 

職業訓練の運営を振り返り、自らの改善策を案出し、よりよい訓練を行う 
 仕組みづくりに繋げていくことができます。 
委託訓練実施要領には、本研修の受講状況を踏まえた委託先機関の選定に努める旨     
記載されています。 また、求職者支援訓練の認定基準にガイドライン研修の受講が望ましい
旨が記載されており、「ガイドライン研修の受講及び質向上のための取り組みの実施」が訓練
科の選定における評価要素となっています。 

ガイドライン研修は２日間（１２時間）です。ガイドラインに基づく職業訓練の運営について、 
講義だけではなく、演習やグループ討議を交えて理解を深めていきます。 

施設において様々な役割の方が研修を受講し、職業訓練サービスガイドラインについて理解し
ていただくことで、より円滑な訓練運営を行うための仕組み作りが期待できます。 

研 修 の 満 足 度 

講義と演習がバランス良く設定さ
れており、運営方法について 
体系的に学ぶことができました。 



　ＦＡＸ送付先： ０５２－２２１－１２７１

●受講希望コース

コース番号

コース開始日

　　月　　　日

●勤務先ご担当者

会社名

所属

電話番号

Ｅ－Ｍａｉｌ

所在地　 　　〒

※受講対象区分（次のイ～ハの記号を必ず記入してください。複数選択可。）

＜実施主体＞
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構　職業能力開発総合大学校　研修部研修課　〒東京都小平市小川西町２－３２－１　ＴＥＬ042-346-7234

開催会場民間教育訓練機関における職業訓練サービス
ガイドライン研修（愛知支部）

フリガナ
氏名

ご担当者氏名

ＦＡＸ番号

性別

職業能力開発総合大学校職業訓練指導員研修

平成２９年度　民間教育訓練機関における職業訓練サービスガイドライン研修
受講申込書

お申し込みは、コース開催毎に開催日の２週間前までに、次の送付先に本申込書をFAXにてお送りください。

・申込は定員になり次第締め切らせていただきます。受講の可否、受講料支払い手続き等につきましては、
　後日、当センターからご担当者様にお知らせいたします。
・受講をキャンセル又は変更する場合は、１週間前（土日祝日の場合はその前日）までに必ず書面（様式任意）
　でファクシミリによりご連絡ください。
・上記の期日までに受講キャンセルのご連絡がない場合は、お支払いいただいた受講料は返金いたしません。
　また、受講されない場合でも受講料をお支払いいただきますのであらかじめご了承下さい。
・本研修の実施主体は、当機構の職業能力開発総合大学校（職業大）になりますので、受講料のお振り込みは
　職業大の指定口座になります。
・定員に満たない場合は、日程変更又は中止になることがあります。
・東日本大震災により被災された方に対する受講料の免除制度があります。詳細は職業大にお問い合わせください。

　

コース名

　　独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

　　　愛知支部　求職者支援課　あて

●受講希望者（都道府県労働局及び都道府県職員の方は、「フリガナ」及び「氏名」のみを記入してください。）

愛知支部　求職者支援課　会議室

◎後日、勤務先ご担当者様に受講関係資料をお送りさせていただきます。

所属（学校名等）
受講対象
区分※

生年月日
（昭和／平成○○年○○月○○日生）

　イ　委託訓練を実施する民間教育訓練機関の施設責任者、訓練運営責任者、講師及び就職支援担当者
　ロ　求職者支援訓練を実施する民間教育訓練機関の施設責任者、訓練運営責任者、講師及び就職支援担当者
　ハ　イ又はロの職業訓練の実施を希望する民間教育訓練機関の施設責任者、訓練運営責任者、講師及び就職支援担当者

◎独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「独立行政法人等の保有する個人情報の保護に関する法律」（平
成15年法律第59号）を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。当機構では、必要な
個人情報を、利用目的の範囲内で利用させていただきます。ご記入いただいた個人情報は指導員研修の受講に関す
る事務処理（連絡、修了証書の交付、修了台帳の整備）及び業務統計、当機構のサービスの案内並びに各種調査の実
施に利用させていただきます。なお、都道府県が実施する委託訓練の選考等にあたり、本研修の受講者名簿を都道府
県の求めに応じて提供することがあります。
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