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愛知労働局は、愛知県下全１５信用金庫と一斉に 
「働き方改革にかかる包括連携協定」を締結します！ 

  ～ 締結式は、平成２９年１１月１７日（金） 午後１時０５分 ～ 

 

この度、愛知労働局（局長 木暮 康二）は、愛知県下全１５信用金庫と、より緊密に連

携して愛知県内の労使双方の働き方改革を推進するため、「働き方改革にかかる包括連携

協定」を締結し、相互の連携を強化することとしました。 

愛知県下の全１５信用金庫と締結することにより、よりきめ細かく地域の中小企業・小

規模事業者等のニーズに応じた支援を行うことが可能となります。 

愛知労働局は、人材の確保や人材育成をはじめ、長時間労働の是正、女性・若者・障が

い者・高齢者の活躍推進、労働生産性の向上などの働き方改革の諸課題に取り組むため、

融資等を通じて地域の中小企業・小規模事業者等と密接に関わっている愛知県下全１５信

用金庫と連携・協力して、中小企業等における働き方改革の取組を推進するための施策を

行っていきます。 

なお、本締結にあたっては、財務省東海財務局の支援もいただいております。 

 

 

 

 

 

対策 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２９年１１月１４日（火） 

【照会先】 

愛知労働局 雇用環境・均等部企画課 

課  長  柳澤 隆文 

課長補佐  草野 貴伸 

(電話)  ０５２－９７２－０２５２ 

厚生労働省愛知労働局 

協定締結により期待される効果 

 

① 各種助成金制度を始め、その他国の施策・方針を理解した各信用

金庫の職員が、その見識を活用して適宜適切なアドバイスを中小

企業・小規模事業者の事業主等に行えるようになる。 

② 各信用金庫から情報を得た事業所に対し、愛知労働局が支援を行

えるようになる。 

③ 各信用金庫の本支店等を活用して、愛知労働局の広報・啓発等を

進めることができる。 

 



 

○愛知労働局と愛知県下全１５信用金庫の「働き方改革にかかる包括連携協定」締結式 

  ・日 時：平成２９年１１月１７日（金） 午後１時０５分から 

  ・場 所：名古屋銀行協会４０２号室 名古屋市中区丸の内二丁目４番２号 

  ・協定署名者 

      愛知労働局長  木暮 康二 

      愛知県下全１５信用金庫  理事長 

※締結式は、撮影や傍聴、個別の取材も可能ですが、上記照会先へ事前申し込みを 

お願いします。 

 

 

○「包括連携協定」における具体的な施策の一例 

① 各信用金庫本支店を通じた労働局のサービス提供、広報・啓発の実施 

 ・ハローワークが発行した求人情報紙の店舗への配架 

 ・各種施策に関するリーフレット等の店舗への配架 

② 各信用金庫と共催で開催するセミナーの実施 

 ・働き方改革の取組における好事例や課題について 

・中小企業等の人手不足解消に向けたハローワークの求人者サービスについて 

・金融機関のネットワークを活かした人材確保・育成に係る助成金の有効な活用 

方法の紹介について 

③ 各信用金庫の職員を対象とした研修会における労働局職員による施策の周知 

 

 

○上記施策のうち、複数の信用金庫において年内を目途に実施予定としているメニュー 

① 本店管轄を中心とした、ハローワークが発行した求人情報紙の配架 

② 各種施策に関するリーフレット等の配架 

③ 顧客向けのセミナーの開催 

 

 


