
報道関係者 各位 

「未内定就活生への集中支援 2015」による就職支援の強化！ 
～卒業までに 1 人でも多くの未内定者が就職できるための支援について～ 

 新規学校卒業予定者の就職環境は順調に回復しているものの、今も就職活動を続ける学生・生徒

が多数いる状況です。愛知労働局では管内のハローワーク及び愛知新卒応援ハローワークを中心

に、将来の日本を担う新卒者が安定した仕事に就けるよう支援しています。 

 また、平成 27 年 1 月 20 日からは、厚生労働省、文部科学省、経済産業省が連携した「未内定就

活生への集中支援 2015」を実施しており、愛知労働局では大学等と連携のうえ、新卒応援ハローワ

ーク又はハローワークに未内定者全員の求職登録を行い、ジョブサポーターによる個別支援の徹底

等により、卒業までに一人でも多くの未内定者が就職できるよう支援を実施しています。 

１ 新規学校卒業予定者の就職内定率 

【高校】    （11月末現在） （11月末現在） 

愛 知 

内定率 未内定者数 

全 国 

内定率 

平成 27年 

3月卒 

平成 26年 

3月卒 

平成 27年 

3月卒 

平成 26年 

3月卒 

平成 27年 

3月卒 

平成 26年 

3月卒 

合 計 91.2％ 86.9％ 983人 1,426人 合 計 84.1％ 79.2％ 

男 93.0％ 89.2％ 462人 682人 男 86.5％ 82.3％ 

女 88.8％ 83.8％ 521人 744人 女 80.7％ 75.0％ 

（資料出所）愛知労働局調べ。 （資料出所）厚生労働省調べ。 

【大学等】 （11月末現在） （12月 1日現在） 

愛 知 

内定率 

全 国 

内定率 

平成 27年 

3月卒 

平成 26年 

3月卒 

平成 27年 

3月卒 

平成 26年 

3月卒 

大学計 71.7％ 65.8％ 大学計 80.3％ 76.6％ 

男 72.4％ 65.2％ 男 78.9％ 76.2％ 

女 70.1％ 66.3％ 女 81.9％ 77.2％ 

短大計 62.6％ 61.4％ 短大計 60.9％ 58.6％ 

男 59.2％ 53.8％ 男 ― ― 

女 62.9％ 61.8％ 女 60.9％ 58.6％ 

（資料出所）愛知県調査。    （資料出所）厚生労働省・文部科学省共同調査。 
注 1 県内大学 49校、短大 22校の調査。 注 112校、6,250人のサンプル調査。 

2 大学・短大計 70.8％（男 71.7％、女 62.6％）。 

平成２７年１月２３日（金） 

【照会先】 

愛知労働局職業安定部職業安定課 

課      長   田 中 佳 忠 

業 務 補 佐   服 部 善 寛 

（電 話）０５２－２１９－５５０５（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ） 
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２ 未内定就活生への集中支援 2015 

① 大学生等への就職支援 

○求職登録している学生への支援 

  個別就職相談、求人情報の提供等、徹底した就職支援を実施。「就職をあきらめさせない」支援を

継続します。 

   ○求職登録していない学生の登録 

未内定の学生の多い大学を中心として大学等のニーズに応じ、ジョブサポーターによる出張相談

（出張登録会を含む）、セミナーを重点的に行うなど、大学等と連携した支援を実施します。 

また、新卒応援ハローワーク等の利用を呼び掛け、未就職のまま卒業した場合においても継続的な

支援が行えるよう、ハローワークへの登録を積極的に働きかけます。 

② 高校生・中学生への支援 

    管内の高校・中学校と連携して未内定生徒の情報を共有し、ジョブサポーターによる個別支援を強化

します。 

③ 企業説明会の開催 

未内定の学生のために、若者応援企業※の企業説明会を開催します。 

     愛知ブランド企業等製造業就職フェア 

      日 時：平成 27年 1月 27日（火）13時～17時 

    場 所：愛知県産業労働センター（ウインクあいち）６階展示場 

    参加予定企業：  60社 

            愛知ブランド企業フロア  35社 

若者応援企業フロア    25社 

             

 ※「愛知ブランド企業」とは・・・ 

            愛知県では、県内製造業の実力を広く国内外に対してアピールし、愛知のモノづくりを世界 

的ブランドへと展開するため、県内の優れたモノづくり企業を「愛知ブランド企業」として認定して 

います。http://www.aichi-brand.jp/index.html 

※「若者応援企業」とは・・・ 

   一定の労務管理の体制が整備されており、若者（３５歳未満）を自社の正社員

として採用し、長期的に育成することに積極的な中小・中堅企業等を「若者応援

企業」として認定しています。愛知労働局では、若者応援企業のＰＲシートをホ

ームページで公開しています。 

http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/topics2014/2014w/2014i.html 

④ 保護者への周知 

学校と連携し、未内定の学生・生徒を持つ保護者に啓発文書を送付し、就職の現状に対する理解を

求めるとともに、学生・生徒に対して新卒応援ハローワークや最寄りのハローワークでの就職支援につ

いて、支援を受けることを勧めていただくようお願いします。 

⑤ 臨床心理士による心理的ケア 

就職活動の長期化や内定が得られないことにより心理的負担が大きく、ケアが必要な未内定の学生

等については、新卒応援ハローワーク等に配置した臨床心理士へ誘導し、心理的ケアに努めます。 
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３ 「未内定就活生への集中支援 2014」の結果 

 昨年同時期に実施した「未内定就活生への集中支援 2014」の結果は以下のとおりとなっています。 

 

平成 25 年度ハローワークの支援による新規学卒者等の就職状況 

種別 就職者計 
うち集中支援期間 

【 1月～ 3 月】 

大学等 

新卒者 1,991人  866人  

既卒者 3,160人  499人  

計 5,151人  1,365人  

高 校 

新卒者 1,503人  427人 

既卒者  654 人  146人 

計 2,157人  573人  

中 学 

新卒者 138人  110人 

既卒者 168人  42人 

計 306人  152人  

計 

新卒者 3,632人 1,403人 

既卒者 3,982人 687人 

計 7,614人 2,090人 
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厚生労働省・愛知労働局 

＊事業所PRシートの見方につ
いては裏面をご覧ください。 

厚生労働省・愛知労働局・ハローワーク・愛知新卒応援ハローワーク 

H27年3月卒業予定の学生の皆様 
 ３５歳未満の若年求職者の皆様 

http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/ 

若者応援企業一覧のバナーをクリック！ 

若者の皆さん、求職活動に活用しよう！ 

「若者応援企業」 

 愛知労働局ホームページ内に 
「若者応援企業」の求人情報と事業所PRシート※を一挙公開！ 

愛知若者応援企業一覧HP 
http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/topics2014/2014w/2014i.html 

（愛知労働局サイト内） 

求人票にも掲載されていない情報を 
積極的に発信する、 
愛知の中小・中堅企業の求人情報が 
ここまで詳しく無料で見られるなんて、 
ハロワだけじゃない？ 

って、みんなも噂してた。 
今度 私も見てみよう。 

過去3年の「採用実績」を公開！ 

 あなたの未来を切り開く 
若者応援企業を見つけてください。 

愛知県 内の企業の 

求人に関する詳細情報を大公開！ 

＊H27年3月大学等卒業生及び既卒者の皆様、35歳未満の求職者の方に対象の 
企業の求人情報です。一部、県外の企業情報もありますが、 
就業場所に愛知県内が含まれています。 

一覧ＨＰ 
のご案内 

http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/topics2014/2014w/2014i.html
http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/topics2014/2014w/2014i.html
http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/topics2014/2014w/2014i.html


事業所PRシートについて  

皆さんの疑問に答えるのが、事業所PRシートです。  

厚生労働省・愛知労働局・ハローワーク 

過去3年の採用実績／定着状況がわかります！ 

企業の職場のイメージが写真でつかめます！ 

有給休暇や育児休業の取得状況がわかります！ 

求める人材像や入社後のキャリアアップ制度、 
社長や現役社員のメッセージなど、情報満載！ 

インターンシップや職場見学の受入状況がわかります。 

企業ホームページ        

 ※一部PDFファイルとなりますので 
  閲覧にはAcrobat Readerが必要となります。 

が確認できます。 ３つの情報 

愛知労働局の「若者応援企業」ＨＰについて  

ハローワーク求人票    事業所PR情報シート 


