
 

 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

平成 25 年 3 月新規高校卒業予定者に係る求人の状況（7 月 15 日現在） 

～来春新規高校卒業予定者の求人数 14,491 人（対前年同期比 7.4％増加）～ 

 

項 目 22 年度 23 年度 24 年度 

求人件数（件） 2,995  3,182   3,758 

対前年同期比（％） － 6.2%増  18.1%増 

求人数（人） 12,497  13,490   14,491 

対前年同期比（％） － 7.9%増  7.4%増 

  （注１）公共職業安定所の稼働日数は、22 年度 19 日、23 年度 20 日、24 年度 18 日である。 

（注２）7 月 15 日現在の求人状況は、平成 22 年度から調査を開始したものである。 

 

平成 25 年 3 月高校卒業予定者の就職環境は、昨年度と比較して若干の改善が見られるものの、

景気の先行き不透明さ等厳しい経済環境が続いていることから、適切な支援策を講じていくことが必

要です。 

  

 愛知労働局及び公共職業安定所では、新規高等学校卒業予定者の安定した雇用の確保を図る

ため、地域の関係者等との連携を密にし、あらゆる就職支援策の充実に努め、１人でも多くの生徒の

就職が実現するよう、全力を挙げて取り組みます。 

 

 なお、当面の取組計画は次のとおりです。 

 

１ 関係機関と一体となって就職支援策を推進 

   愛知労働局及び愛知県では、愛知県新卒者就職支援協議会（新卒者就職応援本部）第一回

会議を本日開催し、産業界、労働界、教育関係者、行政が一体となって新卒者の就職支援につ

いて協議を行い、連携を密にして取り組みます。 

 

２ 求人の確保 

   学卒ジョブサポーター（県下公共職業安定所に 79 名配置）及び求人開拓推進員（同 95 名配

置）を中心として、事業所訪問等による学卒求人の確保を展開します。  

 

平成２４年７月２５日（水） 

【照会先】 

愛知労働局職業安定部職業安定課 

課    長   竹 内 昭 市 

業務補佐   豊 嶋 吉 武 

（電 話）０５２－２１９－５５０５（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ） 
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高校卒業予定者に対する採用までのスケジュール 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  

6 月 20 日 求人申込書（高卒）の受付開始 

7 月 1 日 求人活動（求人公開、学校へ求人票提出）開始 

9 月 5 日 応募開始（高校から求人者へ統一応募書類の送付） 

9 月 16 日 選考開始（選考後、採用内定） 

卒業日以降 就業開始 

 


