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定住
て い じ ゅ う

外国人向
が い こ く じ ん む しょくぎょう

訓練
く ん れ ん

コース
 

定住
て い じ ゅ う

外国人
が い こ く じ ん

のための

０
ぜろ

                                                

                                        
                                        
                                         

募集
ぼしゅう

期間
き か ん

 ２０２６年
ねん

８月
がつ

３日
にち

（月曜日
げつようび

）～ ８月
がつ

２６日
にち

（水曜日
すいようび

） 

入校
にゅうこう

選考
せんこう

日
び

 ２０２６年
ねん

９月
がつ

１４日
にち

（月曜日
げつようび

） 

訓練
くんれん

期間
き か ん

 ２０２６年
ねん

１０月
がつ

１日
にち

（木曜日
もくようび

）～ １２月
がつ

２４日
にち

（木曜日
もくようび

）  

受講生 

募集 月
がつ

 

ね ん ど

愛知県
あ い ち け ん

雇用
こ よ う た い さ く

訓練
く ん れ ん こうきょう

職業
しょくぎょう

訓練
く ん れ ん

じ ゅ   こ う   せ い 

ぼ    しゅう    

げつ

訓練
くんれん

定員
ていいん めい

愛知
あ い ち

県立
けんりつ

三
み

河
かわ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

 

 

受講料
じゅこうりょう

無料
む り ょ う

 



募
ぼ

 集
しゅう

 要
よう

 項
こう

 （定住
ていじゅう

外国人
がいこくじん

向
む

け職業
しょくぎょう

訓練
くんれん

コース） 

１ 応募
お う ぼ

対象者
たいしょうしゃ

 

  （１）身分
みぶん

に基
もと

づき我が
わ

国
くに

に在留
ざいりゅう

する外国人
がいこくじん

の方
かた

（日本
に ほ ん

の国籍
こくせき

を有
ゆう

しない方
かた

・日本
に ほ ん

の国籍
こくせき

を取得
しゅとく

した方
かた

 

を含む
ふ く  

)又
また

は、ウクライナからの避難
ひ な ん

民
みん

の方
かた

で、就労
しゅうろう

可能
か の う

な在留
ざいりゅう

資格
し か く

を有
ゆう

する方
かた

。 

（２）一定
いってい

程度
ていど

の日本語
に ほ ん ご

能力
のうりょく

を有
ゆう

する方
かた

（カタカナ・ひらがなでの読み書き
よ  か  

、日常
にちじょう

会話
かいわ

がある程度
ていど

で 

きる方
かた

）。 

（３）公共職業安定所
こうきょうしょくぎょうあんていじょ

に求 職
きゅうしょく

申込
もうしこ

みをした方
かた

で、公共職業安定所長
こうきょうしょくぎょうあんていしょちょう

が適職
てきしょく

に就
つ

くために訓
くん

 

練
れん

受講
じゅこう

の必要性
ひつようせい

を認
みと

め、公共職業安定所長
こうきょうしょくぎょうあんていしょちょう

から受講
じゅこう

指示
し じ

、受講
じゅこう

推薦
すいせん

又
また

は、支援
し え ん

指示
し じ

を受
う

ける 

ことのできる方
かた

。 

（４）訓練
くんれん

を受講
じゅこう

することにより、早期
そ う き

就 職
しゅうしょく

（訓練
くんれん

修 了
しゅうりょう

後
ご

３か月
    げつ

以内
い な い

）を希望
き ぼ う

している方
かた

。 

（訓練
くんれん

修 了
しゅうりょう

時
じ

から３か月後
   げつご

までの就 職
しゅうしょく

状 況
じょうきょう

を把握
はあく

する調査
ちょうさ

があります。） 

＜注意
ちゅうい

＞ 

・公共職業安定所長
こうきょうしょくぎょうあんていしょちょう

の受講
じゅこう

指示
し じ

、受講
じゅこう

推薦
すいせん

又
また

は支援
し え ん

指示
し じ

を受
う

けて公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

受講
じゅこう

修 了
しゅうりょう

後
ご

１年
ねん

 

以内
い な い

の方
かた

は原則
げんそく

として受講
じゅこう

できません。 

・過去
か こ

１年
 ね ん

以内
い な い

に公共職業訓練
こうきょうしょくぎょうくんれん

、求職者支援訓練
きゅうしょくしゃしえんくんれん

を正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく中途
ちゅうと

で辞められた
や     

方
かた

は、原則
げんそく

として 

 受講
じゅこう

できません。 

・愛知
あ い ち

県外
けんがい

の方
かた

が受講
じゅこう

を希望
き ぼ う

される場合
ば あ い

は、住所
じゅうしょ

を管轄
かんかつ

する公共職業安定所
こうきょうしょくぎょうあんていじょ

でお申込み
  もうしこ 

ください。 

＜留意
りゅうい

事項
じ こ う

＞ 

・雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

の受給
じゅきゅう

資格
し か く

のある方
かた

又
また

は受給中
じゅきゅうちゅう

の方
かた

で公共職業安定所長
こうきょうしょくぎょうあんていしょちょう

の受講
じゅこう

指示
し じ

を受けて
う   

入校
にゅうこう

された 

方
かた

には、雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

の失業
しつぎょう

給付
きゅうふ

（基本
き ほ ん

手当
て あ て

、受講
じゅこう

手当
て あ て

、通所
つうしょ

手当
て あ て

）が支給
しきゅう

されます。 

（受講
じゅこう

指示
し じ

には一定
いってい

の要件
ようけん

があります。詳しく
く わ   

は、訓練
くんれん

申込前
もうしこみまえ

に住所
じゅうしょ

を管轄
かんかつ

する公共職業
こうきょうしょくぎょう

安定所
あんていじょ

で 

ご相
そう

談
だん

ください。） 

・受講
じゅこう

指示
し じ

以外
い が い

の方
かた

で、一定
いってい

の要件
ようけん

を満たし
み   

、公共職業安定所長
こうきょうしょくぎょうあんていしょちょう

の支援
し え ん

指示
し じ

を受けて
う   

入校
にゅうこう

された方
かた

に 

は、職業訓練受講給付金
しょくぎょうくんれんじゅこうきゅうふきん

を受ける
う   

ことができる場合
ば あ い

があります。（詳しく
く わ   

は、訓練
くんれん

申込前
もうしこみまえ

に住所
じゅうしょ

を 

管轄
かんかつ

する公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

でご相
そう

談
だん

ください。） 

２ 応募
お う ぼ

方法
ほうほう

 

   応募者
おうぼしゃ

の住所
じゅうしょ

を管轄
かんかつ

する公共職業安定所
こうきょうしょくぎょうあんていじょ

で職業相談
しょくぎょうそうだん

を受け
う  

、適職
てきしょく

に就く
つ  

ために訓練
くんれん

を受講
じゅこう

する 

ことが必要
ひつよう

と認
みと

められた方
かた

は、公共職業安定所
こうきょうしょくぎょうあんていじょ

を経由
け い ゆ

して「入校
にゅうこう

願書
がんしょ

」を提出
ていしゅつ

してください。 

愛知県外
あいちけんがい

の公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

のご担当
たんとう

の方
かた

は、入校
にゅうこう

願書
がんしょ

の提出
ていしゅつ

があった時点
じてん

で、その旨
むね

を 

三河
みかわ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

へ電話
でんわ

（０５６４－５４－７７０７）にてご連絡
れんらく

ください。 

※ 入校
にゅうこう

願書
がんしょ

提出後
ていしゅつご

は、特別
とくべつ

な理由
り ゆ う

（就職先
しゅうしょくさき

の決定
けってい

等
とう

）なく辞退
じ た い

することはできません。 

※ 訓練
くんれん

コースの併願
へいがん

はできません。 
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３ 受講者
じゅこうしゃ

決定
けってい

方法
ほうほう

 

（１） 決定
けってい

方法
ほうほう

（選考
せんこう

方法
ほうほう

） 

入校
にゅうこう

するには、訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

が行
おこな

う適性
てきせい

検査
け ん さ

に合格
ごうかく

する必要
ひつよう

があります。適性
てきせい

検査
け ん さ

の内容
ないよう

は、訓練
くんれん

 

コース案内
あんない

ページをご覧
らん

ください。 

適性
てきせい

検査
け ん さ

の合格者
ごうかくしゃ

が募集
ぼしゅう

定員
ていいん

を超えた
こ   

場合
ば あ い

は、適性
てきせい

検査
け ん さ

の合格者
ごうかくしゃ

から抽選
ちゅうせん

で受講者
じゅこうしゃ

を決定
けってい

します。 

このため、あらかじめ適性
てきせい

検査
け ん さ

時
じ

に、抽選
ちゅうせん

をするための抽選
ちゅうせん

札
ふだ

をお配
くば

りする場合
ば あ い

があります。 

（２） 入校
にゅうこう

選考
せんこう

日
び

 

２０２６年
ねん

９月
がつ

１４日
にち

（月
げつ

） 

    応募者
おうぼしゃ

には別途
べ っ と

入校
にゅうこう

選考
せんこう

通知書
つうちしょ

を郵送
ゆうそう

します。９月
がつ

１０日
にち

（木
もく

）までに通知
つ う ち

書
しょ

が届
とど

かない場合
ば あ い

は 

三河
み か わ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

（０５６４－５４－７７０７）にお問
と

い合
あ

わせください。 

（３） 場所
ば し ょ

 

訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

が指定
し て い

する会場
かいじょう

（入校
にゅうこう

選考
せんこう

の通知書
つうちしょ

に記載
きさい

します。） 

（４） 合否
ご う ひ

通知
つ う ち

 

受検者
じゅけんしゃ

へ選考
せんこう

結果
け っ か

通知
つ う ち

を発送
はっそう

します。（９月
がつ

１８日
にち

（金
きん

）までに発送
はっそう

予定
よ て い

） 

通知書
つうちしょ

が９月
がつ

２５日
にち

（金
きん

）までに届
とど

かない場合
ば あ い

は、三河
み か わ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

にお問い合わせ
 と  あ   

ください。 

４ 修了
しゅうりょう

認定
にんてい

（修了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

の交付
こ う ふ

） 

   学科
が っ か

及び
お よ  

実技
じ つ ぎ

の訓練
くんれん

時間
じ か ん

のそれぞれ８割
 わ り

以上
いじょう

を受講
じゅこう

し、かつ、修 了
しゅうりょう

試験
し け ん

の結果
け っ か

などにより能力
のうりょく

習得
しゅうとく

 

を確認
かくにん

できた方
かた

を該当
がいとう

訓練
くんれん

コースの修了者
しゅうりょうしゃ

と認め
み と  

、修 了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

を交付
こ う ふ

します。 

５ 訓練
くんれん

受講
じゅこう

に係る
かか  

留意
りゅうい

事項
じ こ う

 

  ・欠席
けっせき

等
とう

により、学科
が っ か

及び
お よ  

実技
じ つ ぎ

の訓練
くんれん

時間
じ か ん

のそれぞれ８割
 わ り

以上
いじょう

の受講
じゅこう

が不可能
ふ か の う

な方
かた

については、訓練
くんれん

修 了
しゅうりょう

 

の見込み
み こ  

がないため、受講
じゅこう

を打
う

ち切
き

ります。（病気
びょうき

欠席
けっせき

等
とう

理由
り ゆ う

を問いません
と     

。）  

・また、他
ほか

の受講者
じゅこうしゃ

の受講
じゅこう

に支障
ししょう

となる行為
こ う い

や迷惑
めいわく

となる行為
こ う い

、講師
こ う し

や訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

の職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

 

わない等
とう

により訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

の規律
き り つ

を乱す
み だ  

行為
こ う い

であると認められる
みと       

場合
ば あ い

、当該
とうがい

行為
こ う い

を行った
おこな   

方
かた

の受講
じゅこう

を打
う

 

ち切
き

ります。 

・カリキュラムの内容
ないよう

及
およ

び訓練
くんれん

時間
じかん

等
とう

は変更
へんこう

される場合
ばあい

もあります。 

６ その他
     ほか

 

  ◇受講料
じゅこうりょう

は無料
むりょう

ですが、テキスト代
      だい

等
とう

については実費
じ っ ぴ

が必要
ひつよう

です。 

  ◇就 職
しゅうしょく

支援
し え ん

の一環
いっかん

として、訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

がキャリアコンサルティングを行
おこな

うとともに、ジョブ・カード

の作成
さくせい

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

  ◇土曜日
ど よ う び

、日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

は休校
きゅうこう

日
び

です。また、別
べつ

に指定
し て い

された休講
きゅうこう

日
び

があります。 

◇収 集
しゅうしゅう

した個人
こ じ ん

情報
じょうほう

については、訓練
くんれん

に関
かん

する目的
もくてき

以外
い が い

には使用
し よ う

しません。 

  ◇応募者
おうぼしゃ

が最少
さいしょう

開講
かいこう

人数
にんずう

を下回
したまわ

った場合
ば あ い

は、訓練
くんれん

を中止
ちゅうし

する場合
ば あ い

があります。 
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筆記
ひ っ き

試験
し け ん

及
およ

び面接
め ん せ つ

試験
し け ん

を受けて
う   

ください。 

応募
お う ぼ

人数
にんずう

、適性
てきせい

検査
け ん さ

の結果
け っ か

により、抽選
ちゅうせん

をおこなう場合
ば あ い

があります。 

 

 

◇訓練
くんれん

受講
じ ゅこう

申込
もうしこみ

から入校
にゅうこう

までの流れ
なが  

 
 

 

※詳
くわ

しくは、住所
じゅうしょ

を 

入 校
にゅうこう

願 書
がんしょ

を 提 出
ていしゅつ

 

受 講
じゅこう

を検 討
けんとう

 

選 考
せんこう

通知
つうち

が届く
とど 

 

適 性
てきせい

検査
けんさ

 

パンフレットを見
み

て、受講
じゅこう

を検討
けんとう

し、ハローワークで職 業
しょくぎょう

相談
そうだん

を受
う

けてください。 

※受講
じゅこう

申込
もうしこみ

を希望
き ぼ う

する訓練
くんれん

の説明会
せつめいかい

に参加
さ ん か

すると、より詳しい
く わ    

訓練
くんれん

内容
ないよう

を知る
し  

 

ことができます。（任意
に ん い

） 

住所
じゅうしょ

を管轄
かんかつ

するハローワークへ入校
にゅうこう

願書
がんしょ

を提出
ていしゅつ

してください。 

※申込
もうしこみ

締切日
し め き り び

に注意
ちゅうい

し、余裕
よ ゆ う

をもってハローワークへ来所
らいしょ

しましょう。 

三河
み か わ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

から訓練
くんれん

受講
じゅこう

適性
てきせい

検査
け ん さ

の実施
じ っ し

に関する
か ん   

通知
つ う ち

が郵送
ゆうそう

され

るため、実施
じ っ し

日時
に ち じ

、場所
ば し ょ

を確認
かくにん

してください。 

選 考
せんこう

結果
けっか

通知
つうち

が届く
とど 

 

三河
み か わ

高等
こうとう

技術
ぎじゅつ

専門校
せんもんこう

から入校
にゅうこう

選考
せんこう

結果
け っ か

通知書
つ う ち し ょ

（受講
じゅこう

の可否
か ひ

）が郵送
ゆうそう

されます。 

受講
じゅこう

を決定
けってい

された方
かた

は、同封
どうふう

された入校
にゅうこう

に必要
ひつよう

な書類
しょるい

を訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

へ 

速やか
す み   

に提出
ていしゅつ

してください。 

入 校
にゅうこう

（訓 練
くんれん

開始
かいし

） 

 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

は、就 職
しゅうしょく

するための技能
ぎ の う

や知識
ち し き

を身
み

に付ける
つ   

ためにおこなうもの 

です。訓練期
く ん れ ん き

間中
かんちゅう

は節度
せ つ ど

ある態度
た い ど

で行動
こうどう

し就職
しゅうしょく

に有利
ゆ う り

な技能
ぎ の う

・資格
し か く

等
と う

の習
しゅう

得
と く

 

に努
つ と

めてください。 

求職者
きゅうしょくしゃ

支援
し え ん

制度
せ い ど

があります！ 

※雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

を受給
じゅきゅう

できない求職者
きゅうしょくしゃ

の方
か た

が、職業
しょくぎょう

訓練
く ん れ ん

によるスキルアップを通じて
つ う   

早期
そ う き

就職
しゅうしょく

を

実現
じ つ げ ん

するために、国
く に

が支援
し え ん

する制度
せ い ど

です。 

職業
しょくぎょう

訓練
く ん れ ん

 ハローワークの就職
しゅうしょく

支援
し え ん

 早期
そ う き

就職
しゅうしょく

 

職業
しょくぎょう

訓練
くん れん

受講
じ ゅ こ う

給付
き ゅ う ふ

金
きん

（月
つき

１０万円
    ま ん え ん

＋通所
つ う し ょ

手当
て あ て

） 

 

 

 

※詳
くわ

しくは、住 所
じゅうしょ

を管 轄
かんかつ

するハローワークにお問い合わせ
 と  あ   

ください。 
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コース番号
ばんごう

 訓練
くんれん

科名
か め い

 定員
ていいん

(最少
さいしょう

開講
かいこう

人数
にんずう

) 訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

 レベル 

810T1 
定住
ていじゅう

外国人
がいこくじん

のための０
ぜろ

から

学べる
ま な    

はたらくスキル科
   か

 
15人(6人) ＦＯＲＧ Ｓｔｙｌｅ 初級

しょきゅう

 

●科
か

の内容
ないよう

 

日本
にほん

文化
ぶんか

における会社
かいしゃ

のルールがわ
 

からない、ビジネス日本語
に ほ ん ご

が不安
ふあん

で職 種
しょくしゅ

の 

幅
はば

が広げられない
ひろ        

方
かた

にむけ、ビジネスの現場
げんば

で活かす
い   

ことができる実践的
じっせんてき

な 

日
に

本語力
ほんごりょく

獲得
かくとく

に向けて
む   

丁寧
ていねい

に指導
しどう

します。 

  実際
じっさい

の現場
げんば

を想定
そうてい

した日本語
に ほ ん ご

デモレッスンや、ＰＣ・スマホを用いた
も ち   

日本語
に ほ ん ご

 

でのタイピング練 習
れんしゅう

及び
およ  

、メール・チャット文 章
ぶんしょう

作成
さくせい

、日本語
に ほ ん ご

での履歴書
りれきしょ

の書
か

 

き方
 かた

、面接
めんせつ

のアポ取り
ど  

・面接
めんせつ

対策
たいさく

をおこないます。企業
きぎょう

訪問
ほうもん

を通して
とお   

現場
げんば

での 

話
はなし

を直 接
ちょくせつ

聞く
き  

機会
きかい

も設け
もう  

、業 種
ぎょうしゅ

を問わず
と   

求められる
もと      

基礎的
き そ て き

要素
ようそ

から即 戦 力
そくせんりょく

 

を目
め

指し
ざ  

幅広く
はばひろ  

学んで
まな   

いただけます。 

 

●取得
しゅとく

目 標
もくひょう

資格
しかく

 

日本語
に ほ ん ご

能 力
のうりょく

試験
しけん

（ＪＬＰＴ）Ｎ３   

※公式
こうしき

検定
けんてい

：2026年
ねん

12月
がつ

6日
にち

(日
にち

) 受 験 料
じゅけんりょう

 7,500円
えん

(税込
ぜいこみ

) 

ヨーロッパ言語
げんご

共 通
きょうつう

参 照 枠
さんしょうわく

（ＣＥＦＲ）Ｂ１ 

 

●就 職 先
しゅうしょくさき

の主
おも

な職務
しょくむ

 

介護
かいご

施設
しせつ

での生活
せいかつ

援助
えんじょ

業務
ぎょうむ

や運 送 業
うんそうぎょう

の倉庫
そうこ

管理
かんり

業務
ぎょうむ

など特
とく

に労 働 力
ろうどうりょく

不足
ぶそく

の 

問題
もんだい

が顕在化
けんざいか

している事業者
じぎょうしゃ

。海外
かいがい

人材
じんざい

を採用
さいよう

（検討
けんとう

）している企業
きぎょう

の事務
じ む

や 

翻訳
ほんやく

通訳
つうやく

業務
ぎょうむ

。企業
きぎょう

での海外
かいがい

人材
じんざい

と日本人
にほんじん

スタッフとの仲 介 役
ちゅうかいやく

、育成
いくせい

・管理
かんり

 

業務
ぎょうむ

。 

 

●独自
どくじ

の 就 職
しゅうしょく

支援
しえん

内容
ないよう

 

企業
きぎょう

見学
けんがく

（物販
ぶっぱん

・食 品
しょくひん

・介護
かいご

・広告
こうこく

・教 育
きょういく

）、通訳
つうやく

を交えた
まじ   

キャリアコンサ 

ルティング、マイジョブ・カードによるジョブ・カード作成
さくせい

、求 人
きゅうじん

開拓
かいたく

のサポ 

ート 

 

●訓練
くんれん

に用いる
もち   

主
おも

な設備
せつび

等
とう

 

テキスト
    

、LINEWORKS
    

、パソコン
   

（Windows11、office365）、ホワイトボード 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆訓練
くんれん

実施
じっし

施設
しせつ

所在地
しょざいち

 

豊田市
と よ た し

竹
たけ

元 町
もとちょう

福田
ふくだ

26－3 

 

◆受講生
じゅこうせい

の応募
おうぼ

条 件
じょうけん

 

定 住
ていじゅう

外国人
がいこくじん

 

一定
いってい

程度
ていど

の日本語
に ほ ん ご

能 力
のうりょく

を有し
ゆう  

、

就 職
しゅうしょく

意欲
いよく

の高い
たか  

方
かた

 

 

◆適性
てきせい

検査
けんさ

を実施
じっし

する場合
ばあい

の方法
ほうほう

 

筆記
ひっき

試験
しけん

、面接
めんせつ

試験
しけん

 

 

◆適性
てきせい

検査
けんさ

を実施
じっし

する場合
ばあい

の合否
ごうひ

基準
きじゅん

 

筆記
ひっき

試験
しけん

（50点
てん

満点
まんてん

）、面接
めんせつ

試験
しけん

（50点
てん

満点
まんてん

）の100点
てん

満点
まんてん

とし、合格
ごうかく

基準点
きじゅんてん

40

点
てん

に達し
たっ  

、かつ筆記
ひっき

試験
しけん

、面接
めんせつ

試験
しけん

の

両 方
りょうほう

が15点
てん

以上
いじょう

の場合
ばあい

を合格
ごうかく

とする。 

 

◆訓練
くんれん

時間
じかん

 

9:00～16:00  

※8:00～9:00,16:00～17:00(自習
じしゅう

可能
かのう

) 

 

◆教科書代
きょうかしょだい

等
とう

自己
じ こ

負担
ふたん

額
がく

 

教科書代
きょうかしょだい

  3,740円
えん

、 

実 習
じっしゅう

関連
かんれん

費用
ひよう

  5,300円
えん

 

 

◆説明会
せつめいかい

  

 オンライン説明会
せつめいかい

 

月
げつ

～金
きん

 11:00-15:00 随時
ず い じ

対応
たいおう

可能
か の う

 

申
もう

し込
こ

みフォーム 

 

 

 

 

 

  

◆問い合わせ先
と   あ    さき

 

info@forg.co.jp 

TEL:0565-98-1155（古澤
ふるさわ

、河
かわ

盛
もり

） 
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 科目
かもく

 科目
かもく

の内容
ないよう

 時間数
じかんすう

 

学
がっ

 科
か

 

コミュニケーション技術
ぎじゅつ

 
ビジネスシーンに入る

はい  

前
まえ

の基礎的
き そ て き

な日本語
に ほ ん ご

力
りょく

の養成
ようせい

 

日本語
に ほん ご

能 力
のうりょく

検定
けんてい

試験
しけん

対策
たいさく

 
80 

企業
きぎょう

文化
ぶんか

理解
りかい

 

ビジネスシーンで対応
たいおう

できる実践的
じっせんてき

な日本語力
にほんごりょく

の養成
ようせい

 

報連相
ほうれんそう

やチームワークで業務
ぎょうむ

を遂行
すいこう

する重 要 性
じゅうようせい

の理解
りかい

、計画的
けいかくてき

な業務
ぎょうむ

 

遂行
すいこう

の意識
いしき

など日本
にほん

の企業
きぎょう

文化
ぶんか

理解
りかい

を同時
どうじ

に深める
ふか   

 

社内
しゃない

でデータ、インターネット、SNS等
とう

を利用
りよう

する際
さい

の注意点
ちゅういてん

 

45 

就 職
しゅうしょく

支援
しえん

 

キャリアガイダンス・キャリアコンサルティング、履歴書
りれきしょ

の書き方
か  か た

、 

面接
めんせつ

指導
しどう

、 職 業
しょくぎょう

相談
そうだん

、求 人
きゅうじん

開拓
かいたく

、マイジョブ・カードの作成
さくせい

、ご自身
 じ し ん

 

の説明書
せつめいしょ

の作成
さくせい

 

60 

小
しょう

 計
けい

 185 

実
じつ

 技
ぎ

 

企業
きぎょう

文化
ぶんか

理解
りかい

 

学科
がっか

の知識
ちしき

を活かし
い   

、実際
じっさい

に遭遇
そうぐう

しうるビジネスシーンを想定
そうてい

したデ 

モレッスンを行う
おこな 

 

報連相
ほうれんそう

、お願い
 ね が  

の申し出
もう  で

、お礼
 れい

のタイミングや伝え方
つた かた

、業務
ぎょうむ

の進 捗
しんちょく

の 

伝える
つ た   

タイミングや伝え方
つた かた

等
とう

 

90 

ビジネスマナー 
企業
きぎょう

へ訪問
ほうもん

する際
さい

のビジネスマナーの養成
ようせい

・実践
じっせん

（アポ取り
ど  

、挨拶
あいさつ

、

お礼
  れい

、服装
ふくそう

、持ち物
も  も の

、訪問
ほうもん

マナー等
とう

） 
10 

コミュニケーション
  

 

ツール
 

の活用
かつよう

 

日本語
に ほ ん ご

でのタイピング練 習
れんしゅう

、チャットで業務
ぎょうむ

に関する
かん   

日本語
に ほ ん ご

のやりと 

りをデモレッスンで行う
おこな 

 

パソコンで求 人
きゅうじん

応募
おうぼ

依頼
いらい

のメール文 章
ぶんしょう

を作成
さくせい

する 

30 

就 職
しゅうしょく

支援
しえん

 企業
きぎょう

訪問
ほうもん

し、実際
じっさい

の海外
かいがい

人材
じんざい

のニーズを直 接
ちょくせつ

見聞
み き

きする 12 

小
しょう

 計
けい

 142 

 合
ごう

  計
けい

 327 

※ 訓練
くんれん

開始
かいし

日
び

に入 校 式
にゅうこうしき

、訓練
くんれん

最終日
さいしゅうび

に 修 了 式
しゅうりょうしき

を実施
じっし

します。 
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訓練
くんれん

内容
ないよう

や選考
せんこう

方法
ほうほう

などについてのお問い合わせ
 と  あ   

は 

訓練
くんれん

実施
じ っ し

施設
し せ つ

へ 

訓練
くんれん

のお申し込み
 も う  こ  

は、住所
じゅうしょ

を管轄
かんかつ

する 

公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

へ 

応募
お う ぼ

方法
ほうほう

などについてのお問い合わせ
 と  あ   

は下記
か き

まで 
 

愛知
あ い ち

県立
け ん り つ

三河
み か わ

高等
こ う と う

技術
ぎ じ ゅ つ

専門校
せ ん も ん こ う

 
〒４４４－０８０２  

岡崎市美合
おかざきしみあい

町
ちょう

字
あざ

平端
ひらばた

24 番地
  ばんち

 

   TEL ０５６４－５４－７７０７（開発
かいはつ

援助課
え ん じょ か

） 


