
  

 

受講料は基本的に無料です! 

今月のラインナップ！ 就職に強い！  

今月のラインナップ！ 
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ニュース

・ハローワーク 

就職に必要なデジタルスキルを知りたい！ 

デジタルスキルを身につけたいとお考えの方へ 

『デジタルスキル表』をご確認ください。(詳しくは P16 をご覧ください) 

 ↑デジタルスキル表 ・「デジタルスキル表」は、企業が求める人材ニーズや具体的なスキルを整理したものです。 

・就職のために「どんなスキルを学べば良いのか？」検討する際の参考にしてください。 

デジタルスキルを学べる訓練コースを知りたい！ 

「ハロトレ News」では、デジタルスキルを学べる訓練コースを多数掲載しています。 

・訓練科名に記載している DX スキルポイント          をチェックしてください！ 

（  数字はデジタルスキルカリキュラムの項目数です。） 

・各コースで習得できるデジタルスキルの詳細は『ハロトレ News 別冊』をご覧ください。 

 
↑ハロトレ News別冊 

デジタルスキルの内容を知りたい！ 

『デジタルスキル用語解説』をご確認ください。 
(右の二次元コードからダウンロードください) 

 
↑デジタル用語解説 
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金属関連分野 1 件

電気関連分野 1 件

機械関連分野 1 件

建設関連分野 4 件

基礎分野 2 件

介護・医療・福祉分野 4 件

IT分野 8 件

デザイン分野 7 件

営業・販売・事務分野 10 件

医療事務分野 2 件

理容・美容関連分野 2 件

その他の分野 3 件

障害者対象コース 5 件
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https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/shokugyou_kunren.html
https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-roudoukyoku/content/contents/002504241.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-roudoukyoku/content/contents/002559562.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-roudoukyoku/kunren_digital.html


※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

分野 定員 訓練終了日

公共職業訓練・施設内訓練　短期課程（令和8年10月開講)

愛知県立名古屋高等技術専門校

TEL:052-917-6711
募集期間 選考日

R8.7.2 ～ R8.8.24 R8.9.4

第1回　令和8年7月14日（火）

第2回　令和8年7月23日（木）

第3回　令和8年7月31日（金）

第4回　令和8年8月21日（金）

ご希望の方は052-917-6711に

お電話にてお申込ください。
金属関連分野 30名

各種溶接工、プレス成形工、工場板金工、建築鉄工などの就職を目指しま

す。

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

1

メタルクラフト科

図面の読み書き、ガス溶接やアーク溶接などの各種溶接方法、板金加工の技能・知識を基礎か

ら習得します。また、プレス金型の交換に必要な資格やといしの交換に必要な資格、アーク溶接や

ガス溶接を安全に行うための資格を無料で習得することができます。

6

ケ

月

R8.10.2

R9.3.18

取得目標資格
見学・説明会

就職先の業種・職種

ガス溶接技能講習、アーク溶接特別教育、自由研削といし特別教育、動力

プレス特別教育を習得します。

見学・説明会
就職先の業種・職種

福祉住環境コーディネーター検定試験２級

建築CAD検定３級

☆ インテリアコーディネーターに挑戦することもできます。

第1回　令和8年7月14日（火）

第2回　令和8年7月23日（木）

第3回　令和8年7月31日（金）

第4回　令和8年8月21日（金）

ご希望の方は052-917-6711に

お電話にてお申込ください。
建設関連分野 30名

建築設計技術者、建築工事監督、内装仕上技術者、設備関連への就職

を目指します。

分野 定員 訓練終了日

2

インテリア科

インテリアに関する知識、手描きの製図技法、建築CADを用いた作図技術を習得し、プレゼンテー

ションまでを行える人材育成を目指します。また、リフォーム工事の計画・設計・施工管理まで一貫

して行える知識と技術を習得します。

6

ケ

月

R8.10.2

R9.3.18

取得目標資格

名古屋高等技術専門校では「働きたい」を応援します。施設見学会を開催してお

りますので、是非参加していただき、訓練内容、校舎の設備、訓練風景を見学し

ていただき、受講メリットを知っていただきたいと思います。

よりよい就職という目標に向かって、自分の能力アップやリスキルリングできるチャンス

をつかんでみませんか。

☆4種の溶接作業を実施します。

・ガス溶接 ・被覆アーク溶接

・半自動溶接 ・TIG溶接

☆手板金、機械板金作業を実施します。

・タレパンで打ち抜き加工をして、

・プレスブレーキで曲げ加工をしています。

壁紙施工 プレゼンテーション インテリア講義 インテリアコーディネート 木材加工

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 1 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

分野 定員 訓練終了日

公共職業訓練・施設内訓練　短期課程（令和8年10月開講)

愛知県立三河高等技術専門校

TEL:0564-51-0775
募集期間 選考日

R8.7.2 ～ R8.8.24 R8.9.4

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

分野 定員 訓練終了日

愛知県立三河高等技術専門校

東三河校

TEL:0533-93-2018
募集期間 選考日

R8.7.2 ～ R8.8.24 R8.9.4

・８月 ２日（日）

・８月21日（金）
13時30分から1時間程度

参加申込フォーム→

※説明会修了後、３DCAD体験会も行います

（任意参加）

機械関連分野 30名 機械設計補助者、ＣＡＤオペレーター
3

３Ｄモデリング科

２ＤＣＡＤ（ＡｕｔｏＣＡＤ　Ｍｅｃｈａｎｉｃａｌ）と３ＤＣＡＤ（ＣＡＴＩＡ　Ｖ

５）の基本操作と実践的な図面作図技能を習得します。また、Ｅｘｃｅｌの基礎的実習、３

Ｄプリンタによる立体形状作成等も実施します。

6

ケ

月

R8.10.2

R9.3.18

取得目標資格
見学・説明会

就職先の業種・職種

機械設計・製図分野で活躍できる人材を目指します。

【見学会】

● 第１回令和８年７月１５日(水)

　13時30分から15時30分

●第２回令和８年７月２９日(水)

　13時30分から15時30分

【出張説明 】

●豊橋公共職業安定所

令和８年７月２７日(月)

　13時30分から14時30分

●豊川公共職業安定所

令和8年8月3日(月)　10時から11時

令和8年8月31日(月)　10時から11時

建設関連分野 30名
建築設計技術者、建築工事監督、内装仕工、配管工、住宅水回り設備

取付工、建築CADオペレーター

福祉住環境コーディネーター2級資格取得を目指します。

CADによる図面作成、住宅模型製作の技術が習得できます。

木工具の使用法、床仕上げやクロスなどの内装工事を実際に体験するため、より現実的なリフォームの提案

技術が習得できます。

4

インテリア科

住宅建築施工技術者に求められる住環境の総合的な基礎知識を学び、住宅の内装デザインや

リフォームの計画・設計・施工管理に必要な技術・技能を習得します。また、高齢者や障がい者等

に配慮した住みやすい住環境を提案できる技術者を目指します。

6

ケ

月

R8.10.2

R9.3.18

取得目標資格
見学・説明会

就職先の業種・職種

福祉住環境コーディネーター２級（※受験料は別途必要です。）安全衛

生教育（丸のこ）

CATIA V5は愛知県の自動車産業で多く用いられている3DCADです。

一方でその導入コストや難易度からCATIAをメインに扱う職業訓練は全国的に

見ても稀です。

当科ではソリッド・サーフェスをはじめ実践的な技能の習得を目指し訓練を行っています。

ものづくりが好きな方、考えることが好きな方に特におすすめです。

④総合実習

グループワークを行い訓練生自身で設計

③３Dプリンタ

３Dモデルを実際に形にします

②訓練風景

きれいな設備です！

①左：３Dモデル 右：２D図面

２D図面を読む・作図の為の訓練も行います

建築系に特化した訓練科が揃う東三河地域の建設人材育成を担う職業能力

開発校です。実技中心のカリキュラムで実際の仕事に対応できる技能・技術を

習得できます。実習に必要な機械・工具・材料は、原則として高等技術専門校

で用意します。

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 2 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

分野 定員 訓練終了日

中部職業能力開発促進センター

( ポリテクセンター中部）

TEL:0568-79-0512
募集期間 選考日

R8.7.2 ～ R8.8.6 R8.8.17

公共職業訓練・施設内訓練（令和8年9月開講)

7/6(月)、7/14(火)、

7/21(火)、7/27(月)､8/3(月)

受付時間：13:00～13:30

（予約不要）建設関連分野 12名 ・住宅営業　・建築ＣＡＤオペレータ　・設計補助　・施工管理

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

5

住宅ＣＡＤ・

プランニング科

木造住宅を中心に建築物の構造や法令、製図規約等を理解し、ＣＡＤを用いた建築図面作

成に必要な知識・技術を身につけることができます。木造住宅の施工法やプランニング手法・構造

計画、各種診断法を理解し、新築時のプランニングやリフォーム時の建築診断に必要な知識・技

術を身につけることができます。

6

ケ

月

R8.9.2

R9.2.26

取得目標資格
見学・説明会

就職先の業種・職種

-

見学・説明会
就職先の業種・職種

- 7/6(月)、7/14(火)、

7/21(火)、7/27(月)､8/3(月)

受付時間：13:00～13:30

（予約不要）電気関連分野 24名
・ネットワークエンジニア　・Ｗｅｂ系・業務系プログラマ（ＰＧ）

・技術営業　・ヘルプデスク

分野 定員 訓練終了日

6

ＩＣТシステム

エンジニア科

ネットワーク、クラウド、ＨＴＭＬ、データベースおよびＰＬＣなどのデータの取得・蓄積に必要な知

識や技術を身につけることができます。Ｊａｖａ言語によるＷｅｂシステム開発やスマートフォン・

タブレットアプリ開発に必要な知識・技術を身につけることができます。

6

ケ

月

R8.9.2

R9.2.26

取得目標資格

ポリテクセンター中部では、9月開講コースの説明会を開催します。当日は、訓練の

様子や受講生の雰囲気を見学できるほか、担当指導員から受講内容や就職状

況について直接お話を聞ける貴重な機会です。また、雇用保険受給者の方は、求

職活動実績１回分として認められますので、当日「雇用保険受給資格者証」をご

持参ください。

①建築の一般知識を学ぶ ②CADによる建築図面が描ける ③建築測量・木構造を理解する ④木造住宅の施工法を理解する ⑤木造住宅の計画を学ぶ ⑥建築物の劣化診断

①ネットワーク構築 ②Webシステム開発 ③データベース（ＤＢ）

システム開発

④ＰＬＣ制御 ⑤Ｊａｖａシステム開発 ⑥Ａｎｄｒｏｉｄ

アプリケーション開発

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 3 詳しくはハローワークへ

https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/jutakucad.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/ictseisan.html
https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/kyushoku/index.html


※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

No
訓練科名

訓練内容
月

数

訓練開始日

分野 定員 訓練終了日

公共職業訓練・施設内訓練（令和8年10月開講)

中部職業能力開発促進センター

名古屋港湾労働分所

(ポリテクセンター名古屋港)

TEL:052-381-2775
募集期間 選考日

R8.7.1 ～ R8.8.31 R8.9.9

７月１５日（水）、８月５日（水）

８月１９日（水）

９時３０分から２時間程度

見学会

参加申込フォーム→

建設関連分野 30名
港湾関係、移動式クレーン、クレーンオペレーター、製造、倉庫、建設、その

他

7

クレーン運転科

クレーン・デリック実習、移動式クレーン実習、玉掛け実習、フォークリフト運転実習、フルハーネス

型墜落制止用器具に関する実習等

6

ケ

月

R8.10.1

R9.3.25

取得目標資格
見学・説明会

就職先の業種・職種

クレーン・デリック運転士免許、職業訓練修了証明書（玉掛けの業務）、

フォークリフト運転技能講習、フルハーネス型墜落制止用器具特別教育

クレーン運転科は、クレーン・デリック及び移動式クレーン等の運転操作並びに

荷扱い方法等の知識・技能・技術を習得します。 クレーンに関係する多数の

資格が取得できるため、修了生は港湾関係や倉庫、製造、建設など

様々な現場で活躍しています。

①クレーン・デリック実習

②移動式クレーン実習

③フォークリフト運転実習

④ジブクレーン応用実習

① ② ③ ④

詳しくはこちらから！
厚生労働省 技能五輪

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 4 詳しくはハローワークへ

https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://www3.jeed.go.jp/nagoyakouwan/poly/access_landingpage.html
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=5d9UrJohQkm3RjtHvNIuKFJIJ5qF7X9MueIagkyDnDhUN0I5RFZCQTRTQ1I2Q0dPSzEzQVlTSjJDSC4u
https://www.worldskills.jp/worldskillsaichi2028/


※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

※開講月が異なりますので、ご注意ください。

公共職業訓練 求職者支援訓練

ハローワークの求職登録者

※主に雇用保険受給者

ハローワークの求職登録者

※主に雇用保険を受給できない方

無料（テキスト代等を除く） 無料（テキスト代等を除く）

概ね3か月～２年 ２～６か月

《施設内訓練》※ものづくり、地域の実情に応じた多様な訓練 ・民間教育訓練機関等 ※訓練コースごと厚生労働大臣が認定

・愛知県立高等技術専門校 　《基礎コース》

・ポリテクセンター中部、ポリテクセンター名古屋港 　　社会人としての基礎的能力を習得する訓練

《委託訓練》　※事務系、介護系、情報系訓練 　《実践コース》

・民間教育訓練機関等　※愛知県が委託した機関 　　基礎的能力から実践的能力まで一括して習得する訓練

ハロートレーニング（公的職業訓練）・離職者向け訓練

対　　　象

受 講 料

訓練期間

実施機関

《受講申込》

＊公共職業訓練、求職者支援訓練のいずれもハローワークが必要と認めれば雇用保険（失業給付）の受給の

有無に関わらず申し込むことができます。

＊訓練申込手続、雇用保険等の給付金の受給については、最終ページ『ハロートレーニング（公的職業訓練）って何？』

をご覧いただき、お住まいを管轄するハローワークにご相談ください。

介護分野 デザイン分野 医療事務分野 その他の分野

IT分野 営業・販売・事務分野 理容・美容分野

職業訓練内容は以下の分野毎にまとめていますので、ご自分の経験や希望する仕事に応じて選べます。

また、各分野の仕事の理解が深まる「お仕事紹介（jobtag)」のサイトもご活用ください。

ハロトレを始めよう！！

①求職

申込み
@ハローワーク

②職業

相談
@ハローワーク

③コース

選択
@ハローワーク

④受講

申込み
@ハローワーク

⑤選考

試験
@訓練施設

⑥合格

発表
@郵送等

⑦諸手続

@ハローワーク

ハロートレーニングを受講するためには、訓練の必要性等をハローワークが認め、

｢受講あっせん｣を受けることが必要です。

お問合せは
管轄のハローワークへ

折り返し地点です。もうひとがんばり！

ハロートレーニングは幅広い訓練分野からお選びください

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 5 詳しくはハローワークへ

https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-hellowork/list.html
https://www.aichivti.ac.jp/site/nagoya/1133.html
https://www.aichivti.ac.jp/site/okazaki/saftynet-training-may.html
https://www.jeed.go.jp/location/shibu/aichi/303jyukou.html


※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

R8.9.3

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.27 R8.8.27

15名 無し 4ヶ月

30名 無し 4ヶ月

9

初歩から学べる、ビジネスパ

ソコン基礎科

自分にぴったりと合った職をみつけるために自己理解と仕事理解をしっかり行い、その上で就職

の武器となるコミュニケーション力やビジネスマナー、パソコン操作、文章作成、表計算、プレゼン

の知識技能を習得します 。

日建学院　名古屋校

R8.9.25

R9.1.22

8

未経験も安心！簿記も学べ

るビジネスパソコン基礎科

社会人として必要な職業能力の基礎となるコミュニケーション力やビジネスマナー、ワープロ・表

計算・プレゼンテーションソフトの基本操作及び簿記に関する基礎知識を学び、未経験からで

も事務職として活躍できる基礎スキルを身につけます。

Ｎパソコンスクール上

前津校

R8.9.25

R9.1.22

ー

名古屋市中区大須

４－１１－５　Ｚ’

ｓビル７階

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

ー

名古屋市中村区則

武１－６－３　ベル

ヴュオフィス名古屋４

階

（訓練期間）

特別養護老人ホーム、有料老人ホーム、介護老人保健施設、デイサービス、グループホーム、

小規模多機能型居宅介護支援事業所、訪問介護事業所、放課後等デイサービス等

名古屋市北区金城

町４ー３５ー１

（訓練期間）

15名 無し 6ヶ月

15名 無し 3ヶ月

11

就業後現場で役立つ

介護実務者研修科

・「介護福祉士実務者研修」の資格を取得し、介護福祉分野の基礎的な知識・技術、及び

応用力・実践力を身につけることで、高齢者及び障がい者福祉分野の事業所へ介護職員とし

て就職することを目指します。　・平成２８年度から介護福祉士国家試験の受験要件となっ

ているため、介護福祉士を目指す方には必須です。　・教室近くの施設を含め実習先が充実

しているとともに、現場や当事者の話を聞く機会が多くあります。　・介護現場におけるＤＸ推

進について学びます。

かくれんぼ介護職員養

成教室

R8.9.1

R9.2.26

10

介護実践・介護美容科

・介護職員初任者研修の取得（介護分野就業に当たり必須資格）を目指します。経験豊

富な講師が現場のこともお伝えしながら資格取得をサポートします。　当校では隣接する「デイ

サービス」での実習時間を多く設けています。就職のイメージがつきやすく、技術向上を目指すこ

ともできます。「ケアセラピストの取得」を目指します。つらい不調や悩み抱えがちな高齢期に必

要なのは「心のケア」です。スキンタッチは心のケアに大変効果的です。

愛知介護美容職業

訓練校グローリア２１

R8.9.1

R8.11.27

デイサービス等の介護保険施設全般における介護職員、送迎ドライバー、介護施設、訪問美

容等におけるケアセラピストとしての有償スキンケア活動

名古屋市中川区打

中２ー１０５

（訓練期間）

15名 無し 3ヶ月
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▼

三

河

校

介護福祉ビジネス科

福祉関連資格、介護職員初任者研修、福祉住環境コーディネーター２級・３級及び福祉用

具専門相談員を取得することにより、高齢者系、障がい者系の福祉ビジネス分野への就職及

び起業ができるようにします。福祉、高齢者介護、障がい者就労支援と時代のニーズに合った

福祉を学習します。

ケイズスクール

R8.9.1

R8.11.27

介護保険系・施設病院・居宅介護支援事業所・デイサービス・障がい者施設・障がい者支援

事業所等での介護職、障がい者雇用対象企業・福祉用具取扱店・建築リフォーム店での相

談員等

豊橋市南瓦町１４ー

１

（訓練期間）

基礎分野

介護分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 6 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年8月開講）

募集期間 選考日

R8.6.26 R8.7.24 R8.8.4

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

15名 有り 2ヶ月

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

13

介護職員初任者養成科

（短時間・託児）

訪問介護や施設介護における入浴・排泄・食事等の身体の世話、食事・洗濯・炊事等の日

常生活の自立支援に関する知識及び技能・技術を習得します。【職場見学等推進】

学校法人　服部学園

ＥＧＡＯトレーニング

センター

R8.8.27

R8.10.26

訪問介護職、施設介護員
岡崎市羽根町字若

宮３０ー１

（訓練期間）

一般事務、営業事務、データ入力、パソコンを使った職種。

名古屋市中区大須

４ー１１ー５

Ｚ’ｓビル８階

（訓練期間）

20名 無し 3ヶ月

12名 無し 3ヶ月

15

未来力！生成ＡＩ×

事務パソコン科

就職に必要なパソコンスキルを毎日のタッチタイピングと複数のアプリケーションの使い方を学び

ながら、確実にレベルアップをしていきます。事務処理で圧倒的なシェアであるＷｏｒｄ、Ｅｘ

ｃｅｌ、ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔの最新機能を学び、Ｅｘｃｅｌ　ＶＢＡによる業務の自

動化や機能の拡張も学習し、即戦力として使いこなすことができるように最新の機能を学びま

す。

Ｎパソコンスクール

R8.9.1

R8.11.27

14

ＩＴエンジニア入門Ｃ・

Ｐｙｔｈｏｎ科

ＩＴ業界未経験からＩＴエンジニアを目指します。　ＩＴエンジニアに必要な知識や考え方を

ゼロから学び、簡単なゲームアプリを作成しながらプログラミング言語Ｃ言語とＰｙｔｈｏｎの

習得を学習していきます。

ライフスキルアカデミー

R8.9.1

R8.11.27

プログラマー、ＳＥ、インフラエンジニアなどＩＴエンジニア

名古屋市中村区名

駅５－７－３０

名駅東ビル２階

（訓練期間）

20名 有り 3ヶ月

20名 有り 3ヶ月

17

基礎から学ぶＭＯＳ対策科

入校から卒業まで、訓練校で準備したパソコンを使用し、授業は電源の入れ方やパソコン画

面構成の説明からスタートします。Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ、ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔの基礎

レベルテキストを使い基本操作からしっかり学び、ＭＯＳ資格が取得できるレベルまで順序だて

て学習します。授業では、ＭＯＳ資格の対策テキストを使用し、毎日のようにタイピング練習を

行います。

ＲＨＴカレッジ新瑞橋

校

R8.9.1

R8.11.27

16

ワード・エクセル・生成ＡＩ

就職科

生成ＡＩ・ＣｈａｔＧＰＴを使えるようになります。チラシ・ポスター・名刺・簡単なホームペー

ジ等が作れるようになります。（生成ＡＩ・Ｃａｎｖａを使用）　ワード・エクセルの資格取

得をめざし、訓練期間中の就職内定を目標とします。

さくらビジネス専門ス

クール

R8.9.1

R8.11.27

パソコンを使う仕事全般。昨年度の就職率９２．５％
春日井市神領町２ー

２４ー１９

（訓練期間）

事務職ばかりでなく、営業職、販売職、介護職、保育職ほかパソコンを活用する仕事全般

名古屋市瑞穂区洲

山町１ー５５ー３

内堀ビル３階・４階

（訓練期間）

介護分野 お仕事紹介（jobtagより）

I T分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 7 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

プログラマ、ＳＥ、エンジニア、その他ＩＴ業界、ＤＸ人材を求める一般企業

名古屋市東区代官

町３５ー１６

第一富士ビル２階

（訓練期間）

20名 有り 5ヶ月

20名 無し 3ヶ月

19

現場で役立つ

プログラミング科

ＩＴ知識やプログラミング（ＪＡＶＡ言語）を学べるコースです。　ＤＸ人材の基礎になる

ＩＴ全般の知識から、ＷＥＢサイト開発まで現役エンジニアが教えます。座学のみならず、具

体的な事例を想定した実習も学べます。　現在ＩＴ知識、ＤＸスキルはあらゆる企業で求め

られています。　未経験からのＩＴ業界へのチャレンジはもちろん、他業種でも必要なＩＴ、Ｄ

Ｘの知識を学ぶことができます。

エスワイ・ＩＴカレッジ

R8.9.1

R9.1.28

18

オンラインで学ぶワード・エク

セル・生成ＡＩ科

（１）できるだけ自宅で受講したい、午後は早めに終わりたい方に最適です。（２）こんな

方におすすめです　・パソコンのスキル、生成ＡＩの使い方を身につけたい方・「ワード・エクセ

ル」が必要な求人に応募したい方　（３）仕事に必要なパソコンスキルの習得、就職活動を

熱くサポートします。生成ＡＩを使って自己ＰＲや志望動機の作成、面接の練習もします。

さくらビジネス専門ス

クール

R8.9.1

R8.11.26

公的機関、会社、病院、などパソコンを使う仕事全般。
春日井市神領町２ー

２４ー１９

（訓練期間）

20名 無し 3ヶ月

15名 無し 6ヶ月

21

▼

三

河

校

   ビジネスパソコンマスター科

パソコンとインターネットセキュリティ・ネットワークの基礎知識、オフィスソフトのＷｏｒｄ、Ｅｘ

ｃｅｌの基本操作から仕事で役立つ応用実践レベルのスキル、ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔに

よるプレゼンテーションの作成も習得し、ＭＯＳの資格取得も目指せます。さらにＨＴＭＬによ

るＷｅｂサイトの作成など、幅広いパソコンスキルが習得可能です。ビジネスマナー、コミュニ

ケーションスキル、プレゼンテーション力を磨いて、企業の即戦力として活躍できるようサポートし

ます。Ｚｏｏｍを使ったリモートの操作も学ぶことができます。

富士通オープンカレッ

ジ東岡崎校

R8.9.1

R8.11.27

20

Ｗｅｂアプリ科

ＰＨＰ・ＪａｖａによるＷｅｂアプリケーションエンジニアを育成します。　エンジニアとして必

要な知識・スキルはもちろん、ビジネスマナーやヒューマンスキルも高め、開発現場で活躍する人

材を育成します。【ＩＴ未経験多数】訓練修了時には技術者として、就職が決まる方がほとん

どです！

インテックスＩＴナレッ

ジ

R8.9.1

R9.2.26

プログラマーなどのＩＴ技術者

名古屋市中村区椿

町２１ー２　第２太

閤ビルディング５階

（訓練期間）

パソコン操作を伴う一般企業の事務職、ＯＡ事務職、情報通信関連業務、広報宣伝業

務、Ｗｅｂ編集担当業務、パソコンインストラクター等

岡崎市康生通南２

－５４－１　カーニー

プレイス岡崎３階

（訓練期間）

I T分野 お仕事紹介（jobtagより）

愛知労働局 訓練課

Xはこちらからはじめまして、「あいちの訓練だより」です。

愛知県の職業訓練（ハロートレーニング）の情報発信を

Xでスタートしました。フォローよろしくお願いします！

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 8 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

一般企業のデジタル事務、広報、販促、ＳＮＳ運用、チラシ、ロゴ制作、Ｗｅｂ制作、ＥＣ

サイト運営、グラフィックデザイン業務などに対応しています

名古屋市中区栄５ー

１６ー１４

新東陽ビル８階

（訓練期間）

20名 無し 3ヶ月

20名 有り 3ヶ月

23

ＳＮＳ・ＡＩクリエイティブ

制作科

初心者でも安心です！Ａｄｏｂｅソフトと生成ＡＩで現場のコンテンツ制作力を獲得しま

す。ＰＣやオンラインツール初めてでも安心です。未経験からＡｄｏｂｅソフト操作を身につ

け、最新のＡＩ活用、動画制作スキルも実習で習得します。就職活動でそのまま使えるポー

トフォリオまで制作し、確かなコンテンツ制作力を武器に内定獲得へつなげます。

ＳＣビジネスアカデミー

R8.9.1

R8.11.26

22

事務就職ＡＩパソコン科

ゼロから学ぶ、就職に直結するＤＸ、事務スキル完全習得コースです。　「パソコンに自信がな

い…」「自分が事務の仕事に向いているかわからない…」そんな不安があっても大丈夫です。こ

のコースでは、Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ、Ｐｏｗｅｒｐｏｉｎｔの基本操作からＭＯＳ３

６５合格まで、未経験でも着実にスキルを習得できます。さらに、今、現場で最も求められて

いるＡＩを使いこなす事務力をゼロから習得します。

ＳＣビジネスアカデミー

R8.9.1

R8.11.27

一般事務、営業事務、医療事務をはじめ、文書作成やデータ入力、在庫、売上管理、広報

サポートまで、パソコンを活かした事務業務に対応しています

名古屋市中区栄５ー

１６ー１４

新東陽ビル８階

（訓練期間）

15名 無し 6ヶ月

25

▼

三

河

校

ＷＥＢ・ＳＮＳマーケティン

グデザイナー科

デザインとマーケティングを学び、効果的なＷｅｂ等の広告制作スキルを身につけます。Ｙｏｕ

ＴｕｂｅやＩｎｓｔａｇｒａｍ等のＳＮＳにおける広告デザインや動画編集についても

学びます。　オンライン授業９：３０～１４：３０、スクーリング授業１０：００～１６：

４０

ＷＡＳパソコンマルチ

メディアスクール豊川

教室

R8.9.1

R8.11.26

24

Ｗｅｂマーケティングデザイ

ナー養成科

Ｗｅｂスキルに必要なｈｔｍｌ／ｃｓｓのコーディングの基礎技術、デザイン業務に必要な

ｌｌｌｕｓｔｒａｔｏｒ・Ｐｈｏｔｏｓｈｏｐの基本操作を学び、企業が求める「マー

ケティングのできるデザイナー」の養成を目指しているコースです。課題制作ではデザイン、コー

ディング、実践を想定した企画提案など幅広く行います。現役のディレクターやデザイナーから個

別指導や具体的なアドバイスをもらうこともできます。

ＷＡＳパソコンマルチ

メディアスクール

R8.9.1

R9.2.26

グラフィックデザイナー、Ｗｅｂデザイナー・ディレクター、企業のサイト管理部門、企画や顧客

提案などを行うプランナーなど

名古屋市天白区植

田本町１ー６０８

（訓練期間）

グラフィックデザイナー、Ｗｅｂデザイナー・ディレクター、企業のサイト管理部門、企画や顧客

提案などを行うプランナーなど

豊川市豊川町伊呂

通２５－４　豊川印

刷（株）内２Ｆ

（訓練期間）

15名 無し 3ヶ月

デザイン分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 9 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年8月開講）
募集期間 選考日

R8.6.26 R8.7.24 R8.8.4

24名 無し 4ヶ月

26名 無し 5ヶ月

27

未来クリエイターＷＥＢデザ

イン科（短時間）

Ｗｅｂデザイナーとして仕事につくために必要なデザインソフトの操作方法及びコンテンツ制作

スキルを習得できます。ＷＥＢデザインを学び、ポートフォリオも制作できるため、就職活動時に

自信を持ってデザイン制作力をアピールできるようになります。【オンライン対応コース（オンライン

割合８０％）】

ＳＣビジネスアカデミー

R8.8.27

R8.12.24

26

ＷＥＢデザイナー科

Ｗｅｂデザインの基本技術、グラフィック制作・画像処理ソフトによる制作技術、ＨＰの制作

技術、Ｗｅｂライティング等のＷｅｂデザイナー、Ｗｅｂディレクターに必須の知識・技能・技

術を習得します。

環境キャリアカレッジ名

古屋校

R8.8.27

R9.1.26

ＷＥＢデザイナー

名古屋市千種区今

池５ー３ー２　リアラ

イズ今池駅前ビル８

Ｆ

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.27 R8.8.27 R8.9.3

ＷＥＢデザイナー

名古屋市中区栄５ー

１６ー１４　新東陽

ビル８階

（訓練期間）

26名 無し 5ヶ月

28

ＷＥＢデザイナー科

Ｗｅｂデザインの基本技術、グラフィック制作・画像処理ソフトによる制作技術、ＨＰの制作

技術、Ｗｅｂライティング等のＷｅｂデザイナー、Ｗｅｂディレクターに必須の知識・技能・技

術を習得します。

環境キャリアカレッジ名

古屋校

R8.9.25

R9.2.22

ＷＥＢデザイナー

名古屋市千種区今

池５ー３ー２　リアラ

イズ今池駅前ビル８

Ｆ

（訓練期間）

デザイン分野 お仕事紹介（jobtagより）

訓練を受けた方が、早く就職できるって本当？？

訓練を受けている期間があるため、離職

後しばらくは、訓練を受けていない方の方が

早く再就職していきます。

しかし、「訓練受講者は離職後150日前後

から大きく未就職者割合が低下し、再就職

した者の割合は訓練非受講者よりも高い」

という分析結果もでており、訓練受講終了

後は、着実に就職できる方が多くなってい

ます。（右図参照）

新たなチャレンジには少し時間がかかるか

もしれませんが、「急がば学べ」です。焦ら

ず、前向きに取り組んでみませんか？

未
就
職
者
の
割
合

100%

75%

50%

25%

職業訓練 受講期間

前職を離職してからの日数

0 100 200 300 400 500

訓練受講者

訓練非受講者

訓練受講終了後は着実に

再就職できています

離職をして間もなくは、訓練を受けている期

間のため、多くの方が未就職のままです

訓練受講有無別 未就職者の割合

（公共職業訓練（離職者訓練））

注）第36回労働政策審議会人材開発分科会資料を一部加工

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 10 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

全ての接客業が対象で、就職先は多岐にわたります　観光業界（エアライン、ホテル、旅行会

社、鉄道等）販売、流通業界（デパート、スーパー、アパレル、ドラッグストア、飲食店、量販

店）

名古屋市天白区植

田３ー１６０３　名

鉄交通植田ビル２階

（訓練期間）

20名 有り 3ヶ月

20名 有り 3ヶ月

30

接客サービススペシャリスト科

サービス業界で必要なビジネスマナー、接遇マナー、コミュニケーションマナー、就業マナー等あら

ゆるマナーについて学び、確実に高い接客スキルを身につけます。また、就職に有利な検定取

得を目指します。接客英会話基礎や接客中国語入門は初めての方でも安心して学べる内容

です。ネイティブ講師との実践的なレッスンを通して、インバウンドの外国人観光客への接客にも

自信が持てるようになります。パソコン演習ではＷｏｒｄ・Ｅｘｃｅｌ・ＰｏｗｅｒＰｏｉ

ｎｔを学び、パソコンで履歴書・職務経歴書等応募書類を作成します。

日本トータルアカデミー

R8.9.1

R8.11.27

29

経理・事務スキルアップ科 事務職に必要なＯＡ機器処理能力・企業会計にかかわる経理事務の基礎知識・社会保険

等に必要な基礎知識を習得します。

人財育成支援ネット

今池教室

R8.9.1

R8.11.27

事務職（総務・経理・受付事務・営業事務・社労士事務所など）

名古屋市千種区今

池３ー１２ー２０

ＫＡビル３階

（訓練期間）

一般事務職、営業事務職、会計事務職、受付事務職、情報通信関連職、営業職、販売

職など

豊橋市下地町５－

５０　インプレッション

ビル２Ｆ

（訓練期間）

12名 無し 3ヶ月

15名 無し 2ヶ月

32

▼

三

河

校

パソコン事務実践科

パソコンの基礎から実務レベルまでのスキルを習得し、ＭＯＳ試験の取得を目指します。また、

事務職に必要な簿記の知識も会計ソフトを使用して学びます。ビジネスに必要なコミュニケー

ション能力を講義とロールプレイングを通して高めます。

富士通オープンカレッ

ジ豊橋校

R8.9.1

R8.11.27

31

自宅で学べるワード・エクセル

就職支援科

最新のオフィス２０２１で教えます。ＯＳも最新のＷｉｎｄｏｗｓ１１を使用します。

（１）次の様な方に最適な訓練です。・これまでの仕事の経験とスキルに、パソコンも得意で

すを加えたい方。・就職案件にワード・エクセルできる人と書いてある為応募できなかった方。・

ワード・エクセルの操作に苦手意識がある方（２）さくらビジネス専門スクールの特色　就職に

有利となる、ワード・エクセルの資格取得を目標とします。

さくらビジネス専門ス

クール

R8.9.1

R8.10.28

一般事務、営業事務、データ入力など、パソコンを活用した職種全般
春日井市神領町２ー

２４ー１９

（訓練期間）

15名 無し 3ヶ月

20名 無し 3ヶ月

34

▼

三

河

校

実務に活かすＥｘｃｅｌ＆

プログラミング科

Ｅｘｃｅｌの基礎から、表計算・関数利用・データ整理まで体系的に学びます。セル入力、

四則演算、書式設定、関数の活用、グラフ作成などを通して、業務で必要な基礎スキルを習

得します。Ｐｙｔｈｏｎの基本構文を学び、実際にコードを書きながら動作を確認することで

理解を深めます。変数・条件分岐・繰り返し・関数などを使い、自分で処理を組み立てる実践

力を養います。就職後の円滑な人間関係の構築ができるよう、様々なコミュニケーションスキル

を習得し、就職先で即戦力となれるようサポートします。

マナカル西岡崎駅校

R8.9.1

R8.11.27

33

▼

三

河

校

オフィスＰＣ簿記科

一般事務・営業事務、総務・経理事務職など、あらゆる業種の事務職を目指すためのコース

です。パソコンスキルをサーティファイ認定試験Ｗｏｒｄ／Ｅｘｃｅｌを目指しながら身に付

け活動範囲を広げていきます。商業簿記では一般的会計処理に必要な知識を習得し、事務

職としての適性を身に付けます。社会保険の基礎知識についての内容を就職支援の中に組み

込んで、将来の人生設計に沿った就職活動ができるよう配慮していきます。

名古屋大原学園　豊

橋教室

R8.9.1

R8.11.27

一般事務・営業事務・経理事務・総務事務・販売職・営業職・製造業の事務職など

豊橋市神野新田町

字シノ割１ー３　とよ

はし産業人材育成セ

ンター

（訓練期間）

事務職、ＯＡ事務職、広報宣伝業務、情報管理関連業務等、ＩＴエンジニア、ＩＴサポー

ト職等

岡崎市昭和町字北

浦４１－２

（訓練期間）

注）第36回労働政策審議会人材開発分科会資料を一部加工

営業・販売・事務分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 11 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

20名 無し 3ヶ月

求職者支援訓練（令和8年8月開講）

募集期間 選考日

R8.6.26 R8.7.24 R8.8.4

35

▼

三

河

校

事務サポート科

事務職をはじめデスクワークを目指す際に必要不可欠なスキル（簿記、労務関連、パソコンの

操作）を習得します。基礎からスタートし、日商簿記３級、Ｍｉｃｒｏｓｏｆｔ　Ｏｆｆ

ｉｃｅ　Ｓｐｅｃｉａｌｉｓｔ（Ｗｏｒｄ／Ｅｘｃｅｌ）を取得し、即戦力としての

活躍を目指します。またデスクワークにおけるビジネスマナーを習得し、より就業への自信をつけ

て就職意欲の高揚を図ります。

みんなの資格スクール

刈谷駅前校

R8.9.1

R8.11.27

一般事務、営業事務、経理事務、総務事務、受付事務、ＯＡ事務、社労士・税理士事務

所の事務全般

刈谷市桜町1-10-2

セントラルビル5階

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

30名 無し 4ヶ月

求職者支援訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.27 R8.8.27 R8.9.3

36

業務効率アップ！簿記・エク

セルＶＢＡ事務実践科
ワープロ・表計算・プレゼンテーションソフトの実践的なパソコン操作と簿記に関する基礎知識を

学び、事務職に必要な技能を身につけます。

Ｎパソコンスクール上

前津校

R8.8.27

R8.12.24

ＯＡ事務員・経理事務員

名古屋市中区大須

４－１１－５

Ｚ’ｓビル７階

（訓練期間）

15名 無し 3ヶ月

30名 有り 6ヶ月

38

就職に役立つオフィスＤＸ

事務科

基本的なパソコン（Ｏｆｆｉｃｅソフト）操作スキル（Ｗｏｒｄ・Ｅｘｃｅｌ・Ｐｏｗｅ

ｒＰｏｉｎｔ）の習得に加え、ＩＴ・ＤＸ社会における事務職に必要な、生成ＡＩを活

用する能力を身に付けます。また、簡単なホームページ作成やＳＮＳ対策といったＷＥＢ戦

略の基本を習得することで、就職活動を優位に展開できる事を目指します。

ヒューマンアカデミー名

古屋校　サテライト教

室

R8.9.25

R8.12.22

37

ＩＣＴ・マーケティング・生成

ＡＩから学ぶ広報・事務科

（ｅラーニングＡ）

（託児）

ＩＣＴと生成ＡＩの基礎知識から始まり、ワープロソフト・表計算ソフト・プレゼンテーションソフ

トの使用方法及びビジネス文書等の作成方法、Ｗｅｂに関する知識及びＷｅｂサイトの制

作・マーケティングに裏付けられた運用に関する技能・技術を習得します。【ｅラーニングコース、

オンライン対応コース】

ＳＴＵＤＩＯーＡＩ

R8.9.25

R9.3.24

ＯＡ事務員

稲沢市正明寺１－

２０－１０　ベルトピ

ア稲沢２　１０１

（訓練期間）

ОＡ事務員

名古屋市中村区名

駅５ー４ー１４

花車ビル北館６階

（訓練期間）

営業・販売・事務分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 12 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）
募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

20名 有り 3ヶ月

求職者支援訓練（令和8年8月開講）
募集期間 選考日

R8.6.26 R8.7.24 R8.8.4

39

医療・調剤・パソコン科

医療・調剤事務の就労の為の学習をい行いつつ、３か月以内の就職を目指します。現場経

験のある講師の元、即戦力となる知識を学ぶ事ができます。　業務で使用するオフィスソフトの

基礎操作を習得します。パソコンに慣れない方も履歴書・職務経歴書をパソコンで作成できる

ようになります。

ＲＨＴカレッジ上前津

校

R8.9.1

R8.11.27

クリニック・調剤事務・病院

名古屋市中区大須

４ー１０ー４０

カジウラテックスビル９

階

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

14名 無し 3ヶ月

求職者支援訓練（令和8年8月開講）
募集期間 選考日

R8.6.26 R8.7.24 R8.8.4

40

就職に役立つ医療・調剤・医

事コンピューター科

医学基礎知識や接遇マナー・レセプト作成を基礎から丁寧に習得します。調剤事務・医師事

務作業補助の基本も併せて学習し、多様な診療科目のクリニックや調剤薬局等就職の間口

を広げます。医療事務コンピュータの基本操作も学び、未経験の方でも即戦力として通じるス

キルを身に付けます。

ヒューマンアカデミー名

古屋校

R8.8.27

R8.11.26

医療事務員・調剤薬局事務員

名古屋市中村区名

駅３－２６－８

ＫＤＸ名古屋駅前ビ

ル９階

（訓練期間）

15名 無し 5ヶ月

41

ネイリスト養成科

（短時間）

ネイル概論、相モデルによるネイルケア・ポリッシュカラーリング・ジェル・アート・補正修理等、ネイ

リストとしての基礎知識及び技能・技術を習得します。

Ｎａｉｌ　Ａｃａｄ

ｅｍｙ　Ａｌｌｕｒ

ｅ　江南校

R8.8.27

R9.1.25

ネイリスト
江南市古知野町塔

塚１９９

（訓練期間）

理容・美容関連分野 お仕事紹介（jobtagより）

医療事務分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 13 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

～

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.27 R8.8.27 R8.9.3

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

15名 無し 4ヶ月

公共職業訓練・委託訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.6 R8.7.27 R8.8.17

42
ネイル技術科（短時間）

ネイリストの仕事に関するネイルケア・カラーリング・ネイルアート・ジェルネイルの知識及び技術・

技能を習得します。

オーシャンネイルカレッ

ジ名駅校

R8.9.25

R9.1.22

ネイリスト

名古屋市中村区名

駅４－２５ー１７

三喜ビル８階

（訓練期間）

20名 有り 3ヶ月

15名 無し 6ヶ月

44

▼

三

河

校

こども英語サポーター養成科

英語保育園、幼稚園の補助員（サポーター）又はこども英会話講師を目指し、理論・語学

力・実践とバランスよく学習していきます。児童英語教育、児童心理学などの英語教育の基礎

を学び、さらに保育・学童についての基礎知識・概要を学びます。実技としてこども英会話のデ

モレッスンを体験し指導方法を学び、実習として英語保育園に入り実際に保育体験をします。

また保育の実務的な英語力をつけるために幼保英検２級取得を目指します。

ＪＯ外語学院

R8.9.1

R8.11.27

43

こども英語講師養成科

英語業務や教育業界が未経験な方でも、安心して受講できるように、英語力全般の底上げ

に繋がる授業や、こども英語講師に必要な知識、実技の内容が充実しています。学科科目に

て講師に必要な知識を学び業務理解を深めます。実技科目では８種類の演習テーマについ

て自分でレッスン計画を作成し、クラス内でロールプレイ演習（デモレッスン）を行うなど発表す

る機会が数多く設定されているので、自身の強み、弱みが明確になり自己理解が深まります。

コスモグローバルコミュ

ニケーションズスクール

R8.9.1

R9.2.26

民間の児童英会話教室での講師など

名古屋市中区金山

4-1-24

コスモビル２　９階

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練終了日

求職者支援訓練（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.7.27 R8.8.27 R8.9.3

インターナショナルスクール等での保育士・保育補助スタッフ、保育園・幼稚園等での保育士・

保育補助スタッフ、学童施設での学童補助指導員、こども英会話教室での講師・運営スタッフ

など

刈谷市東刈谷町２ー

５－１９

（訓練期間）

15名 無し 3ヶ月

45

パソコン＆食生活アドバイ

ザー養成科

パソコン操作技術を身につけるとともに、「食」の「開発、演出、運営」を総合的にコーディネート

して、商品の企画・開発や提案、食空間の演出、飲食小売業の運営等に関するアドバイスが

できる「食生活アドバイザー」としての基本的なスキルを学びます。

Ｖｅｓｔａ

R8.9.25

R8.12.24

食生活アドバイザー・商品企画事務員

名古屋市中区千代

田５－２０ー１０

文岡ビル２Ｃ

（訓練期間）

その他の分野

理容・美容関連分野 お仕事紹介（jobtagより）

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 14 詳しくはハローワークへ
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※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

～

～

No.46→

R8.8.18
No.47～49→

R8.8.19

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

分野 定員 就職先の業種・職種 訓練対象者

愛知障害者職業能力開発校

TEL0533-93-2102

公共職業訓練・委託訓練　　（令和8年9月開講）

募集期間 選考日

R8.6.4 R8.7.28

R8.10.30

一般事務、営業事務、データ入力、事

務補助、受付・フロント業務等

身体障害（車いす可）、知的障害・精神障害・発

達障害の方。ゆっくりでも入力操作のできる方。

犬山市松本町４ー２

１

（訓練期間）

（訓練期間）

営業・販売・事務分

野
6名 2ヶ月

47

就職成功をつかむＭＯＳ資

格取得コース

パソコンの基本操作からWord、Excel、PowerPointなどのOffice全般を学び、MOS資格

取得を目指します。さらに、生成AIを活用して文書や資料作成を効率化する実践的なスキル

も習得します。

ｉ-ｎｅｔ資格・支

援教室

R8.9.1

訓練終了日

46

事務職に強いＩＴ技能・資

格取得②コース

事務職に必要なオフィスアプリ（ワード、エクセル）の基本スキルと活用を習得し、日商PC検

定（文書作成）の試験対策を行います。さらにIT活用に対応するための画像・動画編集、

Zoom基礎を学びます。

ぱそメイト国府宮教室

R8.9.1

R8.10.30

事務職、営業職等

身体障害者（車いす可）・精神障害・知的障害・

発達障害・難病等の方。通常のパソコンの操作が

可能な方。マウス操作ができる方。テキストの漢字が

読める方。

稲沢市国府宮２ー５

－２１

身体障害・知的障害・精神障害・の発達障害・難

病等の方。※トイレは手すり付き洋式トイレとなりま

す。

新城市平井字若杉

１－３　コーポテラ１

Ｆ東

（訓練期間）

営業・販売・事務分

野
6名 2ヶ月

営業・販売・事務分

野
6名 2ヶ月

48

生成ＡＩとパソコン基礎②

コース

パソコンの基礎知識から、MS Office操作、プログラミングの基礎、生成AIの活用、在宅テレ

ワークに必要な技能までを総合的に学びます。これからの求人・求職ニーズに対応できる実践

的なスキル習得を目指します。

しんしろドリーム荘研

修室

R8.9.1

R8.10.30

在宅事務、事務職等

医療事務分野 7名 ３ヶ月

公共職業訓練・施設内訓練
　　　　　　（令和8年10月開講）

募集期間 選考日

R8.7.1 R8.8.21 R8.9.4

49

目指せ医療事務！資格取

得と就職チャレンジコース

未経験者を対象に、医療知識（医療事務に関する基礎知識、カルテと診療報酬の記載方

法）を習得します。病診連携を実感し、キャリコンの個別面談等を通じて具体的な就労イメー

ジを高めます。

インクル　豊橋駅前校

舎

R8.9.1

R8.11.30

診療所・病院、調剤薬局、製薬会社、

臨床検査センター、ドラッグストア、検診

センター

身体障害（視覚障害の場合、PCトーカーNEOで

訓練が可能な方）、知的障害・精神障害・発達障

害・難病の方

豊橋市駅前大通2-

81　emCAMPUS

EAST 5階

（訓練期間）

営業・販売・事務分

野
20名 12ヶ月

50

ＯＡビジネス科

商業簿記、工業簿記、ビジネスコミュニケーション、情報技術、Ｗｏｒｄによる文書作成、Ｅ

ｘｃｅｌによるデータ活用、ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔを使ったプレゼンテーションなどを習得し

ます。

愛知障害者職業能

力開発校

R8.10.2

R9.9.24

一般企業等の事務部門、経理部門等

障害のある方で、就職意欲があり、技能を身に付け

職業的自立を望んでいる方。障害の症状が安定し

ている方。訓練及び集団生活に支障がないと認めら

れる方。

豊川市一宮町上新

切３３－１４

（訓練期間）

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設
訓練開始日

分野 定員 就職先の業種・職種 訓練対象者 訓練終了日

障害者対象コース

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 15 詳しくはハローワークへ
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企業が求めるデジタルスキルを一目でチェック！

デジタルスキルを身につけたいとお考えの方へ

（参考・習得水準）

➀専門知識 ・デジタルに関する専門的知識を有する者、DX推進等の中心（リーダー）になり得る者

②実務知識 ・デジタルに関する実務知識を有する者、DX推進の実務を担うことができる者（実務経験者）

③基礎知識 ・デジタルに関する基礎的な知識を有する者（実務経験は問わない）、DX推進の補助的業務を担う者、将来DX推進人

材として実務担当候補

※デジタルスキル表は、デジタル人材のニーズ調査結果をまとめたものであり、特定のソフトやアプリの使用を推奨するものではありません。

　『デジタルスキル表』をご活用ください。
・「デジタルスキル表」は、企業が求める人材ニーズや具体的なスキルを整理したものです。

・就職のために「どんなスキルを学べば良いのか？」「どの職業訓練を選べば良いのか？」など、

検討される際の参考としてください。

愛知労働局は企業の人材育成、労働者の学び・学び直し（リスキリング）を応援します！

76 （総回答数）

□ 1 Adobe Illustlator 44.7% 34

□ 2 Adobe Photoshop 40.8% 31

□ 3 Canva 34.2% 26

□ 4 Adobe Premir Pro 7.9% 6

□ 5 Figma 6.6% 5

□ 6 Adobe Firefly 5.3% 4

□ 7 Adobe InDesign 3.9% 3

□ 8 Adobe Dreamweaver 1.3% 1

□ 9 Adobe After Effect 1.3% 1

□ 10 Pixlr 1.3% 1

□ 11 Blender 1.3% 1

□ 12 その他 30.3% 23

うち無回答・不明(22),LUMION(1)

（12）デザイン（画像、映像、WEB）
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①必要 ②どちらでもない

①専門知識 ②実務知識 ③基礎知識 ④知識・経験不問

「デザイン（画像、映像、WEB）」の

スキルが必要と回答した企業 7６社の

状況

76 （総回答数）

□ 1 Adobe Illustlator 44.7% 34

□ 2 Adobe Photoshop 40.8% 31

□ 3 Canva 34.2% 26

□ 4 Adobe Premir Pro 7.9% 6

□ 5 Figma 6.6% 5

□ 6 Adobe Firefly 5.3% 4

□ 7 Adobe InDesign 3.9% 3

□ 8 Adobe Dreamweaver 1.3% 1

□ 9 Adobe After Effect 1.3% 1

□ 10 Pixlr 1.3% 1

□ 11 Blender 1.3% 1

□ 12 その他 30.3% 23

うち無回答・不明(22),LUMION(1)

（12）デザイン（画像、映像、WEB）

0
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15
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30

①必要 ②どちらでもない

①専門知識 ②実務知識 ③基礎知識 ④知識・経験不問

企業が必要とするスキル（複数回答）に

ついて、多いものから順に記載していま

す。

（例）

・Adobe Illustlator ⇒ 44.7％

・Adobe Photoshop⇒ 40.8％

・Canva ⇒ 34.2％

の企業が必要と回答。

企業が求めるデジタルスキルの習得水準を記載

（例）

「デザイン」スキルが「必要」と回答した企業が求める

スキルの習得水準は、

「実務知識」レベルを求める企業が最も多く、次いで

「専門知識」を有する者となっている

⇒実務知識、即戦力となる者が求められている。

一方、スキルの必要性について「どちらでもない」と

回答した企業では、求めるレベルを「基礎知識」とする

回答が最も多くなっている。

デジタルスキル表は
こちらから確認できます

16

https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-roudoukyoku/content/contents/002504290.pdf


h

ハロートレーニング(公的職業訓練）って何？

失業給付の受給者が公共職業訓練又は求職者支援訓練をハローワークの受講指示を受けて受講する場合、訓練

期間中は次の給付が引き続き支給されます。

①失業給付(基本手当) 訓練中に所定給付日数が支給終了となった場合訓練修了まで延長して受給できます。

②受講手当 訓練を受講した日について1日あたり500円（上限2万円）

③通所手当 住居から訓練施設までの交通費（片道２ｋｍ以上で交通機関や自動車等を利用）

１．誰でも受講できるの

２．訓練中は失業給付が延長されるの

失業給付の受給者であり、公共職業訓練又は求職者支援訓練に申し込むことが必要です。そのうえで、所

定給付日数の２／３に相当する日数分の失業給付を受け終わる前に受講が開始されること等の要件があり

ます（下表参照）。例えば給付制限のある所定給付日数が90日の方は、60日分を受け終わる前に受講開

始となることが必要です。

３．受講指示を受けるには条件があるの

給付制限あり 給付制限なし

所定
給付
日数

基本手当支給済
日数分

360

90

120

150

180

210

240

100

120

270

300

330

150 211

1

31

61

71

91

120

基本手当支給済
日数分

訓練開始日
前日分支給後の

残日数

60 31

80 41

121

151

181

120

120

150

151

181

90 1

訓練開始日
前日分支給後の

残日数

211

140

150

150

150

150

150

51

61

71

91

121

140

150

150

150

４．失業給付を受けられないんだけど、訓練期間中の給付金はないのかな

ハロートレーニングは、再就職の実現にあたって必要となる知識・技能を習得するための訓練です。

公共職業訓練、求職者支援訓練があり、どちらもハローワークが必要と認めれば失業給付(基本手当)の受給の有

無に関わらず申し込むことができます。受講料は無料（テキスト代等は実費負担）です。

失業給付の受給がない、または支給終了となった方は、要件に該当すれば訓練中に次の給付が受給できます。

① 職業訓練受講手当 ・・・月10万円

② 通所手当 ・・・住居から訓練施設までの交通費 (片道2km以上で交通機関や自動車等を利用）

１ 本人の収入が月8万円以下

２ 世帯の収入が月30万円以下

３ 世帯の金融資産（現金・預貯金・株式・債権・投資信託等）が 300万円以下

４ 現在住んでいるところ以外に土地・建物を所有していない

５ 訓練実施日全てに出席する

・やむを得ない理由（証明書が必要）により欠席する場合は8割以上の出席

・やむを得ない理由がない場合は、育児・介護を行う者や求職者支援訓練の基礎コースの受講者に限り

2割までの欠席は減額支給

６ 世帯の中で同時に給付金を受給して訓練を受けている者がいない

７ 過去3年以内に失業給付等を不正受給していない

８ 過去にこの給付金の受給歴がある場合は6年(不正行為による場合は9年）経過済み

本人収入12万円以下、かつ、世帯収入34万円以下の場合は通所手当のみ該当

《給付金の支給要件》

ハローワーク

令和８年３月３１日現在 ４月以降の条件についてはハローワークの窓口にてご確認ください。

https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-hellowork/list.html


令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

1 2 3

公共職業訓練

(委託)
求職者支援訓練

公共職業訓練

(施設内）

公共職業訓練

(施設内）

公共職業訓練

(施設内）

区

分

訓練コース名

パソコン事務科
生成AI・DX推進

科

名古屋高等技術専

門校

メタルクラフト科

名古屋高等技術専

門校

インテリア科

三河高等技術専門

校

３Dモデリング科

●
Googleドライブ

45.0%
● ● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel
97.6% 97.6% 97.6% 97.6%
● ● ● ●

Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word
91.3% 91.3% 91.3% 91.3%

● ● ●
Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4%

●
Canva
34.2%

● ● ●
AutoCAD Jｗ_CAD AutoCAD
34.5% 23.6% 34.5%
● ● ●

その他 CATIA

5.5%
●

その他

ハロトレNews別冊　記載例

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

その他　AP-100LE

(板金用CAD/CAM)

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

「ハロトレNews」に掲載

DXスキルポイントは、各訓練

コースに含まれるデジタルスキル

カリキュラムの項目

「●」 を としてカウント

デジタルスキルのカテゴリ

（全15カテゴリ）

% はデジタル人材ニーズ調査に

おいて、「必要なスキル」と回答した

企業の割合

ハロトレNewsに掲載している

訓練科名

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 1



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

4 5 6 8 9

公共職業訓練

(施設内）

公共職業訓練

(施設内）

公共職業訓練

(施設内）
求職者支援訓練 求職者支援訓練

三河高等技術専門

校東三河校

インテリア科

住宅CAD・プランニン

グ科

ICTシステムエンジニ

ア科

未経験も安心！簿

記も学べるビジネスパ

ソコン基礎科

初歩から学べる、ビジ

ネスパソコン基礎科

●
Java

36.5%
●

SQL
39.2%
●

JavaScript
36.5%
●

HTML/CSS
33.8%
●

AWS
1.7%

● ● ● ●
Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel

97.6% 97.6% 97.6% 97.6%
● ● ● ●

Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word
91.3% 91.3% 91.3% 91.3%
● ● ● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4% 79.4%

● ●
Microsoft Teams Microsoft Teams

58.6% 58.6%

● ●
Jｗ_CAD AutoCAD
23.6% 34.5%

●
Jｗ_CAD

23.6%
●

Revit
1.8%

●
ChatGPT
91.1%
●

Microsoft Copilot
32.2%
●

Gemini
23.3%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 2



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

14 15 16 17 18

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

ＩＴエンジニア入門

Ｃ・Ｐｙｔｈｏｎ

科

未来力！生成ＡＩ

×事務パソコン科

ワード・エクセル・生成

ＡＩ就職科

基礎から学ぶＭＯＳ

対策科

オンラインで学ぶワー

ド・エクセル・生成Ａ

Ｉ科

● ●
C VBA

16.2% 44.6%
●

Python
31.1%
●

VBA
44.6%
●

SQL
39.2%

● ● ● ● ●
Microsoft Excel Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word

97.6% 91.3% 91.3% 91.3% 91.3%
● ● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel
97.6% 97.6% 97.6% 97.6%
● ● ● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4% 79.4%

● ● ● ●
Zoom Zoom Zoom Zoom
85.3% 85.3% 85.3% 85.3%

●
Slack

27.4%
● ● ●

Canva Canva Canva
34.2% 34.2% 34.2%

● ● ●
ChatGPT ChatGPT ChatGPT
91.1% 91.1% 91.1%
● ● ●

Gemini Gemini Gemini
23.3% 23.3% 23.3%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 3



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

19 20 21 22 23

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

現場で役立つプログ

ラミング科
Ｗｅｂアプリ科

ビジネスパソコンマス

ター科

事務就職ＡＩパソコ

ン科

ＳＮＳ・ＡＩクリエイ

ティブ制作科

● ● ●
Java Java HTML/CSS

36.5% 36.5% 33.8%
● ●

SQL PHP
39.2% 20.3%
● ●

HTML/CSS SQL
33.8% 39.2%

●
HTML/CSS

33.8%
● ●

GoogleWorkspace GoogleWorkspace
25.8% 25.8%

● ●
Microsoft Excel Microsoft Word

97.6% 91.3%
● ●

Microsoft Word Microsoft Excel
91.3% 97.6%
● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4%

●
Excel
5.9%

● ●
Zoom Zoom
85.3% 85.3%

● ●
Canva Adobe Illustlator
34.2% 44.7%

●
Adobe Photoshop

40.8%
●

Canva
34.2%

● ●
Gemini Gemini
23.3% 23.3%
● ●

その他 その他

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 4



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

24 25 26 27 28

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)
求職者支援訓練 求職者支援訓練 求職者支援訓練

Ｗｅｂマーケティング

デザイナー養成科

ＷＥＢ・ＳＮＳマー

ケティングデザイナー

科

ＷＥＢデザイナー科

（8月開講）

未来クリエイターＷＥ

Ｂデザイン科（短時

間）

ＷＥＢデザイナー科

（9月開講）

● ● ● ● ●
HTML/CSS HTML/CSS HTML/CSS HTML/CSS HTML/CSS

33.8% 33.8% 33.8% 33.8% 33.8%

●
Googleドライブ

45.0%

Microsoft PowerPoint

●
Zoom
85.3%
●

Google Meet
37.9%

● ● ● ● ●
Adobe Illustlator Adobe Photoshop Adobe Illustlator Adobe Illustlator Adobe Illustlator

44.7% 40.8% 44.7% 44.7% 44.7%
● ● ● ● ●

Adobe Photoshop Canva Adobe Photoshop Adobe Photoshop Adobe Photoshop
40.8% 34.2% 40.8% 40.8% 40.8%
● ● ● ● ●

Figma Figma Adobe Premir Pro Adobe Premir Pro Adobe Premir Pro
6.6% 6.6% 7.9% 7.9% 7.9%

●
STUDIO（スタジオ）

1.4%

●
Gemini
23.3%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 5



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

29 30 31 32 33

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

経理・事務スキルアッ

プ科

接客サービススペシャ

リスト科

自宅で学べるワード・

エクセル就職支援科
パソコン事務実践科 オフィスＰＣ簿記科

● ● ● ● ●
Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Excel Microsoft Excel

91.3% 91.3% 91.3% 97.6% 97.6%
● ● ● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Word Microsoft Word
97.6% 97.6% 97.6% 91.3% 91.3%
● ● ● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4% 79.4%

●
Zoom
85.3%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 6



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

34 35 36 37 38

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)
求職者支援訓練 求職者支援訓練 求職者支援訓練

実務に活かすＥｘｃ

ｅｌ＆プログラミング

科

事務サポート科

業務効率アップ！簿

記・エクセルＶＢＡ

事務実践科

ＩＣＴ・マーケティン

グ・生成ＡＩから学

ぶ広報・事務科（ｅ

ラーニングＡ）

就職に役立つオフィス

ＤＸ事務科

● ● ●
Python VBA HTML/CSS
31.1% 44.6% 33.8%

●
GoogleWorkspace

25.8%
● ● ● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Excel
97.6% 97.6% 97.6% 97.6% 97.6%

● ● ● ●
Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Word

91.3% 91.3% 91.3% 91.3%
● ● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4%

● ●
Zoom Google Meet
85.3% 37.9%

●
その他

● ●
Canva Canva
34.2% 34.2%

●
WordPress

23.2%

● ● ●
ChatGPT ChatGPT ChatGPT
91.1% 91.1% 91.1%
●

Microsoft Copilot
32.2%
●

Gemini
23.3%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 7



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

39 40 44 45 46

公共職業訓練

(委託)
求職者支援訓練

公共職業訓練

(委託)
求職者支援訓練

公共職業訓練

(委託)

医療・調剤・パソコン

科

就職に役立つ医療・

調剤・医事コンピュー

ター科

こども英語サポーター

養成科

パソコン＆食生活ア

ドバイザー養成科

事務職に強いＩＴ

技能・資格取得②

コース

● ● ● ●
Microsoft Word Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Word

91.3% 97.6% 97.6% 91.3%
● ● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Excel
97.6% 91.3% 91.3% 97.6%

●
Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4%

● ●
Zoom Zoom
85.3% 85.3%

●
その他

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 8



令和８年７月号　『ハロトレNews　別冊』　　《訓練コース別》　デジタル関連カリキュラム 設定一覧
※訓練コースごと学べるデジタルスキル（カリキュラム）を一覧に整理したものです。

区

分

訓練コース名

1

訓練種別

プログラム言語

Office soft3

9 Web会議

6 顧客管理

7 プロジェクト管理

コースNO.

CAD14

15 生成AI

2 クラウド・ファイル管理

10
チャット

（コミュニケーションツール）

13 ノーコードツール

12
デザイン

（画像、映像、WEB）

47 48 49 50

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(委託)

公共職業訓練

(施設内)

就職成功をつかむＭ

ＯＳ資格取得コース

生成ＡＩとパソコン

基礎②コース

目指せ医療事務！

資格取得と就職チャ

レンジコース

ＯＡビジネス科

● ●
その他 VBA

44.6%

● ● ●
Microsoft 365 Microsoft 365 Microsoft 365

71.7% 71.7% 71.7%
● ● ●

Microsoft Word Microsoft Word Microsoft Excel
91.3% 91.3% 97.6%
● ● ●

Microsoft Excel Microsoft Excel Microsoft Word
97.6% 97.6% 91.3%
● ● ●

Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint Microsoft PowerPoint

79.4% 79.4% 79.4%

●
Excel
3.0%

● ● ●
Zoom Zoom Zoom
85.3% 85.3% 85.3%

●
Microsoft Teams

3.6%

● ● ● ●
ChatGPT ChatGPT Microsoft Copilot Microsoft Copilot
91.1% 91.1% 32.2% 32.2%
●

Microsoft Copilot
32.2%

※上記に記載した割合は、デジタル人材ニーズ調査において「必要なスキル」と回答した企業の割合です。業種によりその割合は変わるため、あくまでも参考値としてご理解ください。

※本表は訓練コースごとのデジタルスキルを把握するための簡易表です。詳細（訓練内容、訓練時間、習得スキル水準等）は、各訓練コースのパンフレット又は訓練施設へお問い合せのうえ

ご確認ください。 9


