
※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

※職業情報提供サイト　Job Tagでも介護のお仕事紹介しています

No

No

2ヶ月 岡崎市羽根町

◆求職者支援訓練（令和8年7月/8月開講）
開講月 訓練科名 訓練期間 訓練実施エリア

4

7月
初歩から学べる、就職のための介護とパソコン習得科 2ヶ月 名古屋市中村区

5 外国
が い こ く

人
じ ん

のための介護
か い ご

初任者
し ょ にん しゃ

研修
けんしゅう

養成科
よ う せ い か

◆データから見える介護業界の魅力

◆公共職業訓練・委託訓練（令和８年8月開講）
開講月 訓練科名 訓練期間 訓練実施エリア

2 介護実践・介護美容科 3ヶ月 名古屋市中川区

1 介護職員初任者研修・パソコン科 3ヶ月 名古屋市港区

8月

3 介護福祉実践科 3ヶ月 豊橋市下地町

3ヶ月
げつ

名古屋市
な ご や し

中区
な か く

6 8月 介護職員初任者養成科（短時間・託児）

職業訓練 最新情報

2026年6月8日発行 ・ハローワーク 愛訓R08060801

受講料は基本的に無料です!

職業訓練 最新情報

介護の仕事 考えてみませんか？
「場所」「時間」「ライフステージ」に合わせた働き方がきっと見つかります！

年齢問わず未経験から
キャリアアップができます！

家事や育児、介護等に従事
している方にもおすすめ！

全国どこでも、
地域を選ばない仕事です！

これまでの社会人経験や知識
が介護の仕事に活かされ、介
護業界が未経験でも管理者
を目指せます。

介護の仕事の重要な役割の
ひとつが日常の生活を整える
こと。掃除、洗濯、調理など、
日常の家事経験が活かせます。

週1日数時間からの勤
務も可能です。子育て
中でも、無理のない時
間で働けます。

人の生活に不可欠な介
護の仕事は、人の住む場
所、全国各所にさまざまな
事業所があります。
介護スキルは、Ｉターン、
Ｕターンの強い味方です。

詳しくはP2～P3をご覧ください

介護のお仕事紹介
(jobtagより)

ワークライフ
バランス

エッセンシャル
ワーカー

家事経験

詳しくはP4をご覧ください

セカンド
キャリア

詳しくはP5をご覧ください

介護特集号 第４弾

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 1 詳しくはハローワークへ



※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

データから見える介護業界の魅力

介護は仕事に対する満足度が高いです。

同じ職場で働き続けたい方が多いです。

介護職員の「仕事の内容・やりがい」について82.9％が不満がないと
回答しています。

（厚生労働省：令和6年度介護従事者処遇状況等調査）
（厚生労働省：令和6年賃金構造基本統計調査
【一般労働者（短時間労働者以外の常用労働者）の賃金（月額）】）※年齢44.1歳、勤続年数12.4年

（介護労働安定センター：令和5年度介護労働実態調査）

離職率は、全産業より低く12.4％です。

介護職員の給与の水準は？

介護福祉士（勤続10.4年)で、平均月額35万0,050円です。
（主要産業 平均月額33万400円※）

仕事内容にやりがいを持っている方が、

沢山いらっしゃいます。

介護は、やりがいのある仕事です！

介護職員では、

平均勤続年数 所持資格 平均給与額（月給）

6.9年 実務者研修 32万7,260円

10.4年 介護福祉士 35万0,050円

12.4年 全産業
(年齢44.1歳)

33万0,400円

・仕事の内容・やりがい

（n=20,699人）

勤務10年以上の介護福祉士の

年収が440万円を超えるように

処遇改善に取組んでいます。

(現場の実情に応じて柔軟に対応)

国の処遇改善の取組みから、

年々給与があがっています。

・介護福祉士等の勤続年数と平均月給

介護職員は12.4％、他産業(産業計)は

14.2％と、1.8％下回っており、

介護職の離職率は高くないと言えます。

また、離職率は下降傾向です。

介護職員の約５割が

「今の勤務先(法人)で働き続けたい」 と

回答しています。

（令和6年度介護労働実態調査）

離職率では、

（厚生労働省：令和６年度雇用動向調査）
（介護労働安定センター：令和６年度介護労働実態調査）

・他産業比較にみる介護労働者の離職率

（単位：%）

国の施策として

公益財団法人

介護労働安定センター

愛知支部様より

資料提供

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 2 詳しくはハローワークへ



※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

介護業界は幅広い年代が働いています。

介護職員（8,207人）のうち、40歳以上が、70.9%を占めています。

（介護労働安定センター：令和6年度介護労働実態調査）

介護職員が大幅に(160万人)増えて

いますが、要介護(支援)者の増加が著しく、

(244万人→720万人〔2.9倍〕）

利用者とともに、介護事業者が増えている

ため、人材が追い付いていない状況なのです。

まだまだ人材が必要な業界です！

厚生労働省：「介護サービス施設・事業所調査」（介護職員数）、

「介護保険事業状況報告」（要介護（要支援）認定者数）

（令和6年10月1日現在）

製造業から介護に転職したのは、「人」と関わる仕事をし
たかったから。今は、毎日、笑顔をもらってます。

介護の知識やスキルを身につけていくことで、自分
の成長を感じます。

50代未経験からスタートし、管理職になり、介護職
でしか得られない、充実した日々を送っています。

新型コロナで再認識！

介護は人の生活を守る大切な仕事です。

年齢は、最も多い世代が、

「50歳以上55歳未満」であり、

40歳以上が70.9％を占めます。

介護職員は年齢を問わず、

様々な年代の方が活躍されています！

実際に働いている介護職員・介護職員の年齢

(n=8,207)

職業訓練などから介護の世界へ入った先輩の声

人手不足と言われている背景は…

需要と共に介護職員は年々増えています。

（単位：万人）

介護のお仕事、新たな一歩！介護の資格取得の

ご相談は、お近くのハローワークへ

介護保険制度開始時から比べると、
なんと 約1６0万人 介護職員は増えています。

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 3 詳しくはハローワークへ



※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

2

介護実践・介護美容科

介護職員初任者研修の取得（介護分野就業に当たり必須資

格）を目指します。経験豊富な講師が現場のこともお伝えしなが

ら資格取得をサポートします。　当校では隣接する「デイサービス」

での実習時間を多く設けています。就職のイメージがつきやすく、技

術向上を目指すこともできます。「ケアセラピストの取得」を目指しま

す。つらい不調や悩み抱えがちな高齢期に必要なのは「心のケア」

です。スキンタッチは心のケアに大変効果的です。

愛知介護美容職業

訓練校グローリア

２１

R8.6.4 R8.6.24

名古屋市中川区打

中二丁目１０５番

地

R8.7.16

デイサービス等の介護保険施設全般における介護職員、送迎ドラ

イバー、介護施設、訪問美容等におけるケアセラピストとしての有

償スキンケア活動

R8.8.4 R8.10.30

15名 無し 052-354-3217 （訓練期間） 3ヶ月

R8.6.24

名古屋市港区九番

町５丁目３番地１

ユナイテッド名古屋東

海通ビル４階

R8.7.16

訪問介護事業所、介護老人福祉施設、介護老人保健施設、

通所介護事業所、グループホーム、障害者支援施設　などの職員

R8.8.4 R8.10.30

20名 有り 052-665-6770 （訓練期間） 3ヶ月

1

介護や福祉の業界で広く認められている公的資格「介護職員初

任者研修」の修了資格を取得します。また同時に働く人の必須ス

キルといえるパソコンの基本情報（Ｅｘｃｅｌ、Ｗｏｒｄ）を学

ぶことで、即戦力としての就職に役立ちます。全く未経験の方で

も、経験豊富な講師が丁寧に指導します。

介護職員初任者研修・

パソコン科

No
訓練科名 訓練内容

訓練施設

募集開始日 募集終了日

選考日

定員 託児 就職先の業種・職種 訓練開始日 訓練終了日

公共職業訓練・委託訓練（令和８年8月開講）

ライフパートナー東海

通研修センター
R8.6.4

3

介護福祉実践科

「介護職員初任者研修」「福祉用具専門相談員（福祉用具レ

ンタル事業所で勤務する際の必須資格）」「同行援護従業者養

成研修一般課程（視覚障がい者の介助を行う際の必須資

格）」の資格が取得可能です。介護保険の制度や認知症高齢

者への適切な対応方法、腰を痛めずに介助する方法等が学べま

す。また、「障がい福祉初任者研修」にて障害の特性や、障がい者

への適切な支援方法、法律を経験豊富な講師陣が丁寧に指導

します。３日間の介護実習もあり、現場の雰囲気をつかむことがで

きます。就職のサポートも行います。【職場見学等推進】

ジョブシティカレッジ豊

橋校
R8.6.4 R8.6.24

豊橋市下地町字若

宮６６

R8.7.17

訪問介護事業所、通所介護事業所（デイサービス）、介護老

人福祉施設、介護老人保健施設、障がい者施設、病院等の介

護職員

R8.8.4 R8.10.30

20名 無し 0532-53-4222 （訓練期間） 3ヶ月

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 4 詳しくはハローワークへ



※訓練コースによって募集期間が異なります。募集期間は延長する場合があります。

訪問介護や施設介護における入浴・排泄・食事等の身体の世

話、食事・洗濯・炊事等の日常生活の自立支援に関する知識及

び技能・技術を習得します。【短時間】【職場見学等推進】

学校法人　服部学園

ＥＧＡＯトレーニング

センター

R8.6.26 R8.7.24

岡崎市羽根町字若

宮３０番地１

R8.8.4

R8.8.27 R8.10.26

15名 有り 訪問介護職、施設介護員 0564-55-4510 （訓練期間） 2ケ月

名古屋ケアスクール
な ご や

R8.5.28 R8.6.25

名古屋市
な ご や し

中区
な か く

丸
まる

の内
うち

２丁目
ちょうめ

７番
ばん

２４号
ごう

ＫＳ名古屋
な ご や

ビル701

R8.7.7

R8.7.28 R8.10.27

20名 無し 訪問介護職、施設介護員 052-231-1885 （訓練期間） 3ケ月

日建学院　名古屋校 R8.5.28 R8.6.25

名古屋市中村区則

武１丁目６番３号

ベルヴュオフィス名古屋

４階

R8.7.7

R8.7.28 R8.9.25

15名 無し 介護職（施設介護員・訪問介護員） 070-2460-7422 （訓練期間） 2ケ月

求職者支援訓練（令和8年7月/8月開講）

No
訓練科名

定員 託児 就職先の業種・職種

訓練内容

初歩から学べる、就職の

ための介護とパソコン習

得科

介護職員初任者研修の修了者になるため、介護に関する基本的

な知識の習得と実技訓練の中で実際に介護するための技術を学

びます。介護現場での事務作業もできるようにパソコンの基礎であ

るワード及びエクセルを学びます。

5

外国
が い こ く

人
じ ん

のための

介護
か い ご

初任者
し ょ にん しゃ

研修
けんしゅう

養成科
よ う せ い か

訪問
ほうもん

介護
か い ご

や施設
し せ つ

介護
か い ご

における入浴
にゅうよく

・排泄
はいせつ

・食事
し ょ く じ

等
と う

の身体
しんたい

の

世話
せ わ

、食事
し ょ く じ

・洗濯
せんたく

・炊事
す い じ

等
と う

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

の自立
じ り つ

支援
し え ん

に関
かん

する知識
ち し き

及
およ

び技能
ぎ の う

・技術
ぎじゅつ

を習得
しゅうとく

します。　【職場
しょ くば

見学等
けんがくなど

推進
すいしん

】

6

介護職員初任者養成科

（短時間・託児）

訓練終了日

4

募集開始日 募集終了日

訓練施設 選考日

訓練開始日

ハロトレを始めよう！！

①求職

申込み
@ハローワーク

②職業

相談
@ハローワーク

③コース

選択
@ハローワーク

④受講

申込み
@ハローワーク

⑤選考

試験
@訓練施設

⑥合格

発表
@郵送等

⑦諸手続

@ハローワーク

ハロートレーニングを受講するためには、訓練の必要性等をハローワークが認め、

｢受講あっせん｣を受けることが必要です。

お問合せは
管轄のハローワークへ

折り返し地点です。もうひとがんばり！

＊訓練申込手続、雇用保険等の給付金の受給については、最終ページ『ハロートレーニング（公的職業訓練）って何？』

をご覧いただき、お住まいを管轄するハローワークにご相談ください。

※ハローワークにお問い合わせの際は、○月号、掲載No.をお申し出下さい。 5 詳しくはハローワークへ



h

ハロートレーニング(公的職業訓練）って何？

失業給付の受給者が公共職業訓練又は求職者支援訓練をハローワークの受講指示を受けて受講する場合、訓練期

間中は次の給付が引き続き支給されます。

①失業給付(基本手当) 訓練中に所定給付日数が支給終了となった場合訓練修了まで延長して受給できます。

②受講手当 訓練を受講した日について1日あたり500円（上限2万円）

③通所手当 住居から訓練施設までの交通費（片道２ｋｍ以上で交通機関や自動車等を利用）

１．誰でも受講できるの

２．訓練中は失業給付が延長されるの

失業給付の受給者であり、公共職業訓練又は求職者支援訓練に申し込むことが必要です。そのうえで、所定給

付日数の２／３に相当する日数分の失業給付を受け終わる前に受講が開始されること等の要件があります（下

表参照）。例えば給付制限のある所定給付日数が90日の方は、60日分を受け終わる前に受講開始となること

が必要です。

３．受講指示を受けるには条件があるの

給付制限あり 給付制限なし

所定
給付
日数

基本手当支給済
日数分

360

90

120

150

180

210

240

100

120

270

300

330

150 211

1

31

61

71

91

120

基本手当支給済
日数分

訓練開始日
前日分支給後の

残日数

60 31

80 41

121

151

181

120

120

150

151

181

90 1

訓練開始日
前日分支給後の

残日数

211

140

150

150

150

150

150

51

61

71

91

121

140

150

150

150

４．失業給付を受けられないんだけど、訓練期間中の給付金はないのかな

ハロートレーニングは、再就職の実現にあたって必要となる知識・技能を習得するための訓練です。

公共職業訓練、求職者支援訓練があり、どちらもハローワークが必要と認めれば失業給付(基本手当)の受給の有無に

関わらず申し込むことができます。受講料は無料（テキスト代等は実費負担）です。

失業給付の受給がない、または支給終了となった方は、要件に該当すれば訓練中に次の給付が受給できます。

① 職業訓練受講手当 ・・・月10万円

② 通所手当 ・・・住居から訓練施設までの交通費 (片道2km以上で交通機関や自動車等を利用）

１ 本人の収入が月8万円以下

２ 世帯の収入が月30万円以下

３ 世帯の金融資産（現金・預貯金・株式・債権・投資信託等）が 300万円以下

４ 現在住んでいるところ以外に土地・建物を所有していない

５ 訓練実施日全てに出席する

・やむを得ない理由（証明書が必要）により欠席する場合は8割以上の出席

・やむを得ない理由がない場合は、育児・介護を行う者や求職者支援訓練の基礎コースの受講者に限り

2割までの欠席は減額支給

６ 世帯の中で同時に給付金を受給して訓練を受けている者がいない

７ 過去3年以内に失業給付等を不正受給していない

８ 過去にこの給付金の受給歴がある場合は6年(不正行為による場合は9年）経過済み

本人収入12万円以下、かつ、世帯収入34万円以下の場合は通所手当のみ該当

《給付金の支給要件》

ハローワーク

令和８年３月３１日現在 ４月以降の条件についてはハローワークの窓口にてご確認ください。


