
フジ建設株式会社
 
所 在 地：名古屋市守山区吉根二丁目3006番地 
従 業 員：80名（うち、障がいのある従業員２名） 
代 表 者：代表取締役　髙山靖徳 
創     立：1980年１月１日 
設     立：1988年１月30日 
Ｉ Ｓ Ｏ：9001(品質)・14001(環境)・22301(事業継続)・45001(労働安全衛生)　取得 
事業概要:「解体工事業」「産業廃棄物処理業」「道路清掃業」「運送業」を通じて、 
　　　　　人々の生活と企業活動を支え、お客様や地域の人々を笑顔にします！ 
　　　　　 

  

全ての人の笑顔のために街の「きれい」を創ります

取り組み 

【雇用方針】  
〇フジ建設株式会社では、心身に障がいのある仲間にもしっかりとした「責任」を各々で担って  
　もらい、会社にとっていなくてはならない「人財」として仕事に取り組んでもらっています。  
 

【是正措置】  
〇一方で、障がいのある従業員と障がいのない従業員とが、安心・安全に協働して仕事に取り組む　環
境を醸成するため、その是正措置には積極的に取り組んでいます。  
　★例１）室温の寒暖差を平準化するためにサーキュレーターを活用  
　★例２）職場内の段差を無くしたユニバーサルデザインを取り入れ、室内履きへの履き替えなど　 　　　　
に特例措置を講じる  
　★例３）下肢に障がいのある従業員のために、通勤に使用する自動車の運転席側駐車スペースを　 　　　　
２倍設け、乗降車時の身体負担を軽減、安全性を確保  
　★例４）退勤前に日報を提出してもらい、所属部門長が日々の業務内容や健康状態などを確認  
　★例５）所属部門長と毎月１回の個別面談を通じて、業務上の悩みから人生相談まで対話継続  
 

【SDGs活動】  
〇フジ建設株式会社では「SDGs理念」の実現を目指し積極的に取り組んでいます。  
　★例６）弊社近隣の公立小中学校で開催される、障がい者との共生社会実現を推進するための　 　　　　　
「福祉実践教室」へ従業員を講師派遣  
　★例７）パラリンピック「ヨット競技」の公式コーチを務める従業員が在籍。  
※【社是】である「三方よし」を実現し、「人にやさしく仕事に厳しいプロフェッショナル」で  
　あり続けられるよう、フジ建設株式会社は仲間と共に行動し続けます！！  

写真②写真①

SYJFVS
スタンプ


