
厚生労働省では、企業の「人材育成」における負担軽減のため、従来からの【人材開発支援助成金
（人材育成支援コース）】に加え、国民の皆さまからの提案等をもとに、令和４年度から令和８年度の
期間限定助成として【人への投資促進コース】、【事業展開等リスキリングコース】を創設しました。

▷人材開発支援助成金制度の説明に事業所へ訪問します･･･ご希望の場合は、最寄りの
ハローワーク又は愛知労働局訓練課（052-688-5755）までご連絡ください。
▷人材開発支援助成金申請窓口･･･愛知労働局あいち雇用助成室第1係

住所 名古屋市中区錦二丁目14番25号 ヤマイチビル11階
TEL 052-688-5758
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【照会先】
「独立立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 愛知支部

中部職業能力開発促進センター」
▷〈ポリテクセンター中部〉URL https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/

企画部指導課
住所 小牧市下末1636-2
TEL 0568-79-0555     Email  chubu@chubu-center.ac.jp

▷〈生産性向上人材育成支援センター名古屋事務所〉
住所 名古屋市中区錦1-10-1 MIテラス名古屋伏見4階

TEL 052-221-8754 Email nagoyaj-seisan@jeed.go.jp
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【愛知県産業人材育成支援センター】照会先
URL https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/sangyojinzaisien.html
住所 名古屋市中区三の丸三丁目1番2号 愛知県労働局産業人材育成課内 (愛知県本庁舎2階東）
TEL  052-954-6717 Email  sangyo-jinzaisien@pref.aichi.lg.jp

【愛知県産業人材育成支援センター】照会先
URL https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/sangyojinzaisien.html
住所 名古屋市中区三の丸三丁目1番2号 愛知県労働局産業人材育成課内 (愛知県本庁舎2階東）
TEL  052-954-6717 Email  sangyo-jinzaisien@pref.aichi.lg.jp

【人材育成オンライン窓口】】照会先
「独立立行政法人中小企業基盤整備機構 人材支援部人材支援企画課」

TEL 03-5470-1560
▷〈人材育成オンライン相談窓口〉
URL https://www.smrj.go.jp/institute/consuiting/index.html
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【愛知県デジタル技術活用相談窓口】照会先
「愛知県経済産業局産業部産業振興課 次世代産業室 デジタル技術活用促進グループ」

TEL 052-954-7495 Email  jisedai@pref.aichi.lg.jp
▷〈愛知県デジタル技術活用相談窓口〉

URL https://www.pref.aichi.jp/press-release/aichi-pref-iot/digital-adviser2023.html
相談対応者 有限責任監査法人 トーマツ 名古屋事務所
申込み URL https://forms.office.com/e/N7vAWxseBP

TEL 052-565-5955
（電話受付及び窓口からの回答は、平日の午前10時から午後5時まで。

なお、午前11時45分から午後0時45分までを除く）
Email digital-support-aichi@tohmatsu.co.jp
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【デジタル人材育成支援事業（愛知県）】照会先
URL https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/r4-degitalikusei.html
愛知県労働局産業人材育成課人材育成グループ
住所 名古屋市中区三の丸3-1-2（本庁舎2階）
TEL 052-954-6365

【デジタル人材育成支援事業（愛知県）】照会先
URL https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/r4-degitalikusei.html
愛知県労働局産業人材育成課人材育成グループ
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TEL 052-954-6365

支援・相談窓口のご案内支援・相談窓口のご案内

人材育成の
ご相談窓口はこちら!
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「生産性向上人材育成支援センター（生産性センター)」は、
「中部職業能力開発支援センター（ポリテクセンター中部)」内に
設置された中小企業等の生産性向上に向けた人材育成を支援する
ための総合窓口です。

企業の人材育成に関する相談支援から、課題に合わせた人材育
成プランの提案、職業訓練の実施まで､企業の人材育成に必要な支
援を一貫して行っています。

さらに、令和4年度から「中小企業等DX人材育成支援コー
ナー」を開設し、「DX人材育成」と「DX人材確保」の両面から
中小企業等を支援します。

～主な業務・取組～
○｢人材育成プラン」の相談・ご提案
○在職者訓練の実施
○事業主等の皆様が自ら実施する教育訓練に対する指導
員の派遣・施設設備等の開放
○教育訓練等に関する情報提供
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愛知県では、日本一のモノづくり県と
して、産業を支える人材の育成に積極的
に取り組み、地域全体の「人財力」を高
めていくことを目的に、産学行政の連携
により産業人財育成を支援する窓口とし
て開設、産業人材の育成に関する相談・
情報提供を行っています。

～主な業務・取組～
○職業訓練・研修を始め職業能力開発関
連の相談・情報提供
○企業の技能習得に係る課題の現状分析、
ニーズに合った人材育成事業の紹介
○教育機関と連携した、モノづくり中小
企業のインターンシップの受入促進
○中小企業経営者を対象とした人材育成
に関する講話・意見交換会の開催
○ポータルサイト「ひと育ナビ・あい
ち」による情報発信
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中小企業者・小規模事業所が抱える人
材育成に関する悩みについて、人材育成
の専門家に対し、無料・オンラインで相
談できるサービス窓口です。

～相談内容～
○どのような人材育成の方法があるのか
○OJT、OFF-JT、eラーニングなどいろい
ろ聞くけど、どれが自社にふさわしいの
か
○テレワーク中でも可能な人材育成方法
があるのか
○どんなテーマの研修があるのか
○研修受講料への公的な補助制度はある
のか
○自社の人材育成計画をどのように作成
し、どのように進めていけばよいのか
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本相談窓口は、デジタル技術、情報セキュリティ及
び様々なビジネス分野に精通したアドバイザーが中小
企業等から受けた相談に対して、対面又はオンライン
での業務改善アドバイス､ITサービス提供者とのマッチ
ング支援等を行っています。

～対応可能な相談内容～
○デジタル技術活用、情報セキュリティ対策に係る課
題解決のためのアドバイス
○課題解決のためのデジタルツールや企業の紹介(マッ
チング)
○活用可能な県、県内支援機関及び国の支援策(補助金、
研修、セミナー)の紹介等
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「ひと育ナビ・あいち」は、愛知県労働
局産業人材育成課が運営する、人材育成情
報を一元化したポータルサイトです。

職業訓練・研修等を始めとした人材育成
情報、教育機関のインターンシップ等の受
入れ先やキャリア教育の代表的モデル事例、
表彰・認定を受けた中小企業の紹介など、
幅広くお役立ていただける情報を掲載して
います。

～職業訓練・研修等の情報～
○県内の職業能力開発施設、商工会議所・
商工会・専修学校等の約170組織で実施さ
れる「職業訓練」、「研修」、「講習」、
「講座」、「セミナー」、「学科・コー
ス」、「教育課程」の日時、場所、応募期
間、問い合わせ先などの基本情報をデータ
ベース化。

○「マナビDX（デラックス）」は、 デジ
タルスキルを身につける講座を 紹介する
ポータルサイトです。

これまでデジタルスキルを学ぶ機会が無
かった人にも、新たな学習を始めるきっか
けを得ていただけるよう、誰でも、デジタ
ルスキルを学ぶことのできる学習コンテン
ツを紹介します。

～取り扱っている講座～
経済産業省の審査基準を満たしたDXに関

する講座を探すことができます。
新しい知識やスキルを習得したいが、何

をどのように学んだらよいか分からない方
のため、経済産業省・IPAで策定した統一
基準（デジタルスキル標準）も掲載してい
ます。

また、基礎的な知識・スキルを身につけ
た人向けに、より実践的な講座も掲載して
います。

○「マナビDX Quest」は企業データに基
づく実践的なケーススタディ教育プログラ
ム及び、地域企業と協働したオンライン研
修プログラムから構成される、デジタル推
進人材育成プログラムです。

デジタル技術を活用し、ビジネスの現場
における課題解決の実践を通じた能力を磨
きながら、企業におけるDXを推進する変革
の考え方やプロセスを学び、志を同じくす
る幅広いデジタル人材とのつながりを構築
することができます。

▷「デジタル人材育成アドバイザー派遣」
デジタル化やDX（デジタルトランスフォーメーション）を推進

するにあたり、何から始めたら良いのかわからない、社員にどん
なスキルを身につけさせたら良いか分からない、といったお悩み
を抱える中小企業にアドバイザーを派遣します。

▷「デジタル人材育成の伴走支援」
デジタル人材の育成を図りたい中小企業に対し、企業ニーズに

応じた研修カリキュラムの作成、研修の実施から、研修終了後の
フォローアップまで支援します。

▷「階層別人材育成研修」
（1）トップ層向けセミナー
（2）ミドル層（所属長、現場リーダー等）向け

ア デジタル人材の育成・指導研修
イ デジタル技術を活用した新事業アイデア創出研修

（3）ボトム層（一般社員）向け
ア 業務改善のためのDX基礎研修
イ データ分析・活用研修
ウ ノーコードツール活用研修

人材育成に係る国及び愛知県等の支援・相談窓口

※支援・相談窓口の照会先は、裏面にあります。


