
有限会社 進工舎

所 在 地：名古屋市千種区今池２－１６－１
従 業 員：１０名（うち、障がいのある従業員３名）
特例子会社：非該当

会社概要：１９５３年創業。
主な業務内容は、NCプログラムの製作、
各種金属（ステンレス、鉄、真鍮、銅、アルミ、ニッケル、樹脂）の旋盤加工、
製品検査等。

意欲ある誰もが働ける会社を目指します

取り組み

●進工舎は平成9年から障害者雇用に積極的に取り組んできました。
平成10年からは精神障害者の雇用を開始し、現在も２名の精神・発達障害者が在籍しています。
障害者の雇用を続けるのは、彼らならではの“力”があることに気付かされたからです。
それぞれの持ち味を理解し、その力を活かすことができます。
彼らの能力を活かすのが経営者としての役割だと思います。

●障害のある方にとっては職場や仕事へのマッチングが特に重要だと考え、障害者施設や養護学校
等からの職場実習を積極的に受け入れています。

●障害特性に配慮した環境づくりとして、障害のある従業員でもわかりやすいよう、作業手順や
注意点、ポイントを詳細に記載した検査作業マニュアルを作業場所に掲示しています。

●「長く働き続けられる」職場にするため、一人ひとりの特性に合わせた勤務条件で働くことがで
きるような仕組みを整えています。

●「意欲ある全ての人を応援し、意欲ある誰もが働ける会社を目指します」を経営理念とし、今後
も、障害者も含め誰もが一緒に働ける会社でありたいと思っています。


