
自分に何が出来るか
わからない

就職先の希望が
はっきりしない

自己実現への
キャリアプランが
分からない

※キャリアコンサルティングは無料・予約制です

有効期間：2023年4月3日から2024年3月29日

厚生労働省愛知労働局から訓練受講希望者等に対するジョブ・カード作成支援推進事業の委託を受けています

無料

雇用保険受給者の方は、
求職活動の実績になります。

こんな方に
おすすめ！

〇自分の目標や身につけるべきスキルが明確になります。
〇自分の能力の明確化や職業理解が進みます。
〇自分のPRポイントを明確化できます。
◎履歴書・職務経歴書の作成、面接対策にも役立ちます。

訓練受講検討中の方や
仕事選びの方向性を検討したい方なども！

予約
ジョブ・カード
作成準備

キャリア
コンサルティング

ジョブ・カード
完成！

予約制

ご予約はこちら
☎080-3758-4928

平日8：30～12：00 13：00～17：15

WEB予約が便利です！
24時間受付/スマホからもOK

https://jobcard-jmam.net

裏面①～④対象の方は「訓練施設(学校)名・訓練講座名・訓練期間」をご準備の上ご予約ください。

オンライン面談のご利用には事前準備が必要です。
予約時に詳細をご確認の上お申し込みください。

対面のほか
オンライン面談
も受付可能！



ジョブ・カード作成のキャリアコンサルティングを受けるには

WEBまたはお電話にてご予約ください。

・対象となる方は次の通りです

①専門実践教育訓練及び特定一般教育訓練の教育訓練給付金の支給手続きを行う方
②雇用型訓練の受講を希望する方
③日本版デュアルシステムの受講を希望する方
④長期高度人材育成コースの受講を希望する方

必
須

・必要なジョブ・カード様式は、

様式1-1（または1-2）、様式2、様式3-1、様式3-2です。
・様式2⇒様式3-1⇒様式3-2と書いていくと、ジョブ・カードが記入しやすくなります。
・キャリアコンサルティングは1回60分です。事前の記入が不十分な場合2回目を行う場合もあります。
・訓練の受講指示、給付金等の支給に係るご相談はハローワーク職員が行います。
・記入されたジョブ・カードは、各給付金等の受給資格確認の際にハローワークに提出する書類の一つとなったり、
応募書類の一つになります。そのため、虚偽の記載をされた場合にはご本人の責任を問われる場合があります。

ご予約後、ジョブ・カード様式を入手し、必ず面談当日までに記入してお越しください

ジョブ・カードは手書きでもパソコン等でも作成できます。作成方法に応じた入手が可能です。

手書き

パソコン

ハローワークの窓口や、セミナーでもらう

パソコンでダウンロードし、印刷する

Excel形式でダウンロードする

[マイジョブ・カード]を活用する

❝ジョブ・カード様式❞ダウンロードページ
https://www.job-
card.mhlw.go.jp/guidance/download_blank

ご予約はこちら
☎080-3758-4928 https://jobcard-jmam.net
平日8：30～12：00 13：00～17：15 ※有効期間：2023年4月3日から2024年3月29日

⑤公的職業訓練の受講を希望する方で、訓練前にキャリアプランの作成を通じ訓練受講の目的を
明確化することを希望する方

⑥希望する職業に就くために職業訓練受講等による能力開発が必要と考えられる方
⑦自己分析や仕事選びの方向性など検討したい方

望
ま
し
い

WEB予約が便利です！24時間受付/スマホからもOK

スマホ

※手書きの場合はボールペン書き、パソコン等で作成の場合は印刷してお持ちください。

マイジョブ・カード

❝マイジョブ・カード❞トップページ
https://www.job-card.mhlw.go.jp

上記①～④対象の方は「訓練施設(学校)名・訓練講座名・訓練期間」をご準備の上ご予約ください。

※①～④対象の方は、ご予約時に「訓練施設(学校)名・訓練講座名・訓練期間」をお知らせください。



◎価値観、興味、関心事項等
働く上で大切にしてきた想いや、心掛けてきた
ことなどを記入。

◎強み等
ご自身の長所や得意なこと・人から褒められる
点、または短所や苦手なことの改善方、努力し
ている点などを記入。

◎将来取り組みたい仕事や働き方等
短期的でなく、中長期的なものも含めた今後の
目標や希望する職種、働き方などを記入。

◎これから取り組むこと等
訓練の受講動機、学びたいこと、習得したいス
キルや、取得を目指す資格などを記入。

◎その他
受講希望の講座名・コース名、訓練校（決定し
ている場合）。その他ご質問・ご相談など。

◎職務の中で学んだこと、得られた知識・技能
等
その会社で仕事をしてきた経験から「学んだこ
と」「得られたもの」「知ったこと」や「感じ
たこと」「周りの方々と協力できたこと」「工
夫したこと」などを記入。
（どんな些細なことでも、貴重な経験の一つと
なりますので遠慮なく記入してください）

【必要なジョブ・カード】様式1-1(※)、様式2、様式3-1、様式3-2（※就業経験のない方は様式1-2）

様式1-1 キャリア・プランシート（第１面）

様式2 職務経歴シート（第１面）

◎期間、会社名、所属、職名（雇用形態）
会社名は省略せず正式名称を記入。アルバイト
も可、派遣は派遣先を記入。
一つの会社で複数の職種を経験した場合は職種
ごと、転勤や配属が変わったら別枠に記入。

◎職務の内容
業種名、業務の内容のほか、チームの中での位
置づけや実績などを具体的に記入。

※）様式１－１の（第２面）は担当キャリアコン
サルタントがジョブ・カード完成後に記入します。

※）様式2の（第２面）は省略可

在職中の方は現在の職場も記入してください

ジョブ・カードはご自身で記入していただきます。

一回の面談で完成希望の方は、必ず事前にすべての様式をご記入ください。記入が不十分な場合、

再度面談が必要となり、提出期日に間に合わないことがありますのでご注意ください。

枠が足りない場合はシートの追加可

詳細は「マイジョブ・カード」をご覧ください。（https://www.job-card.mhlw.go.jp）

【訓練受講前キャリアコンサルティング用】 ジョブ・カードの記入について （記入例）

記
入
に
は
時
間
を
要
し
ま
す
。
余
裕
を
も
っ
て
ご
準
備
く
だ
さ
い
。

見本

見本



◎免許・資格の内容等
免許・資格の内容の説明。取得理由や、資格
取得に向けて勉強したことで得られたことな
どを記入しても良い。

訓練受講前のキャリアコンサルティングは、当該訓練の受講が今後のお仕事に活かせるものとなるよ
う、キャリア・プラン（職業生活設計）を整理し、訓練受講の必要性や目標をより明確にするために実
施されます。
ジョブ・カードは自己理解を深めるツールとしてご自身で作成していただき、「仕事を通して実現し

たいこと」や「訓練受講に対する意気込み」などを面談でキャリアコンサルタントにお話しください。

令和５年度厚生労働省愛知労働局訓練受講希望者等に対するジョブ・カード作成支援推進事業受託者 ㈱日本能率協会マネジメントセンター

手書きはボールペン書
き、PC作成は印刷して
ご持参ください！

様式3-2 職業能力証明（学習歴・訓練歴）
シート

◎期間
在籍期間を記入。
中退した場合や、在学中のものも記入。

◎教育・訓練機関名、学科（コース名）
中学または高等学校以降の学校教育や職業訓
練等を正式名称で記入。

◎内容等
その学校や訓練等で学んだこと、得られたこと
を記入。進路選択の理由、学生時代に興味があ
ったこと、力を入れて取り組んだことなど。
勉強以外でも、部活動やアルバイトから得られ
たこと、留学等の経験を記入しても良い。

※）教育・訓練の終了を証明する書類の添付は省略可

様式3-1 職業能力証明（免許・資格）シート

◎免許・資格の名称、取得時期
今後の仕事に直接関係するもの以外にも、こ
れまでに取得した免許・資格の名称と取得時
期を記入。民間団体の認定資格なども含む。

◎免許・資格の実施・認定機関の名称
免許や資格認定機関の正式名称を記入。

※）免許・資格の取得を証明する書類の添付は省略可

ご予約はこちら 平日8:30～12：00 13：00～17：15 ☎ 080-3758-4928 🖥 https://jobcard-jmam.net 

見本

見本

〇
〇

様式2→様式3-1
→様式3-2→様式1-1

の順で記入を進めると
書きやすい！



年 月

〒

連絡先

強み等

（自分の強み、弱みを克服するために努力していることなどを記入）

将来取り組みたい仕事や働き方等

価値観、興味、関心事項等

（大事にしたい価値観、興味・関心を持っていることなどを記入)

その他

(第1面)

様式１－１　キャリア・プランシート（就業経験がある方用）

ふりがな

氏名

日現在

（以上から、自己ＰＲやキャリアコンサルティングで相談したいことなどを自由記入）

生年月日

電話

メールアドレス

（今後やってみたい仕事（職種）や働き方、仕事で達成したいことなどを記入）

これから取り組むこと等

（今後向上・習得すべき職業能力や、その方法などを記入）

ふりがな



(注意事項)

(第2面)

キャリアコンサルティング実施者の記入欄

電話番号：

氏名：

登録番号：

登録番号：

所属：

所属：

実施日時：

電話番号：

氏名：

キャリアコンサルティングの実施日時、キャリアコンサルティング実施者の所属、氏名等

実施日時：

１　「連絡先」欄には、連絡を希望する住所やメールアドレス等を記入してください。
２　「価値観、興味、関心事項等」欄、「強み等」欄、「将来取り組みたい仕事や働き方等」欄、「これ
 から取り組むこと等」欄、「その他」欄のいずれかに記入した場合には、記入年月日を記入してくださ

　い。
３　教育訓練関係の助成金申請の書類として活用する場合には、「キャリアコンサルティング実施者の記
　入欄」に、当該教育訓練の必要性に係るコメントを記入してください。
４　記入しきれないときは、適宜枠の幅の拡大等を行って記入してください。
５　本シートは、電子的方式、磁気的方式その他人の知覚によっては認識することができない方式で作ら
  れる記録であって、電子計算機による情報処理の用に供されるものをもって作成することができます。
６　必要があるときは、各欄を区分し、または各欄に所要の変更を加えることその他所要の調整を加える
　ことができます。

実施日時：

電話番号：

所属： 氏名：

登録番号：



(第1面)

氏名 年 月 日 現在

6

5

4

様式２　職務経歴シート

No.

期間（年月～年月）

職務の内容
職務の中で学んだこと、
得られた知識・技能等

（何年何ヶ月）

職名（雇用形態）

会社名・所属・

職務経歴

3

2

1



(第2面)

）

）

）

）

）

）

　　）

　(注意事項)

（同一者が全ての期間について確認できる場合）

（期間ごとに確認する場合）

　 No.１について ： 役職・氏名（

 ］の「期間、会社名・所属・職名」欄及び「職務の内容」欄について確認しました。○氏名［

・会社名：

・所在地：

１　原則として、会社ごとに記入してください。
　　なお、「期間、会社名・所属・職名」欄及び「職務の内容」欄に係る会社の確認を行わない場合等は、
　１枚のシートに複数社の職務経歴を記入して差し支えありません。
２　本シートは、キャリア・プランシート作成時の資料、求職時の応募書類等として活用します。
３　「期間、会社名・所属・職名」欄、「職務の内容」欄及び「職務の中で学んだこと、得られた知識・技
　能等」欄は、本人が記入します。なお、本シートは応募書類として社外にて活用する場合があることに留
　意して記入してください。
４　「職務の内容」欄には、本人が従事した職務の内容とともに、可能な限り、果たした役割、貢献したこ
　と等を記入してください。
５　所属又は職務の内容が変更されるごとに記入しますが、複数の所属の内容をまとめて記入してもかまい
　ません。
６　会社が、「期間、会社名・所属・職名」欄及び「職務の内容」欄の内容を確認した場合、会社確認の欄
　に会社名、所在地と確認した担当者の方の役職、氏名を記入してください。
　　会社の確認は、主に、在職労働者が離職の際に、求職時の応募書類として活用するためのもので、可能
　な範囲で行ってください。なお、キャリア・プランニング時には必ずしも必要ありません。
　　記録がない等により内容の確認ができない場合は、その理由等を「役職・氏名」欄に記入してください。
７　会社の状況に応じて、全ての期間を同一者が、又は期間ごとに異なる者が確認してください。
８　会社の確認が行われていない場合は、第１面のみを応募書類等として提出してください。
９　記入しきれないときは、適宜枠の数を増やす等により記入してください。
10　本シートは、電子的方式、磁気的方式その他人の知覚によっては認識することができない方式で作られ
　る記録であって、電子計算機による情報処理の用に供されるものをもって作成することができます。
11　必要があるときは、各欄を区分し、または各欄に所要の変更を加えることその他所要の調整を加えるこ
　とができます。

　 No.５について ： 役職・氏名（

　 No.６について ： 役職・氏名（

　役職・氏名（　　

　 No.２について ： 役職・氏名（

　 No.３について ： 役職・氏名（

　 No.４について ： 役職・氏名（



氏名

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

(注意事項）

5

１　「免許・資格の内容等」欄には、必要に応じて、免許・資格付与の基準・目安等も記入（又は添付）してく
　ださい。
２　原則として、本シートを生涯にわたって活用していく中で、免許・資格の取得の都度、証明する書類等（写
　本）の添付を可能な範囲で行ってください。また、応募書類とする場合は、応募先の業務で必要な資格等の書
　類等（写本）を添付する等、可能な範囲で必要に応じて書類等（写本）の添付を行ってください。なお、キャ
　リア・プランニング時には必ずしも必要ありません。
３　記入しきれないときは、適宜枠の数を増やす等により記入してください。
４　本シートは、電子的方式、磁気的方式その他人の知覚によっては認識することができない方式で作られる記
　録であって、電子計算機による情報処理の用に供されるものをもって作成することができます。
５　必要があるときは、各欄を区分し、または各欄に所要の変更を加えることその他所要の調整を加えることが
  できます。

3

4

1

2

様式３－１　職業能力証明（免許・資格）シート

No.
免許・資格の名称

免許・資格の実施・
認定機関の名称

免許・資格の内容等
取得時期



氏名

教育・訓練機関名

学科（コース）名

(注意事項)

様式３－２　職業能力証明（学習歴・訓練歴）シート

No. 期間 内容等

1

2

3

１　原則として、中学校卒業以降の学校、教育訓練機関での学習歴を記入してください。
２　「内容等」の欄には、教育・訓練の内容とともに、学んだこと・得られたことも記入します。
３　原則として、本シートを生涯にわたって活用していく中で、教育・訓練を修了した都度、証明する書類等（写
　本）の添付を可能な範囲で行ってください。また、応募書類とする場合は、応募先の業務で必要な修了証等の書
　類（写本）を添付する等、可能な範囲で必要に応じて書類等（写本）の添付を行ってください。なお、キャリア

・プランニング時には必ずしも必要ありません。
４　記入しきれないときは、適宜枠の数を増やす等により記入してください。
５　本シートは、電子的方式、磁気的方式その他人の知覚によっては認識することができない方式で作られる記録
　であって、電子計算機による情報処理の用に供されるものをもって作成することができます。
６　必要があるときは、各欄を区分し、または各欄に所要の変更を加えることその他所要の調整を加えることがで
　きます。

4
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