
主催：愛知労働局・ハローワーク
公益社団法人愛知県シルバー人材センター連合会

開催日時 令和５年７月21日（金）13：30～16：30
会 場 名古屋国際センター別棟ホール 名古屋市中村区那古野1-47-1

～高年齢者・外国人の活用について～

（開場13:00）

※申込方法は裏面をご参照ください。

茨城県生まれ。
早稲田大学大学院商学研究科、愛知学院大学大学院経営学研究科で学んだのち、
早稲田大学教育学部助手、明海大学専任講師、准教授を経て、愛知学院大学
経営学部教授（現在）。
社会的活動として、愛知地方労働審議会港湾労働部会委員、三重県生涯現役促進地域連携協議
会副会長、ZIP-FM番組審議委員会委員、日本物流学会理事などを務める。
専門は経営学、人事・労務管理論。
2030年に向けた国際目標“SDGs”の紹介・研究にも取り組み「SDGs特講(経営学部)」を担当。
2030SDGs認定ファシリテーターとしてワークショップ開催多数。

どうする？人材不足！

参加無料
（事前申込要）

定員
110名

「高年齢者戦力化へのアプローチ」

講演Ａ 13:35～14:35

講演Ｂ 14:50～15:50

「外国人労働者の現状及び雇用等について」

愛知学院大学経営学部教授 関 千里 氏

外国人雇用管理アドバイザー
社会保険労務士

松井 富士雄 氏

相談ブース

相談ブース 13:30～16:30
●シルバー人材センター相談ブース ●高年齢者の雇用関係相談ブース
●外国人の雇用関係相談ブース

※相談ブースは
予約不要



【お申込方法】以下の1又は２のいずれかの方法でお申し込みください。

１ 以下の①から⑦をメール本文に記載し、メールの件名に「多様な人材活用
セミナー申込の件」と記載して参加申込先メールアドレスに送信してくだ
さい。

① 参加希望講演
Ａ （高年齢者）
Ｂ （外国人）
ＡＢ両方

② 企業名
③ 所在地
④ 決定通知送付先メールアドレス
⑤ 連絡先（電話番号)
⑥ 参加者の役職
⑦ 参加者氏名

２ 愛知労働局HP「多様な人材活用セミナー案内ページ」の申込書（Excel）
をダウンロードして必要事項を入力の上、メールに添付してください。

参加申込先（メール）：aichi-taisaku5@mhlw.go.jp

【お問い合わせ先】愛知労働局 職業対策課 ℡052-219-5507

※上記で記載いただいた内容は当セミナー関係連絡用以外に使用しません。
※セミナーは録音・録画禁止とさせていただきます。

申込受付期限：令和５年７月13日（木）まで（先着順）
※定員110名に達し次第、締切とさせていただきます。

多様な人材活用セミナーの参加申込方法について

愛知局HP

■申込を頂いた方には、7月14日（金）に参加決定メールを送付します。
■先着110名様となります。
定員に達した際には参加できないこともありますのでご了承ください。
参加ができない際にもメールにてお知らせします。
７月18日（火）までにメールが届かない場合は、下記問い合わせ先まで
ご連絡お願いします。

愛知労働局 高年齢者の雇用 検索
愛知局HP

「多様な人材活用セミナー案内ページ」

https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-
roudoukyoku/hourei_seido_tetsuzuki/shokugyou_taisaku/_79409/
kourei_tayounajinzaikatuyou0507.html 


