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ハローワークにおける 

  
 

 

愛知労働局では、DX（デジタルトランスフォーメーション）及び SDGs 推進に取り組ん

でいます。 

 現在、ハローワークにおいては、来所することなく求人申込可能な「求人者マイペー

ジ」の活用により、事業者の感染対策と業務効率化の提案をしております。この取組み

は事業者の皆様方におかれましては、情報管理等のコンプライアンスの徹底やガバナン

スにも有効な手段になると考えています。また、同時に社会全体の SDGs の取組みを推進

する観点から、ハローワークにおける紙媒体による業務処理を可能な限り廃止する方向

で進めており、基本的に FAX の利用を行わない事としております。今後は、事業者の皆

様が快適に利用しやすいハローワークサービス提供に努め、オンラインサービスをより

利便性の高いものになるよう改善を進めてまいりますのでご理解ご協力をお願いしま

す。 
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～ 求人者マイページの利用促進 ～ 

募集活動の幅が広がります  

【求人者マイページ活用のメリット】 

 パソコンやスマートフォンから求人申込できる。 

ハローワークに来庁することなく、事業所や出張先等からでも手続き可能 

 自社の PR 画像を公開することができる。 

仕事の特徴や魅力が求職者に伝わる 

 ハローワーク求職者の情報を検索ができる。 

求職者の方へ直接応募の「リクエスト」が可能 

 過去に出した求人履歴を活用して求人申込できる。 

過去の求人履歴が求人者マイページに蓄積されるので、過去データを活用して求人

申込が可能 
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求人申込みには、

求人者マイページ の活用をご検討ください！

・ハローワーク

「求人者マイページ」とは？
求人者サービスをオンライン上で受けられる事業主向け専用ページです。ハローワークにメールアドレ
スを登録後、パスワードを設定するだけで簡単に開設できます。

メリット①：いつでも、どこでも求人申込みができます！
パソコン・スマートフォン等から求人申込みできるので、
在宅勤務や出張等で事業所にいなくても登録が可能です。

メリット②：職場の風景、自社製品等をPRできます！

求人票だけでなく、自社のPR画像を公開することができます。
仕事の特徴や魅力を伝えることで、求職者のイメージアップ、
応募につなげていくことが可能です。

メリット③：求職情報を検索し、「リクエスト」ができます！

ハローワーク求職者の情報を検索し、求職者の方へ「リクエスト」
ができるので、積極的な採用活動を行うことが可能となります。

メリット④：過去に出した求人データを活用（転用）できます！
過去の求人履歴を利用して新たな求人申込みができるため、求人
情報を自社で保存する必要がなく、管理もしやすくなります。

【お問い合わせ先】
ハローワーク○○ 求人担当
TEL：○○〇ー〇〇〇

【求人者マイページの詳細はこちら】
ハローワークインターネットサービス
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/

ハローワークでは、DX推進のためFAXによ
る文書のやりとりを原則廃止いたします。

求人を提出される皆様へ

ご理解・ご協力のお願い


