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政労使による働き方改革に関する企業訪問を実施 
～中小企業等における働き方改革の取組状況～ 

 

 

この度、愛知労働局（局長 木暮 康二）は、日本労働組合総連合会愛知県連合会（以下

「連合愛知」という。）（会長 佐々木 龍也）及び愛知県経営者協会（会長 加藤 宣

明）の政労使三者による企業訪問を実施しました。 

この企業訪問では、主に中小企業を対象として、労働生産性の向上、長時間労働の是正、

女性・若者の活躍など働き方改革に関する現状、好事例、課題等の収集・把握を行うこと、

そして、中小企業等の現場における好事例や課題について政労使が共通認識を持ち、今後

の働き方改革の取組に活かすことを目的としたものです。 

今般、この企業訪問結果について、別添のとおり取りまとめました。 

今後とも、愛知労働局、連合愛知、愛知県経営者協会では、県内の企業における働き方

改革の推進に向けて取組を進めていくこととしています。 

 

 

 

 

 

対策 

 

 

 

 

 

 

【添付資料】 

・ 「政労使による働き方改革に関する企業訪問について」 

平成３０年３月２９日(木) 

【照会先】 

雇用環境・均等部 指導課 

課  長  鹿島 篤 

課長補佐  永森 浩禎 

(電話)  ０５２－８５７－０３１２ 

厚生労働省愛知労働局 

政労使による働き方改革に関する企業訪問 

 

① 訪 問 時 期 ： 平成２９年１２月から平成３０年２月の間 

② 訪問企業数 ： 県内に本社のある中小企業を中心に１１社 

③ 訪 問 者 ： 愛知労働局の局長、連合愛知及び愛知県経営者

協会の各会長ほか 

 


