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有効求人倍率

一般職業紹介状況
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≪求人関係≫ 新規求人数は3,412人で、前年同月比5.4%(174人)増加となった。増加幅の大きいものはサービス業49.1%(106人)増であった。減

少幅の大きいものは卸売業・小売業の35.2%（183人）減、また運輸・郵便業は前月129%（463人）増に比べ12.2%（53人）減であった。大手運輸会

社の求人が2月より東京から各拠点へ戻されていたが、4月は求人の移行処理が少なかったことが要因として考えられる。                  

  

≪求職関係≫ 新規求職申込件数は1,443人で、前年同月比10.2%(164人)の減少となった。うちフルタイムは13.9%(141人)減と、パートタイムの

3.9%(23人)減を大きく上回っており、「改善」が続く状況下、特にフルタイム就労者の離職の減少がうかがえる。様態別に見ると、在職者、自己都

合離職者、会社都合離職者などと全ての態様で前年同月比減少している。 
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