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有効求人倍率

一般職業紹介状況

平成28年12月項目　　　　 　　　 　　　　　　　年月

新規求人倍率 3.14 3.14
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≪求人関係≫ 新規求人数は3,521人で、前年同月比3.2％(109人)増加となった。増加幅の大きいものはサービス業の72.4％(144人)増で、警

備求人が増加し79人あったことが影響している。減少幅が大きいものは運輸、郵便業の43.2％(169人)減で、9月に大手運送会社の求人拠点が

東京へ集約されたことが大きく影響している。 
  

≪求職関係≫ 新規求職申込件数は1,120人で前年同月比4.4%(51人)の減少となったが、フルタイムで12.2%(102人)減少した反面、パートタイ

ムでは15.1%(51人)の増加となった。4月からのパート勤務を希望する求職者が増加している傾向がみられる。全体では新規求職者の減少傾向

が続いている。態様別では、自己都合離職者(330人)及び在職者(236人)の占める割合が大きいが、前年同月比ではフルタイムは自己都合離

職者9.1％(33人)減、在職者12.3％(33人)減となったが、パートタイムは同25.3％増、同34.8％増でともに大きく増加している。 
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