
高卒求人提出書類チェックリスト（ハローワーク津島用） 
令和７年度（2026年３月高等学校卒業予定者を対象）に高卒求人を申し込む際に、必要な書類のチェックリストです。 

 

【チェックリストの見方】 

提出が必要となる書類は、申し込み方法により下表のとおり異なります。 

〇…提出が必要  ×…提出は不要  △：条件に該当する場合に提出が必要 
 

① ：令和２年度以降に高卒求人をご提出いただいている場合※ 
② ：初めてまたは、平成 31 年度以前にご提出いただいていた場合 
③ ：求人者マイページからご提出の場合 
 

 

＊印が付いている様式について、ハローワーク津島の学卒求人関係ページにてダウンロードが可能です。 

これらの添付書類は、窓口へ持参・郵送・電子メール（tsushimakyujin@mhlw.go.jp）のいずれかの方法で

提出ください。                             ハローワーク津島（R7.4） 

 ※①の場合は、手続きをスムーズに進めるため、令和２年度以降の高卒求人票の写しを
可能な限り使用してください。ご協力をお願いいたします。 
 なお、過去の高卒求人票を紛失などした場合は、ご相談ください。 

提 出 書 類 チェック ①  ②  ③  

◆昨年度の高卒求人票（写し） □ 
令和２年度以降にご提出いただいた求人票の写しを使用し、変更部分を朱書きで記入してください。  

変更部分が多岐にわたる場合などは、別紙の作成または、求人申込書による提出も可能です。 

〇 × × 

◆求人申込書＊   □ 
令和２年度以降に高卒求人を提出していない場合に必要となります。 

原則、職種・就業場所ごとに作成が必要です。 

× 〇 × 

◆求人申込み連絡票＊   □ 
担当者名、連絡先、住所等、必要事項をご記入ください。 

〇 〇 〇 

●推薦依頼校一覧＊ 高校へ生徒の推薦を依頼する場合に必要な書類です。 □ 

 以前に提出したものは使用できません。新規に作成をお願いします。 
△ △ △ 

●応募前職場見学実施予定表＊ 随時見学が可能である場合は必要ありません。 □ 

 応募前に職場見学が可能、かつ、実施する日付が限定される場合に提出が必要です。 

 以前に提出したものは使用できません。新規に作成をお願いします。 

△ △ △ 

●就業場所・受動対策について＊（任意様式）（参考様式）   □ 
同じ職種で就業場所が複数ある場合に必要です。 

また、就業場所ごとに受動喫煙対策の内容に相違がある場合に必要な書類です。 

以前に提出したものは使用できません。新規に作成をお願いします。 

△ △ △ 

●請負契約書   □ 
 請負求人を提出する場合に必要となります。 

△ △ △ 

●基本契約書 または 労働者派遣個別契約書   □ 
 派遣求人を提出する場合に必要となります。 

△ △ △ 
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