
もっと魅力発見 会社アピール票

事業所名 社会福祉法人 愛知たいようの杜

こんな
職場です

【事業内容】
特別養護老人ホーム、ショートステイ、グループホーム、デイサービ
ス、ヘルパーステーション、居宅介護支援事業所、地域包括支援セン
ター、ケアハウス等の14拠点の事業運営をしています。
愛知県長久手市に事業展開し、「どんな方にも役割と居場所がある」、
そんな多世代共生モデルの先駆け法人として、マスコミやテレビ取材
に「ゴジカラ村」と取り上げられています。

無資格の方や未経験の方も大歓迎！愛知たいようの杜では、スタッフ
の70%以上の方が無資格未経験からチャレンジされています。
働きながら資格取得された方も多数いらっしゃいます。
そして、全従業員数の半数は介護福祉士を取得しています。

アピール
ポイント

１）地域に根差した約40年の安定した事業を行っています。
２）子どもからお年寄りまでの「多世代交流」の先駆け法人
としてのブランド力があります。

３）無資格・未経験のチャレンジ率が70%を超えており、
平均勤続年数11年以上です。

４）自然に囲まれた環境下でお仕事が可能です。(車通勤可)
【働きやすさの福利厚生】
●法人年間休日が120日(月平均10日)
●週休3日制の採用(一部事業所のみ)
●ダブルワーク承認
●ICTの積極採用(介護ロボ等)
●ライフスタイルに合わせた働き方も相談可
●育児休業取得率100%、育児後の復職率100%(介護職に限る)
●ヘアカラー・ネイル・ピアスOK（条件あり）
●残業が少ない(平均残業時間2時間/月)
●資格取得支援(介護福祉士の取得数：約130名/245名)

事前見学
について

応募前に事前見学は可能でしょうか? 可能 ・ 現在は難しい

担当者から皆様へ！

知識や技術は、後から時間をかけて学んでいくことができ
ます。得意・不得意も含めて皆さん様々です。短所ではな
く、その方が得意な事を活かした長所から仕事提案を行い、
スタッフの役割と居場所を提供することを考慮しています。
そのため「人を想う気持ち」があれば、大歓迎です！

ハローワーク名古屋東企業支援部門

介護
福祉
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