
募集職種

就業場所

求人情報
※一部の求人には年齢制限がございます。事前に求人情報をご確認ください。
※ホームページに掲載されている求人情報には、チラシに記載されていない職種や
就業場所が含まれる場合があります。
※求人内容は、相談会までに変更や充足により募集が終了している可能性があ
ります。最新情報はお問い合わせください。
※ホームページで求人が表示されない場合は、求職者番号を入力して再検索し
てください。また、求人票が更新手続き中の場合、表示されないことがあります。
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◆窓口でのお申込みをご希望の方は、裏面の記入欄にご記入のうえ、
ハローワーク名古屋中8階人材マッチング・就職支援コーナーへご提出ください。

◆お電話でのお申込みは、裏面の連絡先の電話番号までお願いいたします。
（平日 8：30～17：15）

◆Webからの仮予約は、二次元コードよりお申込みください。
仮予約の翌日以降、当コーナーからお電話にてご連絡し、本予約を確定いたします。
予約期限：就職相談会の開催日2日前17:00まで(土日祝を含まない2営業日前) 

❶ 9：30～ ➋ 10：00～

➍ 11：00～ ❺ 11：30～

➌ 10：30～

参加申込書・ご参加にあたっての注意事項はチラシの裏面をご覧ください

ハローワーク名古屋中８階
人材マッチング・就職支援コーナー

各時間枠1名の予約制
（相談時間 約25分 + 簡易窓口相談 約5分～）

WEB仮申込はこちら

参加無料 / 履歴書不要 / 私服でOK

※雇用保険受給者の方は求職活動実績になります
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交通誘導警(請) 【建設現場】

交通誘導警・雑踏警備【建築・土木現場現場】

施設警備員(請) 【オフィスビル】

中区、中村区

設
立
し
た
て
の
若
い
会
社
で
す
が
、
役
職
者
は
全
員
警
備
業
経
験
者
。

技
術
力
の
高
い
警
備
員
の
育
成
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

全
て
の
従
業
員
が｢

会
社
の
顔｣

と
し
て
勤
務
し
、｢

全
員
リ
ー
ダ
ー｣

の

気
持
ち
で
頑
張
っ
て
い
ま
す
。

【 会 場 】

【 時 間 】



希望時間
1つに○ ❶ ❷ ❸ ❹ ❺

求職番号

フリガナ

氏 名

電話番号

予 約 制 就 職 相 談 会 参 加 申 込 書

【連絡先】

ハローワーク名古屋中 052-855-3740（代表）

人材マッチング・就職支援コーナー (部門コード48#)

平日 8時30分～17時15分

◇ イベントの中止については、当コーナーのHPに掲載しているLINEでお知らせしますので登録・フォローをしてご確認ください。

◇ 商標・登録商標については愛知労働局HPの『商標について』をご参照ください。

WEB仮申込はこちら

【参加事業所】

株式会社 アグレ東海
【会社の特色】
設立したての若い会社ですが、役職者は全員警備業経験者。
技術力の高い警備員の育成を目指しています。
全ての従業員が｢会社の顔｣として勤務し、｢全員リーダー｣の気持ちで頑張っています。

8月17日
（月）

【ご参加にあたっての注意事項】
イベントにご参加いただくには、ハローワークへの求職登録が必要です。
過去に求職登録があり、現在無効となっている場合は、
申込み受付時にハローワーク職員が有効への変更手続きを行います。
当日のご予約やキャンセル等のご連絡は、お電話にて承ります。
定員に達した時点で受付を締め切らせていただきますので、ご了承ください。
定員に達しなかった場合に限り、当日参加も可能です。お気軽にお問い合わせください。
事業所に参加者の氏名等を事前にお伝えする場合がございます、ご了承ください。

会 場 ハローワーク名古屋中 8階 人材マッチング・就職支援コーナー

時 間 各時間枠1名の予約制（相談時間 約25分 + 簡易窓口相談 約5分～）

❶ 9：30～ ➋ 10：00～ ➍ 11：00～ ❺ 11：30～➌ 10：30～

◆ 窓口でのお申込みをご希望の方は、下記の記入欄にご記入のうえ、
ハローワーク名古屋中8階 人材マッチング・就職支援コーナーへご提出ください。

◆ お電話でのお申込みは、下記連絡先の電話番号までお願いいたします。
（平日 8：30～17：15）

◆ Webからの仮予約は、二次元コードよりお申込みください。

仮予約の翌日以降、当コーナーからお電話にてご連絡し、本予約を確定いたします。
予約期限：就職相談会の開催日2日前17:00まで(土日祝を含まない2営業日前) 
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