
㈱東海興運 半田営業所
愛知県半田市洲の崎町2-180

令和８年７月１日時点

どんな人が働いていますか？

株式会社東海興運は、自動車部品をメインに取扱い、人と荷物と環
境にやさしい物流をめざして創業から54年、地域のものづくりを物
流で支えながら、信頼と実績を積み重ねてまいりました。

半田営業所では大型トラックによる自動車部品の輸送が主な業務と
なっています。力仕事のイメージがあるかもしれませんが、作業は
リフトの運転が中心ですので、女性や高齢者も活躍しています。

資格取得支援 安心の教育体制

充実した福利厚生

会社のこと、聞いてみました!

充実した福利厚生

2024年10月に開設されたばかりの
事業所です。業務拡大のため一緒に
働いてくれる仲間を募集しています。

・就職祝金5万円支給（会社規定有）
・契約保養所あり
・スポーツジム無料利用券
・野球年間チケット
・永年勤続者・無事故表彰制度あ
り

半田営業所は現在、１７人の仲
間が所属しています。女性も活
躍しています。定年は６０歳で
すが、定年後も再雇用で活躍し
ているドライバーもいますので
安心して働く
ことができ
ます。



採用担当者からのメッセージ

求人内容に関するご相談や紹介をご希望の方は、ハローワーク半田まで！
人材マッチング企画部門｜T E L : 0 5 6 9 – 5 5 – 3 1 4 4

ハロワ職員が
訪問しました！
（令和８年４月）

ここ、教えてください！

先輩社員からのメッセージ

業界未経験でも、入社後フォークリフトの資格取得が可能です。
入社前に大型自動車免許を持っていなくても、働きながら
スキルアップができる教育体制を整えています。学歴や経験よ
りも人柄を重視した採用を行っています。前向きに取り組める
方を歓迎しています。

Q.業界未経験ですが大丈夫ですか？
A.はい、大丈夫です！
未経験からスタートした社員が多く、安心して業務を習得できる環境を整えています。

＊魅力について
Q.社内の特徴は？
A.平均勤続年数は15年と同業他社に比べても長く、定着率の高さが特徴です。

Q.育児と介護と仕事の両立はできますか？
A.育児・介護休業制度だけではなく、周囲の理解やサポート体制も整っており、
ライフステージに応じた働き方が可能です。

＊入社後について
Q.残業はありますか？
A.配属先や業務内容により異なりますが本人の意思を考慮します。
負担が偏らないよう、効率化や分担を進めています。

Q.研修制度について教えてほしいです。
A.OJTを中心に、段階的に仕事を覚えていただきます。未経験でも安心してスタートできま
す。

入社前に大型自動車免許を持っておらず、中型トラックからのス
タートでした。
仕事に取り組む姿勢を評価していただき、全額会社負担で
免許取得に向けて自動車学校に通わせてもらえました。
働きながらスキルアップが目指せる会社だと思います。

「東海興運を知ってほしい！」という熱い思いをカタチにしました。充実した研
修制度があり、業界未経験でも安心して働き続けられる環境作りに取り組ん
でいる会社です。半田所内モニターも放映中なので併せてご覧ください！
大手配送会社のグループ企業なので業務量が安定しており、資格取得制
度もありますので普通自動車運転免許から応募が可能です！
また、入社時から有給休暇が付与、年間休日の増加、大型連休の取得しや
すさなど、福利厚生の充実が働きやすい環境の秘訣であると感じました！！


