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㈱アンビス

訪問看護ステーション 医ごころ千種

こんな
職場です

訪問件数は1日4～5件。訪問一つひとつを
大切にし、利用者様としっかり向き合う時
間を確保しているステーションです。
看護師は管理者以外、全員が訪問看護未経
験からスタート。“未経験でも現場で育つ仕
組み”を前提にした運営を行っています。

看護4名、リハビリ2名、事務1名の計7名で、
20代～40代のスタッフが在籍しています。
担当制ではなくチームで利用者様を支えて
おり、特定の人に負担が偏らないため、休
みが取りやすく、急な対応もフォローし合
える体制です。社内SNSを活用し、訪問中
でもすぐに相談・情報共有ができる環境を
整えています。

アピール
ポイント

◆1日4～5件の訪問で時間に追われず、無理なく働ける
◇約1か月の同行訪問で未経験でも安心してスタート可能
◆オンコールは分担制（夜間出動は全体で月2～3回程度）
◇ノートPC・スマートフォン・社用車を1人1台支給
◆勤務時間・日数の相談可能（月3日の希望＋αは要相談）
◇チーム制で支える訪問看護（情報共有は常に工夫しながら）
◆社内SNSを活用し、リアルタイム相談・情報共有が可能です。
◇風通しがよく、お互い切磋琢磨できる関係性を目指しています。

担当者から皆様へ！

訪問看護に興味はあるけれど、「一人で判断するのが不安」
と感じている方も多いと思います。医ごころ千種では、訪問は
一人でも、判断や対応はチームで支えることを大切にしてい
ます。困ったときにすぐ相談できる環境があるからこそ、未経
験からでも続けられます。実際に、今いるスタッフも管理者以
外は全員未経験からのスタートです。「ちゃんと看たい」「で
も一人で抱えるのは不安」そんな方には、合う職場だと思い
ます。履歴書なしの見学だけでも構いません。丁寧に返答し
ますのでお気軽にお問合せを。

医療


	スライド 1

