
医療法人 卓キューオーエル／清水ヶ丘整形外科
知 知多市八幡字丸根100／知多市清水が丘2-905

令和８年４月１４日時点

どんな人が働いていますか？

写真

２０代から６０代まで幅広い年齢層
のスタッフが一緒に働いています。

勤続年数１０年超えのスタッフも多
数在籍しており、それぞれ個性を生
かしながら運営しています。

また、インドネシア人やモンゴル人
のスタッフも多数在籍しております。
新人の責任は指導者の責任という精
神のもと、できるようになるまで丁
寧な指導を心がけています。

当法人は、整形外科を母体とし、外来リハビリ、訪
問リハビリ、重度対応放課後等デイサービス、老人
保健施設、居宅介護支援事業所、デイサービスを展
開しており、利用者様の医療・介護機会損失ゼロを
掲げ、各部署情報を共有し、利用者様に最適なサー
ビスを提供させて頂く事を目指しております。

理事長から指示されたことをやるトップダウンでは
なく、現場で一番利用者様に近いスタッフの「こう
したい」という声を形にするボトムアップの職場づ
くりを実践しています。また、私たちはスタッフの
頑張りをしっかりと評価し、利益は皆に還元・共有
しようという文化を大切にしています。

関わった方全てが
法人理念である
「いつも笑顔で」
いられるように
それぞれの役割を
全うしています。

相談しやすい
雰囲気！

未経験ＯＫ

福利厚生について

母体の整形外科受診は半額還付！
自家厨房があり、1食300円で食べること
ができます。
涼しい時期にキッチンカーを呼んでのイ
ベントも開催しています。

会社のこと、聞いてみました!

清水ヶ丘整形外科

介護老人保健施設
キューオーエル

事業所について
清水が丘整形のリハビリは完全予約制！
老人保健施設には通所40名、入所90名程
の利用者様がいらっしゃっています。
他、訪問リハ、放課後等デイ、介護デイ
と、幅広い分野での活動をしています。



採用担当者からのメッセージ

①働き方の相談はできる？（日数・時間等）

日数・時間等は、相談の上決められます！

②教育体制は？
先輩職員ができるようになるまでマンツーマンで指導しますので、安心して

ください。また、随時勉強会等も開催しております！

③残業は？
残業は基本的にありません！

④働き方に関する取り組みは？
介護分野に関して、最新の入浴設備を導入し職員の負担軽減を図っています。

⑤入所の夜勤回数は？
月に平均6回程度になります。(5000円/回)

⑥ブランク・未経験者でも大丈夫？
先輩職員がマンツーマンでできるようになるまで指導する体制を取っていま

すので安心です。未経験で入社した外国人スタッフもメキメキ仕事ができるよ
うになり、元気に働いています！

求人内容に関するご相談や紹介をご希望の方は、ハローワーク半田まで！
人材マッチング企画部門｜T E L : 0 5 6 9 – 5 5 – 3 1 4 4

ハロワ職員が
訪問しました！

（令和８年４月）

ここ、教えてください！

介護職員からのメッセージ
20代から60代の人まで、世代の違う職員が、それぞれの良さを生かして働ける
職場だと思います。日頃の支援が上手くいったときの喜びを、皆で分かち合えば、
やがて大きな喜びへと繋がると思います。
私たちと一緒に、小さな喜び・大きな喜びを見つけてみませんか！？

「まずは知っていただきたい」と、見学ウェルカムな雰囲気が
暖かく印象的でした。施設でお会いした職員の方も明るく笑顔
で、話がしやすい職場環境であることが感じられました。
応募される方のやる気を重視しており、年齢や経験だけにこだ
わらないところも、介護が初めての方にも挑戦しやすい点だと
思います。働き方も柔軟に対応していただけるようなので、
迷ったらまずはハローワークまでご相談ください。

看護職員からのメッセージ
他県から知多市に移住し、看護師として働きたいと思い探していたところご縁が
あって採用して頂きました。慣れない環境で、未経験という事もあり不安も大き
かったのですが、周りのスタッフの人柄も良く幅広い分野での経験が勉強になって
います。常日頃より先輩看護師や介護士に意見を求め教えてもらい、また優しく丁
寧に指導してもらえるのでとても感謝しています。

まずは見学だけも大歓迎です。
イメージと実際に見るのでは大きく
違うと思います。
お気軽にご相談ください！
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