
陶榮(株) 常滑市小鈴谷字西ノ脇151番地

令和８年2月13日時点

どんな人が働いていますか？

◎平均年齢４３歳

◎男女比ほぼ同じ

◎平均勤続年数１５年

◎結婚・出産を理由に退職された

方は、ほとんどいません。皆さん

家庭と仕事との両立を上手く乗り

越えて頑張っています。

◎介護・子の看護休暇は年間６日

まで（対象者１人の場合）有給扱

いです。

創業140年、とても歴史ある会社です。
焼き物の街“常滑”で陶磁器製品の製造販売を永きに渡り受け継い
でいます。主に製造している製品は、タイル・陶管・ハイブリッド
ブロックです。それらの製品を国内のみではなく、国外10カ国以上
に提供しています。
愛知県では「愛・地球博記念公園」にタイルが使用されています。

週休二日制
未経験者
歓迎

福利厚生

エクシブリゾート施設を会員価格で
利用できます。
昨年は親和会（社内親睦会）の行事
で、みかん狩り⇒昼食⇒ラグーナ蒲
郡でお買い物をしてきました。

会社のこと、聞いてみました!



想像以上のタイルの種類と、また働いている方の人数に比
べ、生産量の多さに驚きました。製造過程では機械音、匂
いなども少なく業務に集中しやすい環境です。またリフト
に乗務する女性が活躍する姿も見られ、男女共に活躍でき
る職場です。職場見学をされてからの応募も可能です。

採用担当者からのメッセージ

Q 残業は？

A.製造職の残業はほとんどありません。あっても月に10時間程
度です。営業職は月平均20時間程度の残業があります。

Q 夜勤回数は？

A.窯の火が付いている時（年間22回程度）は交代制で携帯当番
があります。窯の変化がある時に呼び出しがあります。

Q 備品貸与は？

A.軍手・防塵マスク・防塵眼鏡等、作業に応じて貸与します。

Q 未経験者でも大丈夫？

A.大丈夫です。ほとんどの方が未経験で入社しています。

求人内容に関するご相談や紹介をご希望の方は、ハローワーク半田まで！
職業相談部門｜T E L : 0 5 6 9 – 2 1 – 0 2 5 2

ハロワ職員が
訪問しました！
（令和８年２月）

ここ、教えてください！

総務チームからのメッセージ

毎月第４水曜日に全体講習会を実施し
ています。毎月担当するチームから現
況及び製造工程の報告やフォークリフ
トの安全講習など従業員の意識を高め
る講習会です。

我が社のタイルはせっ器質の材質感
が特徴です。お客様からの要望に応
えられる製品を作るために社員一丸
となって製造しております。
是非、一緒にものづくりの楽しさを
体験しましょう。


