
社会福祉法人 知多学園
波の音児童発達支援センターはまっこ
常滑市塩田町一丁目７７番地
(名鉄常滑線常滑駅からコミュニティーバス南樽水下車 約3分)

令和７年１２月２３日時点

どんな人が働いていますか？

年齢構成：２０代から６０代まで
幅広い年齢層です！

男女比：女性のみ
（男性職員も歓迎です。）

チームワークを大事に連携を取りみ
んなで考える風通しのよい職場です。

常滑市・知多市・半田市・阿久比町
等近隣地域、名古屋市からも通勤し
ている職員がいます。

子育て中の方や高齢者の方等も活躍
してます。

【事業内容】
0～5歳児の様々な支援を必要とするお子さんが、
日常生活や社会生活を豊かに送れるようサポート
する施設です。
お子さん一人ひとりに合わせた支援を提供してい
ます。

職場環境
良好

安心の
教育体制

福利厚生・事業所について
《福利厚生・クラブ活動》
法人独自の福利厚生。健康経営実施。
野球観戦チケット・車両貸し出し、
好きなことやってみたいことを5名
以上集まりクラブとして活動すること
ができます。

《事業所について》
利用者数：定員３０名(０～５歳児)
生活サポートの発達支援
活動サポートの発達支援
5領域に沿った取り組みを行い、
小集団活動や個別課題等の実施。
保護者支援、専門職との連携を
実施。

会社のこと、聞いてみました!

【特徴】
元気に楽しく子どもと一緒にをモットーにチーム
としてサポートが出来るような職場環境です。

【アピールポイント】
子育て世代も多く活躍している為、お互い様の
意識があり共に支えていく職員集団です。
困った時には助け合い、問題にはみんなで力を
合わせて支え合える環境です。

また、ICTを導入し記録業務の負担軽減を図り、
法人独自の福利厚生を設けるなど、働き方に
関する取り組みにも力を入れています！



採用担当者からのメッセージ

求人内容に関するご相談や紹介をご希望の方は、ハローワーク半田まで！
人材マッチング企画部門｜T E L : 0 5 6 9 – 5 5 – 3 1 4 4

ハロワ職員が
訪問しました！

（令和7年12月）

ここ、教えてください！

先輩職員からのメッセージ
現在、入職5年目となり、社会福祉士の資格を活かしながら、より充実した支援を目指
して相談支援専門員の資格取得に向けた研修にも取り組んでいます。
子どもたちや保護者の方との関わりの中で、福祉専門職として学び続けられる環境が
整っており、資格や経験を活かしながら成長していける職場だと感じています。
この職場を選んで本当に良かったと心から思っており、毎日が学びと発見にあふれ、
楽しく働くことができています。

面接で重視することは人柄です。チームとして力を合わせ
て子ども一人ひとりと向き合い小さな成功を喜び合える
職員を求めています。
初めての方も、経験者も私たちと一緒に子どもたちの成長
をサポートしていきましょう。
また、職員一人ひとりの特技も活かし、やりがいを持って
自己成長できるようサポートしていきます。

0～5歳の乳幼児達の中には発達の課程に多少違いがみられ
ます。はまっこでは主に発達が遅めの子供達を支援していま
すが、実際に見学してみると子供達の様子は一般の園で見る
子供達とほとんど変わりなく、驚きました！
保育舎は新しく綺麗で、園からは海が一望できちゃいます♪

働き方の相談はできる？

子育て中の方も働きやすいよう勤務日数や勤務時間の相談可能です。

ブランクがあったり未経験でも大丈夫？

法人での階層別研修、事業所でのスキルアップ研修等教育体制に力を入れて
取り組んでいます！丁寧にサポートしますので安心してご応募ください♪

休暇や残業はどのくらい？

週休2日制(年間休日120日)！ 残業は月に1～2時間程度です。

１日の仕事の流れは？

『利用児登園受入れ→朝の会→排泄介助→活動→給食介助→排泄介助→
午睡→個別課題→排泄介助→帰りの会→保護者引き渡し・対応→掃除』

通常の保育業務と大きな違いはありません。まずは一度ご見学ください！

お給料はどのくらい？

経験・能力によって常勤は月給198,000円～、非常勤は時給1,200円～
スタートです。給与保障あり、日払い可なので気になる方はご相談くだ
さい！
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