
事業所写真

施設長候補者：1年目は研修、就任後は組織マネジメント、対外折衝、危機対応など
保育士 ：クラス担任業務（担任する年齢は面接等で相談可能です）
児童指導員 ：発達支援と保護者支援（支援するお子さんは主に3歳～小学生です）
正社員は年間休日121日！ 書類業務はタブレットで共有、残業ほぼゼロ！

■仕事内容

社保完備で安心して働ける制度が整っています。新任研修や外部研修の参加支援、
資格取得支援制度あり。未経験の方も安心してスタートできます。時短勤務や希望
休の調整など、ライフステージに応じた柔軟な働き方が可能です！
パートの時間や扶養内のご相談もOK！ 社保加入・正社員登用も積極的！

■福利厚生・キャリアアップ

Ｋ．Ｆ．先生「一人ひとりの成長に寄り添う保育ができて嬉しい」
「先生同士の距離が近く、すぐ相談できるから安心」

Ｔ．Ｙ．先生「駅チカで通いやすく、スキルも活かせる環境に飛び込んでよかった！」
職場見学も随時受付中！実際に働くスタッフと直接お話ししてみてください。

■保育士（正社員・南区）で働く社員からのメッセージ

みなみ福祉会では、職員が無理なく働けるよう、業務のやり方を見直しながら日々
改善を重ねています。勤務時間や働き方についても、ご希望やライフスタイルに合
わせて相談しやすい環境です。「まずは話を聞いてみたい」という方も大歓迎です。
お気軽にご相談ください♪

■採用担当者からの会社ＰＲ

《要申込》申込方法は裏面へ

対面式

会社の担当者に直接
求人内容について
聞いてみよう！

保育編

こちらから
求人票を
チェック！

服装自由

履歴書不要

● 施設長候補者（正社員）

● 保育士（正社員）

● 保育士（パート）

● 調理員（正社員）

● 児童指導員（正社員）

● 児童指導員（パート）



氏 名

求職番号

（ ） －電話番号

希望相談時間

対面式

① 14：10～ ② 14：30～ ③ 14：50～

④ 15：10～ ⑤ 15：30～
※相談時間１５分／人です

留意事項留意事項

ハローワーク名古屋南
２階⑪番窓口人材確保対策コーナー
052-681-1211 (部門コード 46＃)

受付印 来所・電話 キャンセル待ち 受付No. LINE登録 有・無

開催場所開催場所 ハローワーク名古屋南
２階相談ブース（階段を上がってすぐ）
〒456-8503 名古屋市熱田区旗屋２－２２－２１

ご希望時間に○をご記入ください。

申込方法申込方法

問合せ先問合せ先

この参加申込書に氏名等をご記入のうえ、
２階⑪番窓口人材確保対策コーナーへご提出ください。
★電話申込みも受付けます。
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・先着順で申込受付をします。ご希望に添えない場合もありますのでご了承くださ
い。

・労働条件等の詳細は、求人票にてご確認ください。
・当日は筆記用具と、「ハローワーク受付票」または「雇用保険受給資格者証」を
ご持参ください。

・この相談会への参加は、雇用保険の求職活動実績１回として認定されます。
・相談開始時間の約５分前にお越しください。
・発熱症状があるなど、体調不良の場合の参加はご遠慮ください。
・予約後にやむを得ず欠席される場合は、当日でも構いませんので、必ず
ハローワークへキャンセルの連絡(電話)をしてください。


