
事業内容： ソフトウェアの調査・分析、設計、開発、維持保守業務

あなたにとって「働く」とはどんなことでしょうか？自分のペースで進められるこ

と？働く時間が短いこと？休みが多いこと？

「働きやすさ」は人によりフェーズにより違います。だからこそ、私たちは「制度」

だけで一方的に与えるのではなく、一人ひとりの価値観を相互に理解しながら、共に

働きやすさを創っていきたいと考えます。

ソフトウェア開発業務は勉強し続けることはデフォ、新技術を理解するのはとても大

変だし、苦しいことも多い。納期前の時間との戦いは胃がキリキリ痛む。でも、自分

のアイデアや技術が形となり、人や社会の役に立つ瞬間に立ち会えることがとても誇

らしい。課題を解決するシステムをつくったり、便利さや楽しさを実現するシステム

に関わることはとても興味深い。「一人で黙々とPC画面に向かう」というイメージが

強いようだが、チームで協力しながら自分の責任を果たし、成長できる点も魅力。

仕事内容・やりがい

『働きやすさ』は自分で求めるもの

ひとこと
ＰＲ

コンピュータの世界は日々進化しています。
そんな世界を楽しんでやろう！と思える方には良い仕事です。

厚労省
認定制度

□くるみん認定 □プラチナくるみん認定 ユースエール認定

□えるぼし認定 □プラチナえるぼし認定 □もにす認定

企業情報

【設立】 2000年7月

【本社所在地】〒460-0008 名古屋市中区栄2-1-12 ダイアパレス伏見3F

【従業員数】 20名 【平均年齢】 32歳

【TEL】 052-219-7510

【HP】 https://www.fair-wind.co.jp

株式会社 フェアウィンド


