
事業内容： 障害福祉事業・高齢者福祉事業・児童福祉事業

よつ葉の会の有休取得率は毎年８５％を超えています。その上、今年度から入職

時５日・半年後７日の計１２日付与スタートになりました。休みの取りやすさに

は自信があります。育児休業・介護休暇・看護休暇も形式だけではなく、きちん

と実績があります。所定外労働時間も月平均４時間で、プライベートと仕事の両

立ができます。

私たちの仕事は、人の生活を支えることです。仕事に出たり、遊びや買い物に行った

り、家で身支度をしたり、清潔な家で暮らしたり、健康を気遣ったりする、当たり前

の生活を送りたいと願う知的障害をお持ちの方やご高齢の方を支援します。各種資格

も整備されているこの仕事は、社会を支える貴重なプロフェッショナル。やりがいの

ある仕事を生涯続けたい、そんな想いを様々な事情で諦めなくてもいいように、よつ

葉の会では長く働ける労働環境を整えています。

仕事内容・やりがい

年次有給休暇取得率は毎年８５％以上の実績

ひとこと
ＰＲ

法人内外でしっかり研修を受けてステップアップ可能
地域のために様々な事業を行う社会福祉法人です

厚労省
認定制度

□くるみん認定 □プラチナくるみん認定 □ユースエール認定

えるぼし認定 □プラチナえるぼし認定 □もにす認定

企業情報

【設立】 1999年11月

【本社所在地】 〒451-0083 名古屋市西区新福寺町二丁目6番地の2

【従業員数】 420名 【平均年齢】 37.9歳

【TEL】 052-528-1080

【HP】 https://yotsuba-kai.jp/

社会福祉法人 よつ葉の会


