
南医療生活協同組合

事業所早わかりシート

11/11
13：30～
15：30

事業内容または仕事内容

【研修制度・教育体制】介護職としての資質（基本技術・態度）を習得・確認する
集合研修から始まり現場研修、コミュニケーション研修など介護職としてのスキル
アップの研修制度があります。【福利厚生】医療費自己負担額一部補助（当法人内
院所外来受診時）インフルエンザワクチン接種補助・病児保育補助・各種慶弔金・
文化鑑賞、スポーツ観戦チケット観戦費用補助・研修、資格取得費用補助・職員旅
行、職場忘年会新年会費用補助。

研修制度・教育体制・福利厚生

【採用担当者からメッセージ】「その人らしさに、とことんこだわる介護！」南医
療生活協同組合の介護事業所は、ブランクのある方も、未経験の方もその方の可能
性を広げ、様々な現場で活躍できるようにサポートします。また、各種研修などで
看護やリハビリなど多職種との関りが持てるので、介護以外の知識も習得しスキル
アップできます。南医療生活協同組合のささえあい助け合いの地域ネットワークづ
くりにご一緒しませんか！

採用担当者からの会社PR・メッセージ

就業場所

南区

緑区
東海市

無資格可未経験可雇用形態職種

〇正社員介護職員

〇〇パート介護職員

正社員介護支援専門員

〇正社員看護師

パートリハビリ職

募集職種・雇用形態

事業所早わかりシート

【仕事内容】 主に、食事、入浴、排泄等の介助を行って頂きます。
「第２の我が家を目指し、共に暮らします」を コンセプトに、利用者さまと一緒
に食事・おやつ作りや 散歩、外出・季節行事を積極的に行って頂きます。

よってって横丁 老健 あんき なものみなさん


