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事業所の魅力通勤について

✔ 通勤手当は実費支給（上限月額４万円）

✔ マイカー通勤可（駐車場あり）

✔ 通勤が便利！
・ケアパートナー相生山
地下鉄桜通線 相生山駅 徒歩５分

✔５月にオープニングした新しい
デイサービスです。

業務内容

従業員情報

職場内異動について
正社員への登用制度あります。正社員に関
しては、本人の意向も伺いながらになりま
すが、異動があります。基本的には自宅か
ら通える範囲内の異動になります。正社員
以外のスタッフは異動はありません。

デイサービスでの介護
入浴介助・排泄介助・食事介助・レクリエーション・送迎業務

↑
ホームページ
はこちら

ケアパートナー相生山
2025年5月オープン！
★スタッフ大募集★
●介護兼事務スタッフ
●介護スタッフ ●看護スタッフ
●調理スタッフ
●デイサービススタッフ
◎正社員／パートでの募集です！

✔ スタッフの休日も前月までに希望を
伺います。できる限り希望に添えるよう
対応させていただきます。

✔ 有給休暇以外にアニバーサリー休暇
などもあります！

✔ 福利厚生も充実！

✔ 実務者研修の費用補助などもあり
ステップアップを目指す方をサポート！

※画像はイメージです

会社全体の男女比は
２：８です

有給休暇の年間平均取得率
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夜勤について

ありません ☺

平均介護度

働き方（勤務時間帯、日数、勤務形態など）の相談は可能ですか

相談可能です。時間帯や日数などまずはご相談ください！
希望休などもできる限り希望に添えるように対応させていただきます。

採用に採用にあたって重視していることを教えてください

一番はお人柄です！お客様・仲間を大切にしていただけるかどうか
を一番重要視しております！

採用に必要な経験や資格がない場合でも応募はできますか

介護経験が無い方、無資格の方もご安心ください。社内研修なども実施
いたします。一緒に介護技術などを身につけていきましょう！
無資格の方は、入社後に認知症基礎研修のみ受けていただきます。費用は
会社負担となりますので、ご安心ください。

～これから就職を考えている方たちに一言メッセージ～

５月１日にオープンしたデイサービスです。
一緒に力を合わせて新しいデイサービスを作っていきましょう！
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