
※令和７年６月時点の内容です

カシワギ電気株式会社

社是「誠意・技術・勇気」 経営理念「しあわせづくり」
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✔ 職場のムードや人間関係◎

施工管理技士同士や自社職人とも普段から会話が多く、情報共有もしっかりしています。

チームワークも抜群で、和気あいあいな雰囲気の職場です。

✔ 毎週木曜日はノー残業デー

毎週木曜日をノー残業デーとして設定しており、仕事とプライベート時間、両方の充実

を目指しています。月の所定外労働時間も少なく、平均11時間です。

今年で創業７５年。地元愛知で、官公庁施設や各種文化施

設を中心に様々な建物の電気設備工事に従事しています。

請け負う仕事の約９割が公共事業で、学校や文化施設の電

気工事を通して地域に貢献しています。

現場は愛知県内がほとんどなので、遠出はありません。会

社から現場までは社用車を使用します。

✔ 業界未経験可

初めは先輩社員に同行し仕事内容を覚えてもらうので、未経験でも問題ありません。

資格取得のための補助もあります。入社してから取得に向けて頑張ってください。

事業所情報・従業員情報

社是「誠意・技術・勇気」の元、経営理念を「しあわせづくり」とし、社員一人ひとり

はもちろん、家族、お客様、当社に関わるすべての方々の“しあわせ”を目指します。

✔ アクセス抜群

地下鉄東山線 新栄町駅 徒歩５分、地下鉄桜通線 高岳駅 徒歩５分、バイク通勤も

可能です。

http://kashiwagidenki.co.jp/company/


※令和７年６月時点の内容です

こんな方を求めています

✔ 誠実に仕事に取り組める方、 責任感や感謝の心がある方を

求めています。

働く環境

住宅手当

持ち家・賃貸問わず、

世帯主には月額均一手

当を支給します。

通勤手当

公共交通機関利用者に

は、全額実費支給しま

す。自転車・バイク利

用者には、距離制にて

支給します。

資格取得・保持

業務に関わる資格合格

時に報奨金制度があり

ます。また、それらの

資格保持に関する費用

は全額補助しています。

作業服等無償貸与

作業服はもちろん防寒

具・空調服なども貸与

します。

退職金制度

国の制度である中小企

業退職金共済へ加入

（入社後2年目より）

します。

結婚出産はもとより、

子の入学や住居購入祝

金の制度や傷病・災害・

弔事に際しても見舞金

の制度があります。

慶弔規定・休暇

※福利厚生の一部です。

事業所からのメッセージ

自分で手掛けた現場が完了した時は達成感があります。

この仕事でしか味わえないやりがいを一緒に感じましょう！

✔ 学歴や年齢は不問。経験が少なくても、少しでもやって

みたいという気持ちがある人大歓迎！お待ちしております。


