
052-774-1115（32＃）

介護・福祉事業者のための参加費

無料

令和７年

（金）

（月）

教えます！！

14:00 -16:00

『 役立つ支援制度を知る 』 『 成功事例(取組)を知る 』

ハローワークが持つ人材確保や定着のためのノウハウや

ハローワークが行っている支援制度を、ハローワーク職

員が惜しみなくお伝えします。

セミナー後はご希望の会社さまに個別に求人票や助成金

制度に関して個別に相談できる時間を設けます。

全国に100社以上介護福祉事業者の顧問先を持ち、年

間150回以上セミナーやコンサルを行っている社会保

険労務士をお呼びし、人材確保・定着に成功している

会社が行っている「好事例」などをお話いただきます。

講演後は、参加事業所間で人材確保等に関する意見交

換会を行います。

場所：ハローワーク名古屋東 ２階 会議室
名 古 屋 市 名 東 区 平 和 が 丘 １ － ２

第１部 応募が増える！『求人票』作成術

第２部 知らなきゃ損！『助成金』活用術

その他 個別相談タイム

第１部 特別講演

第２部 事業所同士での意見交換会

２週連続開催！

片方だけの参加ＯＫ！
各日

「選ばれる」事業所の条件
～人を惹きつけ、離さない職場とは～

魅力ある職場づくりテク

ニックや人が集まる成功

事例をお話します！

講師：志賀弘幸氏

社会保険労務士法人THINK ACT 代表社員

（一社）福祉経営綜合研究所 代表理事

お申し込み先 ハローワーク名古屋東企業支援部門 052-774-1115（32＃）

は
右の
から！

お申し込みについては、

「電話」「窓口」からも

お受けいたします。

※定員に達し次第、締め切
らせていただきます。

定
員各日20社

当セミナーの参加事業所のうちご希望の方は、求人充足

支援に向けた求人のアドバイスやニーズに合わせた助成

金のご提案の他、ご訪問のうえ事業所のPR情報等を聴き

取らせていただき、職業相談担当者と共有いたします。

同じ悩みをもつ会社同士で成功事例や失敗事

例を共有するほか、テーマに沿って意見交換

を行っていただくことで今後の取組のヒント

を見つけていただきます。


