
事業内容：火力発電所での燃料の受入れ、排水処理設備の運転管理

人財第一の会社です。平均の有給休暇取得日数は、17.1日、月平均残業

時間は、13.4時間です。また、社員の平均勤続年数は、18.9年です。

仕事もプライベートも充実した生活を送れる職場環境があります。

その他、資格取得支援制度や資格取得祝金、通信教育の補助など、スキ

ルアップの支援も積極的に行っています。

私たちが担うエネルギー事業や環境に係る調査・測定分析事業はどれも、世の
中になくてはならないものばかりです。
私たちは中部電力グループの一員として、エネルギーと環境に係る高い技術力
で人と社会に貢献しています。決して知名度はありませんし、派手ではありま
せんが、電気という最重要インフラを守る大切な使命をもっている会社です。
世の中に欠かせない電気の安定供給という重要ミッションのもと、火力発電所
の運営に不可欠な燃料・環境設備などの運営管理を行っています。

仕事内容・やりがい

【人財第一！長く働き続けられる職場環境】

株式会社 テクノ中部
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中部電力グループの一員として、エネルギーと環境に係る
技術力を活かし、人と社会に貢献しています。

厚労省
認定制度

☑くるみん認定 □プラチナくるみん認定 □ユースエール認定

□えるぼし認定 □プラチナえるぼし認定 □もにす認定

企業情報

【設立】1978年8月

【本社所在地】〒455-8512 名古屋市港区大江町3-12

【従業員数】 729名 【平均年齢】46歳

【TEL】052-614-7153

【HP】https://www.techno-chubu.co.jp/


