
事業内容：産業用機械・工作機械向けの制御盤設計、製造

育児休暇等の特別休暇や半休制度、残業時間年平均３．１時間など、働き方改革は積

極的に取り組んでまいりました。現在は一人一人の良さや強みを引出し、やりがいや

成長に繋がるような体制づくりに取り組んでいます。前向きな姿勢は評価され、入社

年数に関わらず次のステップや昇給の道があります。

弊社では主に、大手自動車メーカーや半導体製造工場で活躍する機械を動かすための

「脳」にあたる部分を製造しています。入社後しばらくは先輩社員と２人で１台の制

御盤を製造しますが、ゆくゆくは１人で完成していただきます。プラモデルのように

１つ１つ配線して仕上げていきます。国内のみならず海外で使用する制御盤も扱うた

め、自分が製造した制御盤が世界の工場で活躍していることを考えるとやりがいを感

じます。また、１台１台仕様が異なるため、成長に繋がります。

仕事内容・やりがい

働き方改革を進めています！

神村電機工業 株式会社

ひとこと
ＰＲ

令和元年新築のきれいな工場で、一人一人が職人たる誇りを
持ち、高度な技術を身につけています。

厚労省
認定制度

□くるみん認定 □プラチナくるみん認定 ☑ユースエール認定

□えるぼし認定 □プラチナえるぼし認定 □もにす認定

企業情報

【設立】1969年4月

【本社所在地】〒486-0817 愛知県春日井市東野町茨沢２－１

【従業員数】 70名 【平均年齢】37.1歳

【TEL】0568-84-2567

【HP】https://kamimura-dk.jp


