
事業内容：三菱UFJ銀行の後方事務全般

社員全員が三菱UFJフィナンシャルグループの一員として、全力で取り組んでいます。

また、当社の普遍的な企業文化の一つに、「相互扶助の精神」があります。繁忙な部

署の応援を相互に行うことで、皆が働きがいを感じる、風通しの良い職場づくりを目

指しています。

弊社で活躍したいと考える自律的な学生を求めています!!

三菱UFJ銀行100％出資子会社です。

仕事を通じて金融や経済等幅広い知識を身に付けることができます。

女性が働きやすい職場づくりやキャリアアップ支援が認められ、えるぼし認定２つ星を取得

しています。

子育て中の社員は、育児休業や短時間勤務・看護休暇など福利厚生制度を利用して継続して

働いています。

幅広い年齢層が一緒に働く職場で、コミュニケーション力や人間力が高まります。

仕事内容・やりがい

連続休暇制度（年1回）、制服貸与

エム・ユー・センターサービス名古屋 株式会社

ひとこと
ＰＲ

当社は、三菱UFJ銀行がお客さまに提供する品質の高
い金融サービスを事務面から支えています。

厚労省
認定制度

□くるみん認定 □プラチナくるみん認定 □ユースエール認定

☑えるぼし認定 □プラチナえるぼし認定 □もにす認定

企業情報

【設立】1980年8月

【本社所在地】〒481-8691 愛知県北名古屋市鹿田東若宮3962-2

【従業員数】 967名 【平均年齢】51歳

【TEL】0568-25-1212

【HP】https://www.bk.mufg.jp/mucn/index.html

【休日】
土日祝（完全週休2日制）

【休暇】
年間（4月～翌年3月）を通じて、連続で年次有
給休暇を取得する制度
6営業日連続休暇（土日含む10日間連続休暇）
リフレッシュ休暇、看護休暇、介護休暇

【その他】
制服貸与あり（ドレスコード制定）
社内施設（食堂・リフレッシュルーム・更衣室）
財形預金制度


