
令和6年8月 愛知労働局

6年度実績 6年度目標 6年度目標 6年度実績 6年度目標 6年度目標 6年度実績 6年度目標

直近まで 直近まで 年間 直近まで 直近まで 年間 直近まで 年間

労働局合計 20,236 20,994 50,313 21,122 21,728 52,122 29.6% 31.0%

名古屋東 2,068 2,055 4,777 2,599 2,491 5,803 24.1% 27.0%

名古屋中 3,070 2,856 7,068 4,857 4,319 10,692 31.2% 29.7%

名古屋南 1,761 1,895 4,388 1,714 1,892 4,491 26.8% 28.2%

豊橋 1,549 1,644 3,898 1,564 1,680 3,972 29.2% 35.1%

岡崎 1,176 1,260 3,043 1,200 1,224 2,983 30.8% 30.3%

一宮 1,177 1,256 3,012 1,023 1,117 2,626 31.2% 31.7%

半田 1,466 1,404 3,367 1,188 1,184 2,814 30.7% 31.5%

瀬戸 646 664 1,673 449 604 1,448 29.2% 29.2%

豊田 1,106 1,283 3,058 989 1,099 2,650 30.7% 32.5%

津島 905 1,005 2,382 720 846 1,984 28.0% 32.2%

刈谷 1,531 1,740 4,104 1,603 1,925 4,456 29.2% 32.8%

西尾 699 692 1,681 580 533 1,307 33.8% 38.2%

犬山 695 725 1,683 498 571 1,353 28.7% 32.9%

豊川 1,019 1,129 2,803 826 952 2,401 34.5% 34.2%

新城 253 262 658 194 229 555 35.5% 36.8%

春日井 1,115 1,124 2,718 1,118 1,062 2,587 34.8% 31.4%

※３　雇用保険受給者の内、所定給付日数を３分の２以上残して就職された方の割合
　　　（当該割合の実績は前月値）

※１　就職件数は、県内のハローワークの紹介により就職した件数
※２　充足件数は、県内のハローワークで受理した求人に対して就職が確認された件数

令和６年度　ハローワークのマッチング機能の総合評価に係る主要指標進捗状況

就職件数(一般)※1 充足件数(一般)※2 雇用保険受給者の
早期再就職割合※3


