
株式会社プラス

千種苑 外観

経験や資格がなくても応募できますか

採用にあたって求める人物像を教えてください

資格や経験ではなく、「介護のお仕事が好き」「誰かを支えるのが好き」という方と一緒に働
きたいと思っています。当社では、入社時研修や入社後の教育・研修制度が整っていますので
不安が無いようにしっかりサポートします。経験はゆっくり積んでいけば大丈夫ですので、ご
利用者様と、一緒に働く仲間を大切にしてもらえる方にお越しいただけたらと思っています。

はい、介護の資格をお持ちでない方も介護職が初めての方もご応募大歓迎です。
当社では、あなたの教育係として一人の先輩スタッフがメインでお仕事を教えて
いきます。定期的な面談を行いながら、あなたのペースとご経験に合わせて順番
にお仕事をお伝えしていきますので、ご安心くださいね。また、当社にはEラーニ
ングシステムがあり、いつでも介護知識を身につけることができますよ。

千種苑 キッチン

夜勤はありますか

正社員は夜勤（月４回程度）が必須
ですが、回数は相談可能です。パー
トは希望者のみ夜勤があります。

家庭的な環境で
アットホームな
雰囲気です。

ホーム
ページは
こちら

インスタグラム
はこちら

令和６年１０月時点の情報となります。

お風呂



職場内異動や転勤について教えてください

働き方の相談はできますか

株式会社プラス

転居を伴う異動及び定期的な職場内異動は
ありませんが、当社の事業所は小規模多機
能とグループホームを併設している就業場
所が多いため、各就業場所の状況によって
はヘルプをお願いしたり異動をお願いする
ことはあります。正社員登用はご自身と事
業所の状況で随時行っています。お子さま
が小さい間はパートさん、大きくなったら
正社員…という働き方も大歓迎です！

はい、正社員でもパートでもご相談は可能です。就業
場所の状況にもよりますが、ご家庭の事情や研修受講
等色々あると思いますので、一度ご相談いただけまし
たら、お一人おひとりにあった働き方をご提案させて
いただきます。

事業所情報

これから就職を考えている方たちへのメッセージ

愛知県、岐阜県にグループホーム・小規模多機能を運営している株式会社プラスです！

少しでも長く楽しく一緒に働けるように、「教育担当制度」や「入社時研修」、キャリアアップを応援する「資格合
格お祝い金制度」（実務者研修：25,000円、介護福祉士：50,000円）があります！
また、「入社後アンケート」「コミュニケーション面談」等の新しい制度も導入♪

介護業界が初めての方も、ブランクのある方も大歓迎です☆
施設見学やお仕事相談も随時行っていますのでお気軽にお問合せ下さいね。
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１０代～７０代まで幅広い年
齢層の方が在籍しています。

★平均要介護度：２～３

■従業員情報

人

１０代

７０代

グループホームと小規模多機能型居宅介護を運営しています。
●名古屋苑： グループホーム１８名／小規模多機能２９名
●千種苑： グループホーム１８名／小規模多機能２９名

★平均勤続年数：５.５年

人


